Fbugéres

ONT ETE AFFICHEES
LES DELIBERATIONS
N° 1356
en Mairie,

a FOUGERES,
le
Le Maire,

Louis FEUVRIER

L'an deux mille vingt-trois, le onze mai a vingt heures, le conseil municipal, légalement
convoqué le cing mai, s'est réuni dans la salle des mariages de I'hdtel-de-ville, sous la présidence
de Monsieur Louis FEUVRIER.

Nombre de Conseillers Municipaux en exercice : 35.

ETAIENT PRESENTS :

M. Louis FEUVRIER,

M. Eric BESSON, Mme Diana LEFEUVRE, Mme Patricia RAULT, Mme Eveiyne GAUTIER-LE
BAIL, M. Serge BOUDET, Mme Isabelle COLLET, M. Jean-Christian BOURCIER, Mme Maria CARRE,
Adjoints. ‘

M. Jean-Claude RAULT, M. Patrick MANCEAU, Mme Patricia DESANNAUX, Mme Jacelyne
DESANCE, M. Hugues BERTHELOT, M. Anthony FRANDEBOEUF, Mme Alice LEBRET, Mme Vanessa
GAUTIER, Mme Aurélie BOULANGER, Mme Emilie MASSON, Mme Allison DURAND, M. Arnaud
BRIDIER, M. Alexis RABAUD, M. Mathieu MILESI, Mme Isabelle BIARD, M. Antoine MADEC, M.
Sylvain BOURGEQIS, Mme Héléne MOCQUARD, M. Anthony HUE, Mme Virginie D’ORSANNE, Mme
Marianne LOOTEN, Conseillers Municipaux.

ETAIENT EXCUSES :

M. Christophe HARDY, ayant donné pouvoir a M. Eric BESSON.

Mme Catherine DUCHATELET, ayant donné pouvoir a Mme Patricia DESANNAUX,
Mme Soléne DELAUNAY, ayant donné pouvoir 8 Mme Allison DURAND.

Mme Elsa LAFAYE, ayant donné pouvoir a M, M, Anthony HUE.

M. Nicolas BRICHET.

ASSISTAIENT EGALEMENT A LA SEANCE :

M. Jean-Jacques BOUCHER, Directeur Général des Services.
M. lean-Frangois MARCAULT, Directeur des Finances et du Budget.
M. Olivier AUVRAY, Directeur des Services Technigues et de ¥Environnement.

Le quorum est atieint.

Mme Soléne DELAUNAY a été nommée secrétaire de séance.






Fougeres
Direction de I’Administration Générale et de la Citoyenneté Le 5 mai 2023
Maryline Pinsault

CONSEIL MUNICIPAL
du 11 mai 2023 a 20 heures

Ordre du jour

AFFAIRES FINANCIERES :

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Comptes de gestion 2022 du budget principal et des budgets annexes.
Comptes administratifs 2022 — Budget principal et budgets annexes.

Budget principal et budgets annexes de I'’eau et de I'assainissement — affectation des résultats
2022.

Budget principal de la ville — budget supplémentaire — n° 2023.01.
Budget de I'eau — budget supplémentaire — n° 2023.

Budget du lotissement Mélouin — budget supplémentaire — n° 2023.
Budget du lotissement la Placardiére — budget supplémentaire — n° 2023.
Budget Placardiére Il — budget supplémentaire — n° 2023.

Budget de I'assainissement — décision modificative — n° 2023.01.

Demande de garantie d’emprunt par Fougeres Habitat pour un emprunt aupres de la Caisse
des Dépots et Consignations pour la réhabilitation de 4 logements situés 5 rue de la Pinterie a
Fougeres.

Demande de garantie d’emprunt par Fougeres Habitat pour un emprunt aupres de la Caisse
des Dépots et Consignations pour la réhabilitation de 136 logements situés « La Chattiére » a
Fougeres.

Dépot d’un dossier a I’Agence Nationale du sport au titre de 5 000 terrains de sports.

Subventions et participations financieres attribuées aux associations et organismes locaux —
année 2023.

Augmentation du capital de la SEMBREIZH.

Redevance d’occupation du domaine public par les ouvrages des réseaux publics de transport
et de distribution d’électricité.

AFFAIRES GENERALES - CITOYENNETE :

16.

Droits de terrasses 2023 — tarifs 2023.




17.

Boutiques tests 2023.

RESSOURCES HUMAINES :

18.

19.

20.

Rapport de situation comparée sur I'égalité professionnelle entre les femmes et les hommes
2022.

Ville de Fougeres : rapport sur la situation d’égalité entre les femmes et les hommes.

Personnel communal : expérimentation de la semaine des 4 jours.

EDUCATION - ENFANCE :

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

Aide au fonctionnement des établissements d’accueil de la petite enfance — demande de
subvention aupres du Conseil Départemental d’llle-et-Vilaine.

Carte scolaire — rentrée 2023.

Classe environnement de I'enfant — subvention complémentaire école des Bleuets — année
scolaire 2022/ 2023.

Dotation « Actions de solidarité internationale » - attribution de subventions.
Subvention projet éducation développement durable 2021/2022 — école Odile Gautry.

Répartition intercommunale des charges de fonctionnement des écoles publiques fougeraises
du 1°" degré — participation des communes extérieures — année scolaire 2022-2023.

Répartition intercommunale des charges de fonctionnement des écoles privées fougeraises du
1°" degré — participation des communes extérieures — année scolaire 2022-2023.

Participation aux charges de fonctionnement de I'école privée du 1° degré RPI Billé /
Combourtillé / Parcé — année scolaire 2021-2022.

VIE ASSOCIATIVE — SPORTS - CULTURE :

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

Association Maitrise Saint-Léonard — soutien financier —année 2023.

Association Fougéres Musicales — attribution de subventions —année 2023.

Association Le jazz et la java — attribution d’une subvention —année 2023.

Association Les scenes déménagent — attribution d’'une subvention —année 2023.
Association Les amis de Lucien Haudebert — attribution d’'une subvention —année 2023.
Programme service patrimoine — Ville d’Art et d’Histoire —année 2023.

Programme annuel de travaux — monuments historiques —année 2023.

Association Automobiles et Patrimoine du Pays de Fougéres — attribution d’une subvention —
2023.

Subventions « Evénements » - année 2023.
Subvention exceptionnelle — finale trophée Coupe de France — année 2023.

Convention pluriannuelle d’objectifs et de financement — Ville de Fougéres / Mission Locale
2023/2025.



40.

41.

Dispositif « Bourse Ville Vacances » - subvention 2023.

Bornes de dons — sites patrimoniaux.

AMENAGEMENT URBAIN :

42.

43.

44,

45.

46.

47.

48.

49.

50.

Dispositif d’aides a la rénovation de logements vacants — versement d’une subvention a
Madame PROTAIS Corinne pour la réalisation de travaux.

Acquisition de la parcelle AB22 située boulevard Saint Germain.
Cession de terrain a Fougeres Agglomération pour I'extension du Couvent des Urbanistes.
Cession du batiment du 5 rue Porte Saint-Léonard.

Déclassement du domaine public communal d’une partie de la parcelle BD 240 et classement
dans le domaine privé communal — chemin des demoiselles.

Déclassement du domaine public communal d’une partie de la rue du Beau Vallon et
classement dans le domaine privé communal.

Lotissement de al Placardiere Il — lots concernés par les criteres d’attribution mentionnés dans
la délibération du 22 septembre 2022.

Programme d’aides a la restauration des remparts — attribution d’'une subvention a Madame
HAMROUN pour réalisation de travaux.

Dispositif d’aides a la rénovation en Site Patrimonial Remarquable — versements de
subventions pour travaux achevés.

ENVIRONNEMENT - TRAVAUX :

51.

52.

53.

54.

55.

56.

Convention entre la Ville de Fougéres et Fougéres Habitat relative a la réalisation de travaux
portant sur le remplacement des canalisations d’eau potable et d’eaux usées et portant
délégation de maftrise d’ouvrage.

Projet Marignan rue Marc Sangnier contribution complémentaire demandée par ENEDIS pour
I’extension du réseau public de distribution.

Lotissement SAS LODENN PROMOTION — rue du pont aux anes — convention avec ENEDIS.
Convention de partenariat entre le Syndicat Départemental d’Energie 35, la Ville, Fougéres
Habitat et le Centre Hospitalier de Fougeres pour la phase de préfiguration dans le cadre du
projet de réseau de chaleur sur la ville de Fougeéres (secteur Verrerie-Urbanistes).

Convention d’individualisation des compteurs d’eau potable.

Convention relative a la pose et a la gestion ultérieure des panneaux de signalisation sur
I'itinéraire touristique vélo régional Nantes-Le Mont-Saint-Michel V409.

QUESTIONS DIVERSES :

>

Approbation de la liste des décisions prises en vertu de I'article L2122-22 du Code Général des
Collectivités Territoriales.

Approbation du tableau des marchés ou accords-cadres signés dans le cadre de la délégation
accordée par le Conseil municipal au Maire.



Fougeres

Direction des Finances et du Budget / JFM

CONSEIL MUNICIPAL DU 11 MAI 2023

{ordre du jour du 5 mai 2023}

COMPTES DE GESTION 2022 DU BUDGET Pi!INCIPAL ET DES BUDGETS ANNEXES

Les comptes administratifs de I'exercice 2022 du budget principal et des budgets annexes seront soumis a
votre approbation, le Conseil Municipal doit ega!ement se prononcer sur les comptes de gestion dressés par le
Trésorier de Fougéres Collectivités.

Considérant que pour chacun de ces budgets, le Trésorier de Fougéres Collectivités a repris dans ses écritures :
— le montant des soldes figurant au bilan de I'exercice 2021 ;

- tous les titres de recettes émis et tous les mandats de paiement ordonnancés ;
et qu’il a procédé a toutes les opérations d'ordre qu'il lui a été prescrit de passer dans ses écritures.

Il est proposé au Conseil municipal, avec l'avis favorable de la commission « Finances, Ressources humaines et
Organisation des services », d'approuver les Comptes de Gestion dressés par le Trésorier de Fougéres
Collectivités, pour l'exercice 2022 et de lui donner quitus.

ADOPTE - 5 ABSTENTIONS (MME MOCQUARD, M. HUE, MME LAFAYE, MME D’ORSANNE, MME
LOOTEN).

Pour expédition conforme,
En Mairie,
A Fougéres, le 23 mai 2023

Le Maire,




Fougeres

Direction des Finances et du Budget / JFM

CONSEIL MUNICIPAL DU 11 MAI 2023

{ordre du jour du 5 mai 2023)

COMPTES ADMINISTRATIFS 2022

- BUDGET PRINCIPAL ET BUDGETS ANNEXES -

- Les Comptes Administratifs du Budget Principal et des Budgets Annexes soumis a 'approbation du
Conseil municipal traduisent toutes les écritures enregistrées au cours de l'exercice 2022 en exécution du
Budget Primitif et des décisions modificatives.

~ Qutre le contrdle de l'exécution budgétaire, 'examen des Comptes Administratifs 2022 et des
principaux indicateurs permet de vérifier que les grands équilibres financiers sont respectés.

Nous examinerons successivernent :

1. Le Budget Principal

2. Les Budgets Annexes :

- du service de 'eau

- du service de 'assainissement

- du lotissement de la Placardiére

- du lotissement de la rue Mélouin

- du lotissement de la Placardiére Il

Pour rappel, les budgets des coopérations en eau et assainissement ont &té rassemblés au sein des
budgets annexes eau et assainissement existants et comptabilisés avec un suivi analytique.



Sous-total opérations
réelles

| - LE BUDGET PRINCIPAL

A. L’équilibre général

SECTION DE FONCTIONNEMENT

Dépenses

Charges a caractére
général
4 877 309,23 €
dont travaux en régie :
254 353,09 €

Dépenses de personnel
11 908 438,14 €
dont travaux en régie :
322 973,76 €

Autres charges de gestion

courante
3798 337,40 €

charges financiéres
543 773,03 €

Charges sxceptionnelles

35 516,06 €
Dotations aux provisions

1248,74 ¢

Opérations d’ordre
2132 084,76 €

Recettes

Atténuations de charges
94 048,44 €

Produits des services
1988 859,34 €

Impéts et taxes
16 374 649,66 €

Dotations et participations
6 772 593,03€

Autres pdts de gest.
Courante 528 056,07 €

Produits financiers
50,97 €

Produits exceptionnels

338 903,22 €

Opérations d'ordre
923 585,02 €

Résultat 2021
1 353 597,23 €

21172727,60 €

26 097 160,73 €

23 304 812,36 €

| 28 374 342,98 €




SECTION D’'INVESTISSEMENT

Dépenses

Recettes

Dépenses d'équipement
9 470 309,64 €

Dépenses financiéres et
compte de tiers
0€

Rbt capital de Ia dette
2 002 255,36 €

Op. d’ordre 1 955 778,87 €

Affectation Résultat 2021
2 697 586,59 €

Subventions et dotations
1 969 880,94 €

Emprunts

5 000 319,58 €

3164 278,61 €
Déficit d'invest. 2021
3482 871,32 €
Sous-total opérations
réelles 11 472 565,00 € 9672 350,11 €

16 911 215,19 €|

| 12 836 628,72 €|




A -LES RECETTES DE FONCTIONNEMENT

Les recettes réelles de forictionnement s'élévent a 26 097 160,73 € (hors reprise du résultat et opérations
d'ordre).

Ces recettes augmentent de 1 962 597,78 €, soit de 8,13 % par rapport a 2021.
Ces recettes comprennent :

a) Les impots locaux

b) Les dotations versées par Fougéres Agglomération
c) Les autres impéts et taxes

d) Les dotations de I'Etat (DGF)

e} Les autres dotations

f} Les produits des services et du domaine

g) Les cessions, produits exceptionnels et financiers
h) Les travaux en régie et autres recettes d’ordre



Répartition des recettes réelles de fonctionnement :

3389

2610963,

Recettes réelles de fonctionnement

@ impots locaux (37,74%) @ Autres impits et taxes (6,58%). Dotations de Etat (DGF) (19,65%)
@ Dotations versées par Fougeres Agglomération (18,42%) @ Autres dotations (6,30%)
@ Produits des services et du domaine (10,00%)

@ cessions. produits exceptionnels et financiers (1,30%)

Evolution |:;ar chapitre :

Cca 2021 , CA 2022 Evolution nominale %
013 Attenuations de charges 62 866,61 € 94 048,44 € 31181,83 € 49,60%
g0  'LoMuItsdesserices,/du donmine;et des 1550 575,34 € 1988 859,34 € 438284,00€  28,27%
ventes diverses
73 Impbts et taxes 15283 430,04 € 16 374 649,66 £ 109121962 € 7,14%
74 . Dotations, subventions et participations 6662 630,41 € 6 772 593,03 £ 109 962,62 € 1,65%
75 Autres produits de gestion courante 453 525,87 € 528 056,07 € 74 530,20 £ 16,43%
recettes de gestion courante 24013 028,27 € 25 758 206,54 € 174517827 €
76 Produits financiers 1077,15€ 50,97 € -1026,18 € -95,27%
77 Produits exceptionnels 120 457,53 € 338 803,22 € 218 445,69 € 181,35%

recettes réelles de fonctionnement 2413456295 € 26097 160,73 £ 1962597,78 € 8,13%

1 065 555,96 € 923 585,02 € 14197094 €] -13,32%

recettes de fonctionnement 2520011891 € 27 020 745,75 € 1820626,84 € 7.22%

002 Excédent de fonctionnement reporté N-1 801 474,91 € 135359723 € 85212232 € 68,89%

L



a) Les impdts locaux (uniguement contributions directes)

Les contributions directes {taxes d’habitation, taxes fonciéres) atteignent 9 850 354 € et augmentent de
1 029 606 € soit 11,67 % par rapport a 'année 2021.

1.a répartition des contributions pergues est la suivante :

Evolutionen Répartition en
% % hors RS

Contributions directes

Produits Taxe d’habitation 160931 € 136,552 € -15,15% 1,39%|*
Produits Taxe d'habitation sur les logements vacants 25447 € 24532 € -3,60% 0,25%
Produits Taxe sur le foncier bati 8583114€ 9633555€ 12,24% 97,92%
Produits Taxe sur le foncier non béti 39717€ 43952¢€ 10,66% 0,45%
Réles supplémentaires (RS) 11539€ 11759 € 1,91% 0,12%

8820748 € 9850354€ 11,67%
Allocations compensatrices TF 390588 € 407 696 € 4,38%

Total 390588 € 407696 €

921133¢  10258050¢[  11.36%]

*En 2021, suite a une erreur informatique nationale de la Direction Générale des Finances Publiques (DGFIP),
certaines exonérations ont été supprimées 4 tort pour la taxe d’habitation sur les résidences secondaires. La DGFIP
a listé au niveau national les locaux dans cette situation et @ mis en ceuvre des mesures de correction dés 2021. Les
collectivités ont cependant pergu la recette associée. Cetle erreur a été corrigée par la DGFIP sur 2022,

Les éléments suivants expliquent les vanations :
Les taux de 2022 ant été les suivants :

e Taxe d'habitation sur les résidences secondaires €t les logements vacants : 17,13 %
e Taxe sur le foncier béti : 45,94 %
e Taxe sur le foncier non-bati : 49,18 %

Pour rappel en 2022, [a Ville de Fougéres a augmenté son taux de taxe fonciére sur le bati de 8 % (42,54%
a 45,94%), ceci afin de :

= Maintenir la qualité des services rendus par la Ville

- Prendre en compte les augmentations de charges liées aux fluides, les progressions des dépenses
de personnel ainsi que le déséquilibre financier du Centre Communal d’Action Sociale. et
notamment la vacance des logements pour les résidences Rebuffé et Cotteréts.

- Maintenir l'épargne nette actuelle et future a un niveau suffisant pour financer les projets de
transformation de notre ville

Ces constats sont toujours d'actualité et ont méme été accentué notamment par l'augmentation des tarifs
du gaz et de I'électricité.

Par ailleurs, le coefficient de revalorisation des valeurs locatives servant au calcul des impdts locaux et
décidé par la loi de finances en fonction de l'inflation a été de 3,4 % en 2022,

6



b) Les dotations versées par Fougéres Agglomération

En 2003, Fougéres Communauté a pris en charge le financement d’'un certain nombre d'équipements
communautaires préceédemment organisés ou subventionnés par la Ville de Fougéres. En contrepartie, la
Taxe Professionnelle a été transférée 3 Fougéres Communauté. .

Le solde, calculé en 2003 entre le montant de la Taxe professionnelle et les dépensas transférées,
s'élevait jusqu’en 2015 a 4 929 909 €. Ce montant a été réduit .

« En 2016 de 38996 € afin de tenir compte du transfert du terrain des gens du voyage a
Fintercommunalite

= En 2017 de 108 754 € suite au transfert de la compétence « transports urbains » 4 Fougéres
Agglomération

= En 2018 de 30 000 € suite au transfert de la compétence GEMAPI

En 2022, le montant percu a donc été de 4 752 159 €. Il n'y a pas eu de modification suite au transfert de
Feau et de lassainissement puisque la Ville de Fougéres a conservé la gestion en conventionnant avec
Fougéres Agglomération.

S'ajoute & ce solde annuel, la Dotation de Solidarité Communautaire qui s'est élevée & 55 463 €

Evolution en
%

Dotations versées par Fougeres Agglomération

Attribution de compensation 4752159 € 4752159 €
Dotation de solidarité communautaire 59464 € 55463 € -6,73%
Total 4811623 € 4807622 € -0,08%

c) Les autres impots et taxes

Les produits s’élévent a 1 716 673,66 € et augmentent de 60 480,62 € soit + 3,65 % par rapport a 'année
2021.

La principale évolution en 2022 concerne les droits de mutation avec une augmentation de 53 441,68 €.

Evolution de la taxe additionnelle sur les droits de mutation de 2016 4 2022 :

€1 000 000,00
€900 000,00 859498 €

912933 €

€800 000,00 742 630 €
€700 000,00
€600 000,00 551503¢ 2 570372¢€
€500000,00  489048€
€400 000,00
€300 000,00
€200 000,00
€100 000,00
£-

704 180 €

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022



Les produits des autres impbts et taxes évoluent de la fagon suivante :

Evolutionen

Autres taxes %
Taxe additionnelle aux droits de mutation 859 497,64 € 912 939,32 €
Taxe sur la consommation finale d'electricité 377 143,03 € 373176,05€ -1,05%

Fonds de péréquation des ressources
intercommunales et communales 304 614,00 € 308 825,00 € 1,38%
Taxe locale sur |la publitité extérieure 103 153,40 € 114 011,00 € 10,53%
Taxe sur les friches commerciales 5134¢€ 3574€ -30,39%
Autres taxes 6 650,97 £ 4148,29€ -37,63%
1656193,04€ 1716673,66€ 3,65%

Pour rappel :

« La taxe additionnelle sur les droits de mutation est payée par les acquéreurs de biens immobiliers
o La faxe locale sur la publicité extérieure est payée par les propriétaires d'enseignes publicitaires

s La taxe sur la consommation finale d'électricité est prélevée sur la facture des usagers en fonction de
la consommation d'électricité et reversée par les fournisseurs d’électricité a la commune.

¢ La taxe sur les friches commerciales est appliquée depuis 2018 et concerne les locaux commerciaux
inoccupés depuis au moins 2 ans.

d) Les dotations versées par I'Etat au titre de la DGF (Dotation Globale de Fonctionnement)
Ces dofations annuelles versées au titre de la DGF sont au nombre de trois :

1) La dotation forfaitaire la plus élevée, correspond a la dotation forfaitaire de 2021 actualisée en
fonction de I'évolution de la population et écrétée sous condition de potentiel fiscal* pour financer
les dotations de péréquation.

2) La dotation de Solidarité Urbaine (DSU) qui est répartie sur la base d'indicateurs tels que le
potentiel financier (richesse fiscale et dofations), le nombre de logements sociaux, le nombre de
bénéficiaires de prestations logements, le revenu moyen des habitants.

3) La Dotation nationale de péréquation (DNP) qui tient compte principalement du potentiel financier*

de la commune au sein du groupemsnt.

Les produits pergus en 2022 s'élévent & 5 129 062 € et augmentent de 56 321 €, soit + 1,11 % par rapport
alannée 2021,

*Potentiel fiscal ; indicateur de richesse fiscale, le potentiel fiscal d’une commune est égal a la somme que produiralent les taxes
direcies de cette collectivité (Taxe sur le foncier bali, Taxe sur fe foncier Non béti et taxe d'habitation sur les résidences
secondaires) si Fon appliquait aux bases communales de ces taxes le taux moyen national d'imposition a chacune de ces taxes.
Depuis 2022, les droits de mutation pergus ainsi que la fraction de TVA pour les EPCI et la compensation pour les établissements
indusiriefs sont intégrés dans le calcul du potentiel.

*pPotentiel financier : il est égal au potentiel fiscal, majoré du montant de la dotation forfaitaire pergu par la commune f'année
précédente et minoré e cas échéant des préiévements sur le produit des impots directs locaux.

Le détail des sommes pergues est le suivant :

Evolution en
%
Dotation Forfaitaire 3450 100 € 3456081 € 0,17%
Dotation de Solidarité Urbaine 1118142 € 1160549 € 3,79%

Dotation Nationale de Péréquation 504499 € 512432 € 1,57%
5072741€ 5129062 £ 1,11%




En 2022, l'enveloppe de la DSU a progressé de 90 millions d’euros au niveau national pour atteindre 2,47
Milliards d'euros. Cette augmentation de I'enveloppe a permis un gain de 42 407 € pour la Ville de
Fougéres.

Concernant la Dotation Nationale de Péréquation (DNP), malgré le gel de 'enveloppe nationale, la Ville
de Fougéres a subi un mouvement dans sa répartition avec-une augmentation de 7 933 €.

e} Les autres dotations

Les produits de ces dotations s'élévent a 1 235 835,03 €, en augmentation de 36 533,62 €, soit 2,9 % par
rapport a l'année 2021, Ces dotations proviennent principalement de la Caisse d'allocations familiales
(Contrat Enfance et activités périscolaires), de 'Etat au titre des dotations spécifiques (DGD hygiéne,
dotation pour titres sécurisées, ...) et du Département concernant les recettes issues du contrat de
teiritoire volet 3, de I'Europe (projet VISTA).

Les principales variations concernent principalement :
¢ Subvention de la Région Bretagne pour I'appel & projets « Mobilisons les bretons » + 19 000 €

» Subvention de 'Agence Nationale du Sporis pour la caravane du sport : +12 500 €

f) Les produits des Services et du Domaine et afténuations de charges

En 2022, les produits atteignent 2 610 963,85 € et augmentent de 543 996,03 €, soit une hausse de 26,3
% par rapport a l'année 2021.

Ces recettes concermnent principalement les services facturés aux usagers :

- Sur la base des tarifs créés par le Conseil Municipal (tels les droits d’entrée au chateau (665 930,05 €),
au camping (71 514,65 €), les repas des enfants qui dejeunent dans les restaurants scolaires {330 699,71
€), les repas facturés aux foyers logements (193 242,42¢€), ..

- Sur la base. des conventions approuvées par le Conseil municipal (telles les mises a disposition de
personnel aux budgets annexes de 'Eau et Assainissement et au CCAS, 114 538,20 €).

Les principales variations en 2022 sont les suivantes :

- Augmentation des droits- d’entrées au chateau : + 271 774,54 €, cette recette avait largement
diminué suite aux confinements successifs en 2020 et 2021.

- Augmentation des entrées au camping municipal : + 29 442,96 €
- Reprise des droits de place des angevines : + 6 208,34 €
- Droits de siationnement parking du chateau : + 17 415,90 €

- Reprise des droits de terrasse : + 20 853,85 €

d) Les cessions, produits exceptionnels et financiers

Ces produits s'élévent a 338 954,19.€ dont 252 087,51 € pour le produit des cessions.



h) Les travaux en régie (travaux d’investissement réalisés par le personnel municipal) et

opérations d’ordre internes

Les travaux en régie et autres opérations d’ordre internes s'élévent a 923 585,02 € et diminuent de
141 970,94 €. Les montants se répartissent ainsi

- Travaux en régie : 577 326,85 € dont : - Personnel : 322 973,76 €
- Fournitures : 254 353,09 €

Ces montants fluctuent chaque année en fonction de la nature des travaux effectués. En 2022, ies
fournitures des travaux en régie n'étant plus éligibles au FCTVA, certaines dépenses d’'un montant
important ont été prises en charge en investissement.

- Opérations d’ordre internes :

¢ Subventions amorties et transferts de cessions d’actifs ;: 3 259,86 €
« Neutralisation des subventions d’équipement versées (Amortissements décidés par la délibération
‘du 28 mars 2019):323 842,43 €

B - LES DEPENSES DE FONCTIONNEMENT

En 2022, les dépenses de fonctionnement, s'élévent a 23 304 812,36 €.

Hors mouvements d’ordre internes et travaux en régie, ces dépenses augmentent de 4,26 %, soit
865 983,41 € par rapport a 'année 2021.

Ces dépenses comprennent :

a) Les dépenses de personnel

b) Les moyens nécessaires au fonctionnement des services municipaux
c) Les subventions, participations et contingents

d) Les Intéréts de la dette et les dépenses exceptionnelles

e) Les dotations aux amortissements et opérations d’ordre (opérations internes
équilibrées entre sections)
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Répartition des tépenses réelles de fonctionnement :

) Dépenses de personnel (56,24 %)

@ Moyens nécessaires au fonctionnement des services municipaux (23,04 %)

Subventions, participations et contingents (17,94 %)

@ Intéréts de [a dette et dépenses exceptionnelles (2,78%)

Evolutions par chapitre :

66
67

a) Les dépenses de personnej :

dépenses de gestion courante
Charges financiéres

Charges exceptionnelles
provisions

dépenses réelles de fonctionnement

opérations d'ordres

dépenses de fonctionnement

19621431,75€ 20592 189,77 £
542 288,63 £ 543 773,03 €
135 426,55 € 35 516,06 €

7 597,26 €
20 306 744,19 €

164366581 €

21950 410,00 €

21172 727,60 €

2132 084,76 €

23304 312,36 €

CA 2021 CA 2022 Evolution nominale %
, 4 800 316,55 4 877 309,23 76 952, "
011 Charges a caractére général 8¢ 1,60%
012 Charges de personnel 11539 195,78 € 11 908 438,14 € 369 242,36 € 3,20%
014 Atténuation de produits 2522700 € 8 105,00 € -17 122,00 € -67,87%
65  Autres charges de gestion courante 325669242 € 3798 33740 € 541 644,98 €|

970 758,02 €
1484,40 €
-39910,49 £
-6348,52 €
86598341 €

438 418,95 £

1354 402,36 €

73,77%

29,72%;

Ces dépenses s'élévent & 11 908 438,14 € en 2022 et augmentent de 3,20 % par rapport a l'année 2021.

L’évolution globale constatée résulte des évolutions suivantes :
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» Revalorisation nationale du point d'indice au 1¢ juillet 2022 : + 90 000 €

o La revalorisation indiciaire décidée par 'Etat des agents de catégories C incluant les
revalorisations du SMIC en octobre 2021 et janvier 2022 : + 80 000 €

s La revalorisation du régime indemnitaire des catégories C décidée par la collectivité en
reconnaissance de 'engagement des agents au quotidien et en soutien du pouvoir d’achat +
35000 €

e Le recrutement d’'un chargé de conduite de projets pour le service Batiment : + 33 118 €

» Le recrutement d'un assistant gestion administrative st financiére pour le service commande
publique a partir de septembre 2022 +11 132 €

» Le recrutement d’un chargé de coopération territoriale en partenariat avec fa C.A.F et les
autres communes afin d’améliorer I'offre de service aux familles : + 28 417 €

e Le recrutement en année pleine de frois alternants dans les services suivants : marches
publics, batiment, informatique : + 34 789 €

A noter qus, parmi ces dépenses, 322 973,76 € concernent les heures de travail du personnel pour des
travaux effectués en régie et font donc l'objet d’'un mouvement comptable d’ordre interne, permettant une
prise en charge comptable en section d’investissement.

b) Les moyens nécessaires au fonctionnement des services municipaux

Ces dépenses s’élévent a 4 877 309,23 € et augmentent de 1,60 % de 2021 a 2022, soit 76 992,68 €.

Parmi ces dépenses, sont comptabilisées les fournitures nécessaires pour les travaux en régie qui font
l'objet en fin d’année d'un mouvement comptable permettant de les enregistrer en section
d'investissement, ces dépenses s'élévent en 2022 & 254 353,09 €. Hors travaux en régie, laugmentation
des dépenses est de 226 717,89 € soit 5,15 %.

Les principales évolutions sont les suivantes :
Dépenses supplémentaires ou en augmentation :
- Fluides (gaz, électricité) : + 91 085 €
- Carburants pour véhicules : + 39 746 €
- Maintenance informatique : + 38 472 €
- Intervenants temps d'activités périscolaires : + 7 577 €
- Redevance pour piscine (scolaire) : + 34 047 €
- llluminations de noél pose et dépose + 15 347 €

Dépenses annulées sur 2020 et 2021 et présentes en 2022 :

- Sécurité angevines + 15 889 €
- Réception du jumelage + 11 089 €

Dépenses 2021 non reconduites .
- Accueil du Tour de France en 2021 - 57 470 €

c) Les subventions, participations et contingents

En 2022, ces dépenses s'élévent a4 3 798 337,40 € et augmentent de 541 644,98 €, soit 16,63 % par
rapport a l'année 2021.

Les principales évolutions sont les suivantes



+ Versement d’'une participation d'équilibre afin de cléturer le budget Espace Gare :
217 854,13 €

e Subvention au Centre communal d’action sociale & 1 340 000 € soit + 240 000 € par rapport a
2021

s Participation aux classes environnement : + 11 335,68 €

» Subvention au Fonds d’action extérieure des collectivités territoriales - FACECO (aide a 'Ukraine)
:+ 10000 €

« Subvention au comité des fétes : +32 000 € (événement des angevines annulé sur 2020 et 2021)

+ Non-reconduction pour participation a la région pour le Tour de France : -72 000 €

LY

d)Les intéréts de la dette, les dépenses exceptionnelles, provisions et atténuations de produits

Ces dépenses s’élévent a 588 642,83 € et diminuent de 121 896,61 €.

Cette diminution s'explique notamment parla diminution des dépenses réalisées en dépenses
exceptionnelles.

e) Les dotations aux amortissements et autres opérations d’ordre internes

Les dotations s'élévent a 2 132 084,76 € ; elles comprennent :
- Les dotations aux amortissements : 1 860 841,37 €.

- Les autres opérations d'ordre : 271 243,39 € qui correspondent aux sorties d'actif des opérations de
cessions réalisées en 2022,

L'AUTOFINANCEMENT DES INVESTISSEMENTS

La capacité d'autofinancement brute est égale a la différence entre les recettes de fonctionnement
y compris les travaux en régie (hors opérations d'ordre et cessions) et les dépenses de fonctionnement
(hors dépenses exceptionnelles et opérations d’ordre), soit 5 256 742,47 €.

Le remboursement du capital de la dette se porte a 2 002 255 ,36 €.

La capacité d'autofinancement nette, différence entre la capacité d'autofinancement brute et le
remboursement du capital de la dette atteint donc 3 247 417,11 € (2 670 090,26 € hors prise en compte
des travaux en régie) soit une epargne nette qui a augmenté de 468 151,44 € par rapport 4 2021.

L’encours de la'dette au 31 décembre 2022 est de 29 456 633 €. Au compte administratif 2022, le délai
de desendettement est donc de 5,60 ans (contre 5,79 I’annég passée).

C - LES DEPENSES D'INVESTISSEMENT
(Y/C TRAVAUX EN REGIE ET AUTRES OPERATIONS D’ORDRE)

Les dépenses d'investissement mandatées au cours de I'année 2022 s'élévent & 13 428 343,87 €.
Ces dépenses comprennent :
1. Le remboursement du capital de la dette :'2 002 255,36 €

2. Les dépenses d'équipement (hors travaux en régie) : 9 470 309,64 €
3. Les travaux en régie et autres opérations d'ordre internes : 1 955 778,87 €
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1. le remboursement du capital de la dette

En 2022, le remboursement du capital de la detie s’éléve a 2 002 255,36 € soit + 11,6 % par rapport &
2021, :

2. les dépenses d’équipement

Les dépenses s'élévent a 10 047 636,49 € dont 577 326,85 € de travaux en regie, soit un trés bon niveau
d'investissement

Evolution des dépenses réelles d'investissements (hors remboursement d’emprunt)

10
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Liste des principales dépenses (> 40 000 €) :

Travaux Réalisé

AP/CP LIAISON MECANIQUE JARDIN FETES

1534 168,15 €

AVANCE DE FONDS BATIMENT DRFIP - JEAN JAURES 72947892 €
AP/CP RESTAURATION CHATEAU MEDIEVAL 582 846,70 €
AP/CP RETQUR BON ETAT ECOLOGIQUE VOIRIE 47872263 €
QUARTIER ANNEXE VOIRIE 42707945 €
APICP- CIAPS 335230,72 €
ENVELOPPE GLOBALE RESEAU EAUX PLUMIALES 319 802,86 €
RUE DUGUESCLIN : REFECTION CHAUSSEES 294 710,37 €
INFORMATIQUE: LOGICIELS 257 349,05 €
REDUCTION DE LA CONSOMMATION ELECTRIQUE 231 088,04 €
PARON NORD JUSTY SPECKER ESPACES PARTENAIRES 147 677,85 €
SUBVEQUIP PARTICULIERS / SPR 135 103,63 €
MATERIEL INFORMATIQUE TOUS SERVICES 128 914,45 €
AVANCES CONTINUITE ECOLOGIQUE 124 174,60 €
AVANCES QUARTIER DE-L'ANNEXE VOIRIE 119 369,07 €
18 RUE BEFFROI : MISE EN SECURITE 118 674,00 €
AVANGES ET ACOMPTES LIAISON MECANIQUE 111 506,02 €
REFECTION VOIRIES DEGRADEES 101 586,58 €
ACQ TERRAINS NUS 101 399,88 €
REGUL TVA PANNEAUX PHOTOVOLTAIQUES 98 146,26 €
MATERIEL IDEOPROTECTION : MISE EN PLACE 8849743 €
ACQUISITION OEUVRE D'ART 75 948,00 €
ENVELOPPE MATERIEL SPORTIF 73 658,32 €
INSTALLATIONS CHAUFFAGE TELEGESTION . 71696,44 €
MONUMENTS HISTORIQUES : DEVEGETALISATION AU CHATEAU 69 466,95 €
PROGRAMME DE VOIRIE 69 073,06 €
PARKING TOURISTIQUE CARRIERE 65 652,42 €
SUBVENTION EQUIPT AUX PARTICULIERS : LOGEMENTS VACANTS 65 170,66 €
VOIE VERTE MODIF ET REMPL MOBILIER VANDALISME 51 456,00 €
PARKING CHATEAU REFECTION 50 400,00 €
TOUS BATIMENTS : ETUDES DIVERSES 4971894 €
DIVERS SITES : AIRES DE JEUX 4572514 €
ETUDE : MAISON PETITE ENFANCE MICRO CRECHE 44 876,55 €
GS BLEUETS : TRVX COUVERTURE 43016,40 €
SUBVENTION EFFACEMENT RESEAU AERIEN 4278284 €
REGULATION DES EAUX PLUVIALES FEUTERIES DUGUESCLIN 42 486,12 €
AP GROUPE SCOLAIRE DUGUESCLIN 4239932 €
CUISINE CENTRALE: MATERIEL DIVERS 4120772 €

GS O GAUTRY : TRAVAUX MENUISERIES TELEGESTION

4099260 €




D - LES RECETTES D'INVESTISSEMENT

Les recettes d’investissement s'élévent a 12 836 628,72 € et comprennent :

- Paffectation des résultats décidée par le Conseil municipal le 5 mai 2022 : 2 697 586,59 €

Compensant le besoin de financement de la section d’investissement fin 2021.

- les subventions et dotationS ..o e e 1862 422,19 €

Dont notamment :
188 dOtALIONS ..o e ssesenscesssn e 1 083 979,66 €

o Fonds de compensation de la TVA (sur investissements 2021 au taux de 16,404 %)
1008 729,44 €

o Taxe d'aménagement..........ccoovieriiriiiicriic i ratr e e e 75 250,22 €

= 125 SUDVENLIONS ......eeeveierveciitinieerierne e e e e eectrste s e s saranereraanasserasaesesasasnasnans 778 442,53 €
e Agence de 'eau = retour bon état écologique ... 173 962,95 €
o Amendes de PoliCe ..........oo v 125 595,00 €
o Etat programme pluriannuel chateau ............cooovveviiniininnene 102 665,00 €
8 DRAC- CIAP’S ettt eterre e s e cssmanan e s e sebennecssann s st bbas st s baaae s 80 000,00 €
¢  FSIL liaison MECANIQUE ..........oveie i eecrcstnitr e rans e are e abeesscnabaens 75000,00 €
e Département (CT) liaison mécanique..........cccoceemrecrvonorniiniininnnnnn, 70 720,00 €
e FEDER liaiSOn MECANIGUE .......ccovvrreimmereieercrrieccisiniisiissaisnessessnressssvanaans 46 271,86 €
e FIPD Sécurisation ECOIES...........ioviiiier et 26 717,60 €
o SUbVENtioN CYBEr SECUMLE .......cc.oveeeerieieereteerc et e 40 000,00 €
¢ Subvention Région : Programme pluriannuel Chateau .................c.......... 16 614,00 €
o INTERREG VISTA ..o ecccceerieniree e rerere s s cssasaasas s sanann e 13381,79 €
s Subvention Banque des territoires coeur de ville - étude...........cocceeeeeee. 12 600,00 €
¢ Subvention Banque des territoires Pinterie - étude ...............c.ccccc e 10 000,00 €
s Subvention équipement alvéoles (abri-v&los)............cvvivvee e 4896,60 €
s Etat subvention nUME&NSation archives............ccoccorirnnnrcencerine e 4600,00 €
o FEtat subvention capteur CO2 dans les écoles........cooovviiiiniiinicinncenn, 1816,00 €
e Certificats d'économies d'énergie {CEE) ............ooovmrmriivmirriiiins 319,33 €

- les emprunts souscrits au cours de 'année 2022

Ce programme d’équipement a rendu nécessaire la mobilisation d'emprunts a hauteur de
5000000 €:

e Arkéa : taux Euribor 3M + 0,17 %, flooré & 0,17%, durée 25 ans ........... 2 000 000,00 €
e Caisse des dépdts : taux livret A + 0,60 % durée 30 ans.......................... 3 000 000,00 €

- les autres recettes et compte de HErS......ccov e eeriv e e e, e 112 341,33 €

- les dotations aux amortissements, opérations d'ordre internes et cessions.......3 164 278,61 €

Dont :

e La dotation aux amortiSSEMENES .....ccveeveveerirereererrrneeeeeeesmeeseseenenenneee. 1 860 841,37 €
o Les cesSIoNS QActifS .o.cocooeeeeeevieieteeteeresreresserernresrensssnsseeessernrnnnnneeees 201 243,39 €
s Les opérations d'ordre interne a la section d'investissement...............1 032 193,85 €



LES RESULTATS COMPTABLES DU BUDGET PRINCIPAL

Section de fonctionnement :

- Résultat de 'exercice 2022

(recettes MoiNS dEPENSES).......ccoueeiiivie ittt (a)
- Résultat reporté fin 2027 ..........ouoiiiviviiieiiccereir e e (b)
- Résultat cumulé avant affectation ..........................{c) = (a) + (b)

Section d’investissement :

- Résuliat de I'exercice 2022

(recettes moins dEPENSESs).........ccccrivirccrninicriineiecnreeseareens. ()
- Déficit reporté 2022........c..cooirireeiiiiciee e {8) -
- Besoin de financement cumulé ......................ccccce. () = (d) + {e) -

Résuitat global de cldture :

- Résultat cumulé de la section de fonctionnement ...................... {€)

- Besoin de financement cumulé de la section d'investissement ... (f) -

- Résultat global de clbture.........cccovvvivvvvecivreeceenneee{R) = {€) + ()

3715933,39€
1353 697,23 €
5 069 530,62 €

-591 715,15 €
3482 871,32€
4 0"!4 586,47 €

5 069 530,62 €

4 074 586,47 €
- 994944 15 €
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LES PRINCIPAUX INDICATEURS
{source : www.collectivites-locales.gouv.fr)

Excédent brut de fonctionnement :

Il représente Fexcédent des produits réels sur les charges réelles y compris les travaux en régie mais hors
dépenses et recettes financiéres et exceptionnelles.

Année 2022 Année 2021 Année 2021 Année 2021
Vitle de Ville de Villes 20-50 000 hab Villes 10-20 000 hab
2 B moyenne moyenne
Fougeéres Fougéres
EBF/hab 244
(en Euros)

CAF — Capacité d’autofinancement brute :

Elle représente ce qui reste a la Collectivité une fois qu’elle a payé les charges y/c intéréts et encaissé les
produits de fonctionnement réels (financiers et exceptionnels hors opérations de cessions).

Année 2022 Année 2021 Année 2021 Année 2021
Ville de Ville d Vilies 20-50 000 hab Villes 10-20 000 hab
= a9 moyenne moyenne
Fougeres Fougeres
CAF brute/hab 247 218 205 204

(en Euros)

* CAF — Capacité d’autofinancement nette :

Cet indicateur permet de mesurer le financement disponible une fois le capital des emprunts remboursés.

Année 2022 Année 2021 Année 2021 Année 2021
Ville de Ville de Villes 20-50 000 hab Villes 10-20 000 hab
3 : moyenne moyenne
Fougéres Fougéres
CAF nette/hab 131 | 133 105 17
(en Euros)- ] -

Encours total de la dette au 31/12 de Pannée :

Année 2022 Année 2021 Année 2021 Année 2021
Ville de Ville d Villes 20-50 000 hab Villes 10-20 000 hab
¥ e 03 moyenne moyenne
Fougéres Fougéres
Encoursthab 1395 1262 999 816

(en Euros)

Annuité de la dette :

Année 2022 Année 2021 Année 2021 Année 2021
Ville de Ville de Villes 20-50 000 Villes 10-20 000
Fougéres Fol P hab hab
ug moyenne moyenne
Annuité/hab ‘ i
‘on Euros: 119 j 1o 121 106
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Délai de désendettement :

Ce ratio exprime le nombre d'années théoriques qu'il faudrait pour que la commune rembourse l'intégralité
de sa dette si elle y consacrait la totalité de son autofinancement disponible. Exprimé en nombre d’années,
ce ratio est une mesure de la solvabilité financiére des collectivités locales.

Année 2022 Année 2021
Ville de '
Fougéres Vllle‘de
_ Fougeres
Annuité/hab |
(en Euros) B ?’60 |

ADOPTE — 2 CONTRE (MME D’ORSANNE, MME LOOTEN) ET 6 ABSTENTIONS (MME BIARD, M. MADEC, M.
BOURGEOIS, MME MOCQUARD, M. HUE, MME LAFAYE).

Monsieur le Maire n'ayant pas pris part au vote
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Il - LE BUDGET ANNEXE DE L'EAU

Pour rappel, depuis le 1% janvier 2020, la coopération avec Lécousse est intégrée au budget annexe de l'eau
de la Ville de Fougéres. Un suivi analytique a été mis en place pour retracer la comptabilité de la coopération.
La coopération a été renouvelée au 1 janvier 2023.

A/VILLE DE FOUGERES
A-1/ LA SECTION DE FONCTIONNEMENT

Les receftes et dépenses comptabilisées en 2022 s'élévent respectivement a 2581910,00 € et
2 578 626,83 €, et se traduisent par un résultat comptable de 3 283,17 €. L’épargne nette est donc de
274 534,09 € en 2022 avec un encours de la dette au 31/12/2022 de 548 680 € soit un délai de
désendettement de 1,73 ans. Pour rappel, le tarif a été diminué de 5 % en 2022 (1,443 € par m3 en 2022).

Evolution des volumes vendus

£ 000000

725331 i7565%

110548 [sA3 36 12:
105450 0z 3492 109656 :
Z00 000
600000
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200 000
1
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w3

8 Usages domestiques Usagesindustoiels

Recettes de fonctionnement :

Recettes de fonctionnement CA 2021 CA 2022 %
013 Attenuations de charges 38732,79 60 062,20 55,07%
Produits des services, du domaine et des 2374491,31 2 389 898,10 0,65%
ventes diverses L
74 Dotations, subventions et participations 0,00 0,00 0,00%
75 Autres produits de gestion courante 63 037,90 59 369,40 -5,82%
recettes de gestion courante 2476 262,00 2509 329,70 1,34%
76 Produits financiers 2 205,54 4 670,70 111,77%
77 Produits exceptionnels 6017,20 16 823,82 179,60%

recettes réelles de fonctionnement 2 424 484,74 2530 824,22

042 opérations d'ordres 59 189,00 51 085,78

recettes de fonctionnement 2543 673,74 2581 910,00 1,50%



Dépenses de fonctionnement .

Dépenses de fonctionnement CA 2021 CA 2022 %
011  Charges 3 caractére général 1108 903,49 1188 326,36 7,16%
012  cCharges de personnel 462 045,45 492 082,87 6,50%
014 Atténuation de produits 388 272,00 446 742,00 15,06%
65 Autres charges de gestion courante 37 649,78 19 536,32 -48,11%

dépenses de gestion courante 1996 870,72 2 146 687,55 7,50%
66 Charges financiéres 7 152,72 7 839,59 9,60%
67 Charges exceptionnelles 32 106,23 60 085,55 87,15%
68 dotation aux provisions 17 000,00 5 166,50 -69,61%

dépenses réelies de fonctionnement 203612967 2214 612,69 8,77%
042 opérations d'ordres 396 900,08 364 014,14 m
dépenses de fonctionnement 2 433 029,75 2578 626,83 5,98%

A-2/{ LA SECTION D'INVESTISSEMENT

En 2022, les dépenses d’équipement s'élévent & 845 847,57 € et concernent principalement ;

- Le remplacement de canalisations (Avenue de Normandie, Rue du stand, Avenus Georges
Pompidou, rue du Pére Heude, quartier de I'Annexs)

B/COOPERATION AVEC LECOUSSE

B-1/ LA SECTION DE FONCTIONNEMENT

lLes recettes et dépenses comptabilisées en 2022 s'élévent respectivement a 472 545,31 € et
341 661,70 €, et se traduisent par un résultat comptable de 130 883,61 €.

Receties de fonctionnement :

77

Produits exceptionnels

recettes réelles de fonctionnement

opérations d'ordres

recettes de fonctionnement

2 341,67

429 464,33
1 278,00
430 742,33

Recettes de fonctionnement CA 2021 CA 2022
70 Produits .des services, du domaine et des 424 736,66 463 987,17
ventes diverses
recettes de gestion courante 424 736,66 463 987,17
76 produits financiers 2 386,00 2123,38

2 386,00 2 123,38

5 156,76

471 267,31
1 278,00
472 545,31
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Dépenses de fonctionnement :

Dépenses de fonctionnement CA 2021 CA 2022
130 989,10 145 096,32
011 Charges a caractére général ' 09
012 Charges de personnel 110 432,41 91 726,87
014 Atténuation de produits 21 824,00 62 177,00

Autres charges de gestion courante

dépenses de gestion courante

66 Charges financiéeres

67 Charges exceptionnelles
dépenses réelles de fonctionnement

042 opérations d'ordres

dépenses de fonctionnement

0,00
263 245,51
12 019,64
3 262,21
278 527,36

26 157,00

304 684,36

B-2/ LA SECTION D'INVESTISSEMENT

299 000,19
10 960,69
5543,82
315 504,70

26 157,00

341 661,70

En 2022, les dépenses d'équipement s'élévent a 25 770,45 € et concernent principalement la réparation de

conduite et la création de branchements ;

Chemin de 1a république a Lécousse
Rue de Saint—-Malo

Boulevard de la Motelle

Rue du Maine

Rue de la croix Dorge



C/ SYNTHESE DU BUDGET EAU

RECETTES DE FONCTIONNEMENT

002

recettes de fonctionnement
Excédent de fonctionnement reporté N-1

2974 416,07
1070 119,75

CA 2021 CA 2022
013 Attenuations de charges 38 732,79 60 062,20
10 Zir:::;ss. des services, du domaine et des ventes 279922797 2 853 885,27
Dont Fougéres 2374 491,31 2 389 298,10|
Dont Coopération - Lécousse 424 736,66 463 987,17
74 Dotations, subventions et particip;autions 0,00
75 Autres produits de gestion courante 63 037,90 59 369,40
Dont Fougéres 63 037,90 59 369,40
Dont Coopération - Lécousse
recettes de gestion courante 2 900 998,66 2973 316,87
76 Produits financiers 4591,54 6 794,08
Dont Fougéres 2 205,54 4 670,70
Dont Coopération - Lécousse 2 386,00“ 2 123,38’
77 Produits exceptionnels 8 358,87 21 980,58
Pont Fougéres 6 017,20 16 823,82
Dont Coopération - Lécoussen 2 341,67 5 156,76
78 reprise sur provision
recettes réelles de fonctionnement 2913 949,07 3 002 091,53
042 opérations d'ordres 60 467,00 52 363,78
Dont Fougéres 59 189,00 51 085,78
Dont Coopération - Lécousse: 1278,00 1 278,00

3 054 455,31




DEPENSES DE FONCTIONNEMENT

66 Charges financiéres
Dont Fougéres
Dont Coopération - Lécousse
67 Charges exceptionnelles
Dont Fougéres
Dont Coopération - Lécousse
68 dotation aux provisions

dépenses réelles de fonctionnement
042 opérations d'ordres

Dont Fougeéres

Dont Coopération - Lécousse
dépenses de fonctionnement

CA 2021 CA 2022
011  Charges a caractére général 1239892,59) £ 3534022,68
Dont Fougéres 1108 903,49 1188 326,36
Dont Coopération - Lécousse 130 989,10 145 096,32
I 012 Charges de personnel 572 477,86 583 809,74
Dont Fougéres 462 045,45 492 082,87
Dont Coopération - Lécousse 110 432,41 91 726,87
" 014  Atténuation de produits 410 096,00 508 919,00
Dont Fougéres 388 272,00 446 742,00
Dont Coopération - Lécousse 21 824,00 62 177,00|
65 Autres charges de gestion courante 37 649,78 19 536,32
Dont Fougeres 37 649,78 19 536,32

Dont Coopération - Lécousse
dépenses de gestion courante 2260 116,23 2 445 687,74

19 172,36
7 152,72
12 019,64
35 368,44
32 106,23
3262,21

17 000,00
17 000,00
2331657,03

423 057,98

396 900,08

2754 715,01

18 800,28

7 839,59|
10 960,69
65 629,37
60 085,55
5 543,82
5 166,50
5 166,50
2 535 283,89

2 925 455,03



RECETTES D’INVESTISSEMENT

CA 2021 CA 2022
il immobilisations incorporelles 13 112,86 18 485,75
Dont Fougéres 12 645,91 17 014,58
Dont Coopération - Lécousse 466,95 145117
21 immobilisations corporelles 76 888,29 115 911,92
Dont Fougéres 65 610,07 91 939,43
Dont Coopération - Lécousse 11 278,22 23 972,49|
23 immobilisations en cours 473 269,06 737 240,35
Dont Faugeres 447 973,20 736 893,56
25 295,86
total des dépenses d'équipement 563 270,21
emprunts et dettes assimilées 79 042,32
Dont Fougéres 45 357,90
Dont Coopération - Lécousse 33 684,42

041

total des dépenses financiéres

total des dépenses réelles d'investissement

opérations d'ordres et de transferts entre
sections

Dont Fougdres

Dont Coopération - Lécousse
opérations patrimoniales

Dont Fougéres
Dont Coopération - Lécousse

total des dépenses d'investissement

DEPENSES D’INVESTISSEMENT

842 312,53

60 467,00

59 189,00
1 278,00
0,00

702 779,53

0,00

999 259,38

CA 2021

CA 2022

13

subventions d'investissement regues

21

16
27

041

Dont Fougéres
Dont Coopération - Lécousse
emprurds et dettes assimilées
autres immobilisations financiéras
Dont Fougéres

Dont Coopération - Lécousse
total des recettes financiéres

total des recettes réelles d'investissement

opérations d'ordres et de transferts entre sections
Dont Fougéres
Dont Coopération - Lécousse
opérations patiimoniales
Dont Fougéres
Dont Coopération - Lécousse

total des recettes d'investissement

total des recettes d'équipement 20 164,93
1068 .excédent capitahisé ) 85 622,92 239 938,02

85 622,92

19241,34
19 241,34

104 864,26

527 922,23

20 164,93

239 938,02

26 163,92
19 790,52
6 373,40
236 266,87

390 171,14
364 014,14
26 157,00

676 438,01



D/ LES RESULTATS COMPTABLES (VILLE DE FOUGERES + COOPERATION AVEC LECOUSSSE)

Les résultats comptables de I'exercice 2022 sont les suivants :
Section de Fonctionnement :

- résultat de 'année 2022

(Recettes - dépenses de fonctionnement}...........cevvveeevcrireieennnnnnn. 129 000,28 €
- résultat 2021 rEPOrté.......cccovvveverreeeercrnerererereivmreensenmsmsssssnsnnreneeenss 1 049 882,79 €
- PESURAL CUMULIE ...coover e eeevrsve s eeneneresisesneenceessssensconceneene | 178 883,07 €

Section d’investissement :

- résuitat de l'année 2022

{Recettes - dépenses d'investissement)..........oovrnciii, .....-322 821,37 €
- résultat 2021 rEPOME.......cccovierercrcrceieresernr e csss s sesessessnns 920 814,93 €
- résultat cumulé dinVestSSEMENt ........coccevevvrereeee e nnennens 3 993,56 €

Résultat global de cléture :

- résultat cumulé de la section de fonctionnement ..........cccccveevieeeee... 1 178 883,07 €
- résultat cumulé de la section d'investissement ...........ccccoveeevicecienenee.... 3 993,56 €
- résultat global de CIBtUre.........ccccoreemcreres o isnesecreennnnen. 1 182 876,63 €

ADOPTE A L'UNANIMITE

Monsieur le Maire n'ayant pas pris part au vote

lil - LE BUDGET ANNEXE DE L'ASSAINISSEMENT

Pour rappel, depuis le 1¢ janvier 2020, deux coopérations, l'une avec Lécousse et l'autre avec Saint-
Georges-de-Reintembault sont intégrées au budget annexe de I'assainissement de la Ville de Fougeres. Un
suivi analytique a &té mis en place pour retracer la comptabilité de ces coopérations. Les deux cooperations
ont été renouvelées au 1% janvier 2023.

A/VILLE DE FOUGERES
A-1/ LA SECTION DE FONCTIONNEMENT

Les recettes et dépenses comptabilisées en 2021 s'élévent respectivement & 1782 876,37 € et
1463 485,91 €, et se fraduisent par un résuliat comptable de 319 390, € Pour rappel, le tarif de
IFassainissement était de 1,066 en 2022 (contre 1,332 en 2021), soit baisse de 20 % du tarif en 2022.

L’ép'argne nette est donc de 549 657,33 € en 2022 avec un encours de la dette au 31/12/2021 de 428 768,15
€ soit un délai de désendettement de 0,78 ans.
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Receties de fonctionnement :

CA 2021 CA 2022 %
013 Attenuations de charges 9 402,13 3021,48 -67,86%
70 Produits des services, du domaine et des ventes 2 045 573,41 1729 178,60 -15,47%

diverses
75 Autres produits de gestion courante

recettes de gestion courante
76 Produits financiers

77 Produits exceptionnels

recettes réelles de fonctionnement

recettes de fonctionnement

0,00
2 054 975,54

46 486,04,

2101 461,58

2127 334,48

0,00
1732 200,08

40 895,29
1773 095,37

1782 876,37

-15,63%

042 opérations d'ordres - 25872,90 9 781,00 -62,20%

-16,19%

La diminution des recettes de fonctionnement s’explique par la diminution de 20 % du tarif de la redevance

assainissement en 2022,

Dépenses de fonctionnement :

CA 2021 CA 202 %

011  Charges a caractére générai 620319.43 688 063,16 10,92%
012 Charges de personnel 395 216,88 420 505,41 6,40%
65 Autres charges de gestion courante 26 302,86 9 851,07 -62,55%

dépenses de gestion courante 1041 839,17 1118 419,64 7,35% |
66 Charges financiéres 17 272,51 15 887,01 -8,02%
67 Charges exceptionnelles 6 597,21 9 464,19 43,46%

dépenses réelles de fonctionnement 1065 708,89 1143 770,84 7,32%
042  opérations d'ordres 325 358,98 319 715,07 -1,73%

dépenses de fonctionnement 1391 067,87 1463 485,91 5,21%

A-2/ LA SECTION D'INVESTISSEMENT

Les dépenses d'équipement ayant fait 'objet de paiements en 2022 s'élévent a 1 431 887,42 € et concernent

principalement :

- Les frais d’études des désordres et diagnostics du réseau .............cc..cveennnen..... 28 388,51 €
- Les travaux d'extensions diverses SUr réSeauXx .........c.ocevceiencinnneccenannnenns ... 48 964,32 €
- L'achat de matériel teChnIQUE ......c...ooiver it 8707 55¢€
- Les travaux sur les postes de relévement de matériel technique................c............ 13 716,97 €
- Le changement de piéces pour fa station ...............occeevveens .-14 319,00 €
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- Le remplacement de canalisations, notamment rue A. Harel/Bouin/Stand/Guynemer, rue du
Pére Heude, rue du Parc, rue de la Caserne, Quartier de 'Annexe, Avenue Georges
Pompidou, Place de la Douve........c..c..o...... reereereneneen 1 333 629,07 €

B/COOPERATION AVEC LECOUSSE

«

Les recettes et dépenses comptabilisées en 2022 s'élévent respectivement a 155907,54 € et
84 169,33 € et se traduisent par un résultat comptable de 100 199,30 €.

B-1/ LA SECTION DE FONCTIONNEMENT

Recettes de fonctionnement :

2350,00 2350,00

recettes réelles de fonctionnement

recettes de fonctionnement

Dépenses de fonctionnement :

137 339,78

139 689,78

CA 2021 CA 2022
013 Attenuations de charges 0,00 0,00
20 P'roduim des services, du domaine et des ventes 137 339.78 147 653,80
diverses ‘
dont redevance assoinissement Lécousse 293 788,74 310 277,43
dont part Fougéres -156 449,26 -162 623,63
75 Autres produits de gestion courante
76 Produits financiers
77 |Produits exceptionnels 0,00 5903,74

153 557,54

155 907,54

CA 2021 CA 2022
011 Charges a caractére général 17 745,77 31 243,84
r
012 Charges de personnel 37 851,20 39 753,60
65 Autres charges de gestion courante 0,00 0,00
dépenses de gestion courante 55 596,97 70 997,44
66 Charges financiéres 7321,39 7 141,905
67 Charges exceptionnelles 461,17 1172,16
dépenses réelles de fonctionnement 63 379,53 79 311,50
042 opérations d'ordres 20 789,80 20 887,80
dépenses de fonctionnement 84 165,33 100 199,30



Schéma budgétaire — traitement de la redevance assainissement de ta Commune de Lécousse

Schéma budgétaire avant la délégation — 2017-2019

Ville de

1
% Fougéres

1 Comme de
B, lécousse

La commune da LEcousse fixe
{e tanif de sa redevance et le
transmet a la Ville de Fougl‘:res

La Vi¥le de Fougeres facture & Fabonné de Lécousse
fa redevence assamissemnent au tarif décidé par la

Commune de Lécousse {1,865 £ /m3 en 2019} puis
reverse Fintépralité 3 la Commune de Lécousse

La Viile de Fougres récupére de la

commumne Léccusse les volumes
rejetés dans son réseay facturés
au tarif de Fougéres {1,402 € en
2019)

-

&
g

[ad

La Ville de Fougeres wtilise la
recette pour payer les charges
liés & Fexplofation du service

Is comimune de Lécousse néoupére
3 recette et rembourse avec une
partie la Ville de Fougires car les
eaux usées des abonnées de
Lacousse sont rejetés dans l= réseau
de Fougéres et sont iraités par la
station d'épuration de la Ville de
—__  Fougives, l'autre partie de la recette

123 000€ vient financer les investissements
sur les réseaux de Lécousse

2
8

"

213000 €

ta Commune de Lécousse
renowvelle son réseau avec iz
tecette cormespandante ainsi
que de Femprunt .

Schéma budgétaire aprés fa délégation — 2020-2022

11 Villede:
B | Fougéres

La Wille de Fougbres facture & Fabonné de
Lécousse la redevance assainissement ay
tarif décidé par fla Commune de Lécousse

-
3 %be
8 e
La Ville de Fougéres utilise
une part équialente au tark

de fa Villz de Fougéres pour
financer directemert ta charge
d'exploiation du service

Comme de
) Lécousse

La commune de Lécousse fixe
ie tarf de sa redevance et les
trnaux A réaliser puis les
transrret 3 Ville de Fougtres

La ville de Fougéres rencuvelle pour le
ompie de la commune de Lécousse le
réseau avec la recette correspondante
au financement des investissements

ainsl que de lernprunt

B-2/ LA SECTION D'INVESTISSEMENT

En 2022, les dépenses d’équipement concernent I'étude du réseau (1 141,59 €), 'extension sur les
réseaux de Lécousse (3 280,40 €).

CICOOPERATION AVEC SAINT-GEORGES-DE-REINTEMBAULT

Les recettes et dépenses comptabilisées en 2022 s'élévent respectivement & 97 704,12 € et
70 572,86 €, et se traduisent par un résultat comptable de - 5 007,29 €.

C-1/ LA SECTION DE FONCTIONNEMENT

Recettes de fonctionnement :

CA 2021

CA 2022

70

76
77

042

Produits des services, du domaine et des ventes

diverses

Produits financiers
Produits exceptionnels

recettes réelles de fonctionnement

opérations d'ordres

recettes de fonctionnement

90 395,12

75 Autres produits de gestion courante
recettes de gestion courante 90 395 64 249

0,00
90 395

64 249,11

0,00
64 249

7 309,00 7 309,00

97 704,12

71 558,11



Dépenses de fonctionnement :

CA 2021 CA 2022

011 Charges. a caractere général 24.924,33 2987584
012 Charges de personnel 20 310,40 21331,20
65 Autres charges de gestion courante

dépenses de gestion courante 45 234,73 51 207,04
66 Charges financiéres 7 756,65 7 052,88
67 Charges exceptionnelles

dépenses réelles de fonctionnement 52 991,38 58 259,92
042 opérations d'ordres 17 581,48 18 305,48

dépenses de fonctionnement 70 572,86 76 565,40

C-2/ LA SECTION D'INVESTISSEMENT

En 2022, les dépenses d’équipement ayant fait l'objet de paiements s’élévent & 3 459,74 € et concernent
principalement le remplacement de tampons sur le réseau de Saint-Georges-de Reintembault.

D/ SYNTHESE DU BUDGET ASSAINISSEMENT

RECETTES DE FONCTIONNEMENT

CA 2021 CA 2022
013 Attenuations de charges 9 402,13 3021,48
Dont Fougéres 9402,13 3 021,48
70 E;‘::r:g des services, du domaine et des ventes 2273 308,01 1941 081,51
Dont Fougéres 2045573,41 1729178,60
Dont Coopération Lécousse 137 339,48 147 653,80
Dont Coopération Saint Georges de Reintembault; 90 395,12 64 245,11
74 Dont Fougeres 11 745,00 7 304,74
Dont Fougéres 11 745,00 0,00
Dont Coopération Saint Georges de Reintembault 0,00 730474

75 Autres produits de gestion courante 0 0
recettes de gestion courante 2294 455 1951 408

76 Produits financiers

77 Produits exceptionnels 46 486,04| 46 799,03
Dont Fougéeres 46 486,04 40 885,29
Dont Coopération Lécousse 5%903,74

Dant Coopération Saint Georges de Reintembault

recettes réelles de fonctionnement 2340941
D42 opérations d'ordres 35531,90 19 440,00
Dont Fougeres 25 872,90 9 781,00

Dont Coopération Lécousse 2 350,00 2 350,00

7 309,00
2376 473,08
2 864 299,85

Dont Coopération Saint Georges de Reintembault

2017 764,66
2787 747,88

recettes de fonctionnement
Excédent de fonctionnement reporté sur N+1
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DEPENSES DE FONCTIONNEMENT

CA 2021 CA 2022
011  Charges & caractére général 662389,53 749 182,84
Dont Fougdres 620 319,43 688 063,16
Dont Coopération Lécousse 17 745,77 3124384
Dont Coopération Saint Georges de Reintembault 24924,33 28 875,84
012 Charges de personnel 453 378,48 481 590,21
Dont Fougires 395 216,88 420 505,41
Dont Ceopération Lécousseh 37 851,20 39 753,60
Dont Coopération Saint Georges de Reintembault 20 310,40 2133120
65 Autres charges de gestion courante 26 302,86 9 851,07
Dont Fougeres 26 302,86 9 851,07
Dont Coopération Lécousse
Dont Coopération Saint Georges de Reintembault,
dépenses de gestion courante 1142 670,87 1240 624,12
66 Charges financiéres "32 350,55 30 081,79
Dont Fougéres 17 372,51 15 887,01
Dont Coopération Lécousse 732139 7 141,90
Dont Coopération Saint Georges de Reintembault 7 756,65 7 052,88
67 Charges exceptionnelles 7058,38 10 636,35
Dont Fougéres 6 597,21 9 464, IQL
Dont Coopération Lécousse 461,17 1172,16
Dont Coopération Saint Georges de Reintembault 0,00 0,00
! 68 dotations aux provisions 11 383,70 1 633,20
dépenses réelles de fonctionnement 1193 463,50 1282 975,46
042 opérations d'ordres 363 730,26 358 908,35
Dont Fougéres 325 358,98 319 715,07
Dont Coopération Lécousse 20 789,80 20 887,80
Dont Coopération Saint Georges de Reintembault 17 581,48 18 305,48
dépenses de fonctionnement 1557 193,76 1641 883,81
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RECETTES D’INVESTISSEMENT

Dont Coopération Saint Georges de Reintembault
totatl des recettes financiéres

total des receties réelles d'investissement

CA 2021 CA 2022
13 subventions d'investissement recues 83 515,00
Dont Fougéres 82 500,00
Dont Coopération Lécousse

Dont Coopération Saint Georges de Reintembault 1 015,00
total des recettes d'équipement 0,00 83 515,00

10 dotations fonds divers et réserves
1068  excédent capitalisé 38 768,09 895 831,39

165 dépdts et cautionnement

16 emprunts et dettes assimilées 725

38 768,09

38 768,09

896 556,39

980 071,39

040 opérations d'ordres et de transferts entre sections 363 730,26 358 908,35
Dent Fougeres 325 358,98
Dont Coopération LEcousse 20 789,80
Dont Coopération Saint Georges de Reintembault 17 581,48|
041  opérations patrimoniales 75 600,00 53 700,16
Dont Fougeres 75 600,00 53 700,16
Dont Coopération Lécousse
Dont Coopération Saint Georges de Reintermbault
total des recettes d'investissement 478 098,35 1392 679,90
001 Excédent d'investissement reporté sur N+1 421 265,68 79 868,46
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DEPENSES D’INVESTISSEMENT

040

041

total des dépenses financiéres

total des dépenses réelles d'investissement

opérations d'ordres et de transferts entre sections
Dont Fougéres
Dont Coopération Lécousse
Dont Coopération Saint Georges de Reintermbault

opérations patrimoniales

Dont Fougéres
Dont Coopération Lécousse
Dont Coopération Saint Georges de Reintembault

total des dépenses d'investissement

121 221

35 531,90
25 872,90
2 350,00
7 309,00
75 600,00
75 600,00|

819 495,57

CA 2021 CA 2022
20 immobilisations incorporelles 6 280,90 29 886,84
Dont Fougeres 6 280,90 12 550,51
Dont Coopération Lécousse| 1.144,59
Dant Coopération Saint Georges de Reintembault 356,74
‘21 immobilisations corporelles 212 090,08 € 92091,24 €
Dont Fougdres 190963,53 € 85 707,84 €
Dont Coopération Lécousse S 830,00 € 3280,40 €
Dont Coopération Saint Georges de Reintembault] 15 246,55 € 3103,00 €
23 immobilisations en cours 368 771,75 € 133362907 €
Dont Fougéres 368 771,75 € 1333 629,07 £
Dont Coopération Lécousse|
Dont Coopération Saint Georges de Reintembault
total des dépenses d'éguipement 587 142,73 1455 607,15
16 emprunts et dettes assimilées 121 220,94 114 235,18
Dont Fougéres 87 062,64 79 667,20
Dont Coopération Lécousse 20 947,75 21 367,41
Dont Coopération Saint Georges de Reintembaul 13 210,55 13 190,57

53 700,16
53 700,16

1642 982,49
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E/ LES RESULTATS COMPTABLES (VILLE DE FOUGERES ET COOPERATIONS)

Les résultats comptables de I'exercice 2022 sont les suivants :
Section de fonctionnement :

= Résultat de 'année 2022 :
(recettes-dépenses de fonctionnement) ..., 375 880,85 €

Résultat 2021 FEPOME .........c.voveeeeeeeriiesrernrrererrceicessssesseisensesnssnensnsnens 2 107 147,88 €
Résultat CUMUIE. ............coovveieerieri b eeees 3 103 028,73 €

Section d'investissement :

» Résultat de I'année 2022

(recettes-dépenses de fonctionnement) ... - 250 302,59 €
e Résultat2021reporté 79 868,46 €
o Résultat cumulé dinvestissement...........covveeeeieecverinn e esseeneieeienescceenen: =170 434,13 €

Résultat global de cléture :

¢ Résultat cumulé de la section de fonctionnement.........ccccocecivvvivrirninnnnn.. 3 163 628,73 €

e Résultat cumulé de la section d'investissement..........cccccoceevevervevevsenenn. =170 434,13 €

o Résultat global de CIBtUre ...........ccoeoeeiiiniciirccv e, 2 993 194,60 €
ADOPTE A L'UNANIMITE

Monsieur le Maire n'ayant pas pris part au vote

VI - LE BUDGET ANNEXE DE LA PLACARDIERE

Les dépenses réalisées en 2022 (travaux) se sont élevées a 6 450,50 €.

Aucune vente n’a été enregistrées en 2022.

Pour rappel, il reste actuellement 6 lots dont 5 font Fobjet d’'une cession & la société ACANTHE et 1 terrain
(lot 30) qui fait l'objet d’'un accord avec Bretagne habitation ainsi que les 3 macro-lots dont un a été céde a

NEOTOA.
Les résultats sont fes suivants :

BVESTISSEMBNE....eeeeeeeeeeee et re s in s e vn e srener s eeanes — D03 390,00 €
FORGHONMNEMENT ...eoee i ieeeereinrisesesneraeesevseaessenreerareneeneanens T 428 885,98 €

A la fin de I'exercice budgétaire, le résultat cumulé (recettes-dépenses) s'éleve a ~ 124 510,58 €.

ADOPTE A UNANIMITE

Monsieur le Maire n'ayant pas pris part au vote
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Vil - LE BUDGET ANNEXE DU LOTISSEMENT DE LA RUE MELOUIN

Deux ventes ont éte enregistrées en 2022 pour 53 885,64 €. li reste une vente & comptabiliser en 2023.
Les résultats sont les suivants :

Investissement......................... N etriierearereeenantsnnrnnnasrennransSonssanisessanaan -243 927,70 €
FONCHONNEMENE ..o e ceecin e seiineeee e + 332 058,08 €

A la fin de I'exercice budgétaire, le résultat cumulé (recettes-dépenses) s’éléve a + 89 030,38 €.

ADOPTE A L'UNANIMITE

Monsieur le Maire n'ayant pas pris part au vote

Vill - LE BUDGET ANNEXE DE LA PLACARDIERE I

Le budget a éte crée récemment en 2021. Pour rappel, le projet du lotissement est de construire 8 lots. Il est
prévu de terminer la premiére phase des fravaux {viabilisation) fin du 1 trimestre 2023. Les lots pourront
ensuite étre vendus.

Les dépenses réalisées en 2022 (&tudes et achat du terrain) se sont élevées a 18 985,67 €.
Les résultats sont les suivants -

INVESHSSEMENL......coivveeeiiiieeiecee et sssstesn e s rerereresesneneenees = 18 985,67 €
Fonctionnement... ... . <0,43 €

A la fin de l'exercice budgétaire, le résultat cumulé (recettes-dépenses) s'éléve a — 18 986,10 €.

ADOPTE-A L'UNANIMITE

Monsieur le Maire n'avant pas pris part au vote

IX-LE BUDGET ANNEXE DE L'ESPACE GARE

Les derniéres ventes ont ét€ encaissées. Une participation d'équilibre de 217 854,13 € a été versée.

Fin 2022, le résuliat global de cldture est donc nul et le budget va pouvoir &ire cloturé.

ADOPTE A UNANIMITE

Monsieur le Maire n'ayant pas pris part au vote

Avec l'avis favorable de la Commission des Finances, Ressources humaines et Organisation des services,
le Conseil municipal est invité & approuver les comptes administratifs de la Ville Budget Principal, des
budgets annexes de I'eau, de lassainissement, de la Placardiére, de la Placardiére i, de la rue Mélouin et
de 'Espace Gare.



Pour expédition conforme,
En Mairie,

Le Maire,
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Fougeres

Direction des Finances et du Budget / JFM

CONSEIL MUNICIPAL DU 11 MAI 2023

(ordre du jour du 5 mai 2023)

BUDGET PRINCIPAL ET BUDGETS ANNEXES DE L'EAU ET DE L’ASSAINISSEMENT — AFFECTATION DES
RESULTATS 2022

A/ BUDGET PRINCIPAL

Au terme de l'instruction comptable M14 et M57, il convient d'affecter le résultat de I'exercice, cumulé au
résultat reporté de I'exercice précédent.

Au vu des comptes 2022, le résultat susceptible d'étre affecté pour financer les dépenses d'investissement
s'éleve a 5069 530,62 €, a savoir, le résuitat de I'exercice {3 715 933,39 €) auquel s'ajoute le résultat reporté
de l'exercice 2021 de 1 353 597,23 £.

Le besoin de financement de Iannéde s’éléve 3 4074 586,47 €, auquel s’ajoute le différentiel entre les
dépenses reportées (2 388 198,30 €) et les recettes d’investissement reportées (1936 969,53 €), 3 savoir -
451 228,77 €.

Le besoin de financement total s'éléve 4 4 525 815,24 €,

~

Il.vous est proposé, avec l'avis favorable de la Commission des Finances, Développement économique,
Commerce et Emploi, d’affecter la somme de 4 525 815,24 € 2 la couverture des investissements ; le solde,
soit 543 715,38 €, étant affecté au report a nouveau de 'année 2023.

B/ BUDGET ANNEXE DE L'EAU

Au terme de linstruction comptable MA49, il convient également d'affecter le résultat de la section
d'expleoitation 2022.

Ce résultat s'éleve a 1178 883,07 €, et comprend le report antérieur de 1049 882,79 € et le résultat de
I'exercice de 129 000,28 €.

Le résultat cumulé de la section d'investissement s'éléeve a 3 993,56 €, 3 savoir, résultat de I'exercice -
322 821,37 € et résultat reporté 326814,93 € auquel est ajouté le solde des dépenses et recettes
d’investissement reportées : - 718 457,95 €.

Le solde est négatif et s'éléve 3 714 464,39 €,

Il vous est proposé, avec l'avis favorable de la Commission des Finances, Développement économique,
Commerce et Emploi, d'affecter la somme de 714 464,39€ 2 la couverture des investissements ; le solde, soit
464 418,68 £, étant affecté au report & nouveau de Fannée 2023,

C/ BUDGET ANNEXE DE L'ASSAINISSEMENT

Au terme de linstruction comptable M49, il convient également d'affecter le résultat de la section
d'exploitation 2022,

Le résultat de fa section d'exploitation s'éleve a 3163 628,73 €, et comprend le report antérieur de
2 787 747,88 € et le résultat de I'exercice de 375 880,85 €.



Le résultat cumulé de la section d’investissement s'éléve 4 — 170 434,13 €, & savoir, résultat de I'exercice
7986846 € et résultat reporté 79868,46 € auquel est ajouté le solde des dépenses et recettes
d’investissement reportées : - 619 508,60 €.

Le solde est négatif et 5'éléve & 789 942,73 €.
Il vous est proposé, avec l'avis favorable de la Commission des Finances, Développement économique,

Commerce et Emploi, d'affecter la somme de 789 942,73 € au financement des dépenses d'investissement et
le solde de 2 373 686,00 € au report a nouveau de I'année 2023.

ADOPTE - 8 ABSTENTIONS (MME MOCQUARD, M. HUE, MME LAFAYE, MME BIARD, M. MADEC, M.
BOURGEQIS, MME D’ORSANNE, MME LOOTEN).

Pour expédition conforme,
En Mairie,

A Fougéres,
Le Maire,




Fougeres

Direction des Finances et du Budget / JFM

CONSEIL MUNICIPAL DU 11 MAI 2023

{ordre du jour du'5 mai 2023)

BUDGET PRINCIPAL DE LA VILLE - BUDGET SUPPLEMENTAIRE - N° 2023.01

Le budget supplémentaire est une décision modificative spécifique qui permet la reprise des résultats de
'exercice budgétaire précédent lorsque le budget primitif a été voté sans reprise de résultat.

A - LA SECTION DE FONCTIONNEMENT

La section de fonctionnement enregistre :
- Le solde du résultat reporté 2022
- Les ajustements de dépenses et de recettes

1/ Le solde du résultat reporté 2022

Cette décision modificative enregistre une recette de 543 715,38 €, solde du résultat reporté 2022.

2/ Les ajustements de dépenses et recettes

Il est proposé, avec F'avis favorable de la commission « Finances, Ressources humaines et Organisation
des services », d'affecter le résultat reporté (543 715,38 €} a un crédit « dépenses non prévues » &
hauteur de 250 000 € et d'affecter le reste {293 715,38 €) a la section d’investissement.

B - LA SECTION D'INVESTISSEMENT

Cette section enregistre

1. Les reports de I'année 2022
2. Les ajustements de crédits

1/ Les reports 2021

Le solde des reports est nul aprés inscription du résultat de cldture 2022 (4 074 586,47 €) de
I'affectation décidée par le Conseil Municipal {4 525 815,24 €} des dépenses reportées (2 388 198,30 €)
et des recettes reportées {1.936 969,53 €). Par ailleurs, il est repris I'affection de la section de
fonctionnement en investissement (293 715,38 €).

2/ Les ajustements de crédits

Il vous est proposé d’affecter, avec l'avis favorable de la commission « Finances, Ressources humaines et
Organisation des services », le solde des recettes (293 715,38 €) a un crédit « dépenses non prévues » en
dépenses d'investissement et d’ajouter 97 000 € au chapitre d’ordre 21 pour une préemption de terrain en
lien avec la SAFER et 9 600 € pour le remboursement d’une aide a la densification regue en 2021. Un permis de
construire 2021 concerné par le dispositif a été annulé. Il est donc nécessaire de rembourser I'aide percue.



Section de Fonctionnement

SECTION DE FONC TIONNEMENT

Ch Art Fonc Ligne Libelle DM
01 6068 |fct020 25184 | DEPENSES NON PREVUES 100 000,00
012 6488 |fctD20 18521 | DEPBNSES NON PREVUES 100 000,00
66| 66112|fct01 14348 | DEPENSES NON PREVUES 50 000,00
Total Dépenses Raelles de Forictionnemant 250 000,00
023023 fetd 1995 |VIRBEMBENT A LA SECTION DYINVESTISSEMENT 293 715,38
Total Dépenses d'Ordre de fonctionnement 293 715,38
TOTAL GENERAL DEPENSES DE FONC TIONNEM ENT 543 715,38

Ch| Art Fonc | Ligne Libelle DM
002 002 |fot01 1978 |RESULTAT DE FONCTIONNBVENT REFORTE 543 715,38
Total Recettes Reslles de Fonctionnement 543 715,38
TOTAL GENERAL RECETTES DE FONCTIONNEMENT| 543 715,38

Section d’Investissement

SECTION D'INVESTISSEMENT
Libelie

REPORTS

DEPENSES 2022 REPORTEES 2388198,30 2 388 198,30

001 001 |fcto1 2316| RESULTAT INVESTISSEMENT REPORTE 4074 586,47 | 4074 586 47
20 2031 |FCTO20 28986 | DEPENSES NON PREVUES 100 000,00 100 000,00 |

23 2315|fcta21 28961 | DEPENSES NOMN PREVUES 87 115,38 87 115,38

21 2115|fcts588 14019 ACQUISITION TERRAIN 97 000,00 97 000,00

10[10228 |fet820 REMBOURSEMENT AIDE DENSIFICATION 9 600,00 2 600,00

Total Dépenseas Réelles d’investissement 2388 198,30 | 4 368 301,85 | 6756 500,15

TOTAL GENERAL DEPENSES UIWES'TISSEJENIT 2388198,30 | 4368 301,83 | 675650015

Ch Art Fonc | Ligne Libells REPORTS DM TOTAL

RECETTES 2022 REPORTEES 1936 969,53 1936 969,53

10 1068 | fet01 3634 | AFFECTATION DE L'EXCEDBNT DE FONCTIONNEMENT 452581524 | 452581524

Total Recotias Réclles d'lnvestissement 1936 969,53 | 4525815,24 | 6462 784,77

021 021 fct01 1994 | VIREMENT DE LA SECTION DE FONCTIONNEMENT 293 715.38 293 715,38

Total Recattes d'Ordre d'Investissement 0,00 293 715,38 293 715,38

TOTAL GENERAL RECETTES D'INVESTISSEMENT 1936 969,53 | 4819 530,62 | 6756 500,15

ADOPTE - 8 ABSTENTIONS (MME MOCQUARD, M. HUE, MME LAFAYE, MME BIARD, M. MADEC, M.

BOURGEOIS, MME D'ORSANNE, MME LOOTEN).

Pour expédition conforme,

En Mairie,
A Fougeéres, le 23
Le Maire,

ouis FEUVRIEE




Fougeres .

Direction des Finances et du Budget / JFM

CONSEIL MUNICIPAL DU 11 MAI 2023

fordre du jour du 5 mai 2023)

BUDGET DE L'EAU - BUDGET SUPPLEMENTAIRE - N° 2023

Le budget supplémentaire est une décision modificative spécifique qui permet la reprise des résultats de
l'exercice budgétaire précédent lorsque le budget primitif a été voté sans reprise de résultat.

A - LA SECTION DE FONCTIONNEMENT

La section de fonctionnement enregistre :

- Le résuitat reporté 2022
- Les ajustements de dépenses et recettes.

1/ Le solde du résultat reporté 2022

Cette décision modificative enregistre une recette de 464 418,68 €, solde du résultat reporté 2021

2/ Les ajustements de dépenses et recettes

Il est proposé, avec l'avis favarable de la commission « Finances, Ressources humaines et Organisation
des services », d’affecter le résultat reporté (464 418,68 €) a un crédit « dépenses non prévues » 3
hauteur de 150 000 € et a un virement & [a section d’investissement a hauteur de 314 418,68 €.

B - LA SECTION D’INVESTISSEMENT

Cette section enregistre :

- Les reports de I'année 2022
- Les ajustements de crédits

1/ Les reports 2022

. Le solde des reports est nul aprés inscription du résultat excédentaire de cléture 2022 (3 993,56 €) de
I'affectation décidée par le Conseil Municipal {714 464,39 €) et des dépenses reportées (718 457,95 €).

2/ Les ajustements de crédits

Il vous est proposé, avec l'avis favorable de la commission « Finances, Ressources humaines et
Organisation des services », d'affecter le virement provenant de la section de fonctionnement, soit
314 418,68 € a un crédit « dépenses non prévues » pour 314 4118 ,68 €.



Section de Fonctionnement

SECTION DE FONCTIONNEMENT

Ch Art Libelle o2

011 605 | DEPENSES NON PREVUES 50 000,00

012 6411 | DEPENSES NON PREVUES 50 000,00

66| 66112|DEPENSES NON PREVUES 50 000,00

Total Dépenses Réelles de Fonctionnement 150 000,00

023 023|VIREMENT A LA SECTION D'INVESTISSEMENT 314 418,68

Total Dépenses d'ordre de Fonctionnement 314 418,68

TOTAL GENERAL DEPENSES DE FONCTIONNEMENT 464 418,68

Ch Art Libelle DM

002 002 |RESULTAT DE FONCTIONNEMENT REPORTE 464 418,68

Total Receties Reelles de Fonctionnement 464 418,68

TOTAL GENERAL RECETTES DE FONC TIONNEMENT 464 418,68

Section d’investissement
SECTION DINVESTISSEMENT
Ch Art Libelte REPORTS DM TOTAL
DEPENSES 2022 REPORTEES 718 457,95 718 457,95
20 2031| DEPENSES NON PREVUES 100 000,00 100 000,00
21 2151 | DEPENSES NON PREVUES 100 000,00 100 500,00
23 2315 | DEPENSES NON PREVUES 114 418,68 114 418,68
Totai Dépenses Réelles d'investissement 718 457,95 314 418,68 | 1032 876,63
TOTAL GENERAL DEPENSES DIINVESTISSEMENT 718 457,95 314 418,68 | 1032 876,62
Ch Art Libelle REPORTS DM TOTAL

001 001|RESULTAT B'INVESTISSEMENT REFORTE 3 993,56 3993,56
10 1068 | AFFECTATION DE L'EXCEDENT BE FONCTIONNEVENT 714 464,39 714 464,39
Total Recettes Réelles d'Investissement 0,00 718 457,95 718 457,95
021[021 VIREMENT DE LA SECTION DE FONCTIONNEMENT 314 418,68 314 418,68
Total Recettes d'ordre d’'Investissement 0,00 314 418,68 314 418,68
TOTAL GENERAL RECETTES DINVESTISSEMENT 0,00 | 1032876,63| 1032876,63

ADOPTE A 'UNANIMITE

Pour expédition conforme,
En Mairie,

A Fougéres, le 23 mai 2023
Le Maire,




Fougeres

Direction des Finances et du Budget / JFM

CONSEIL MUNICIPAL DU 11 MAI 2023

{ordre du jour du 5 mai 2023)

BUDGET DU LOTISSEMENT MELOUIN - BUDGET SUPPLEMENTAIRE - N° 2023

Ce budget supplémentaire intégre les résultats de V'exercice 2022 et enregistre les inscriptions' comptables
nécessaires a I'équilibre du budget.

Il reste une seule vente a comptabiliser,

Il vous est proposé, avec I'avis favorable de la commission « Finances, Ressources humaines et Organisation
des services », de voter les inscriptions suivantes :

) ) L) ) I E
DEPENSES
Ch Art Libelle DM

65 65888 REGULARISATION TVA 10,00
011 605| TRAVAUX IMPREVUS 332 958,08
TOTAL GENERAL DEPENSES DE FONCTIONNEMENT 332 968,08

RECETTES
Ch Art Libelle DM
5 7588| REGULARISATION TVA 10,00
002 002| RESULTAT D'EXFLOITATION 332 958,08
TOTAL GENERAL RECETTES DE FONCTIONNEMENT | 332 968,08

ON D ES FME
DEF
Ch Art Libelle oM
001 G011 [RESULTAT ANTERIELR 243 927,70
TOTAL GENERAL DEPENSES D'INVESTISSEMENT 243 927,70
RECETTES
Ch Art Libelle DM
16 1641 [EMPRUNTS 243 927,70
TOTAL GENERAL RECETTES DYINVESTISSEMENT 243 927,70

ADOPTE A LUNANIMITE

Pour expédition conforme,
En Mairie,
A Fougéres, le 23 mai 2023
Le Maire,




Fougeres

Direction des Finances et du Budget / JFM

CONSEIL MUNICIPAL DU 11 MAI 2023

{ordre du jour du 5 mai 2023}

BUDGET DU LOTISSEMENT LA PLACARDIERE - BUDGET SUPPLEMENTAIRE - N° 2023

Ce budget supplémentaire integre les résultats de Fexercice 2022 et enregistre les inscriptions comptables
nécessaires a I"équilibre du budget.

Il reste actuellement 6 lots dont 5 font I'objet d’une cession avec la société ACANTHE et 1 terrain {lot 30) qui
fait I'objet d’un accord avec Bretagne habitation.

Il vous est proposé, avec I'avis favorable de la commission « Finances, Ressources humaines et Organisation
des services », de voter les inscriptions suivantes :

DM 2022
SECTION DE FONCTIONNEM ENT
DEPENSES
Ch Art Libelle DM

65 65888 | REGULARISATION TVA 10,00
o114 605| TRAVALUX IMPREVUS 428 885,98
TOTAL GENERAL DEPENSES DE FONC TIONNEMENT 428 895,98

RECETTES
Ch Art Libelle oM
75 7588 | REGULARISATION TVA 10,060
002 002| RESULTAT DEXPLOTATION 428 885,98
TOTAL GENERAL RECETTES DE FONC TIONNEMENT 428 895,98

SECTION D'INVESTISSEMENT
DEPENSES

Libelle DM
001 001 |RESULTAT ANTERIEUR 553 396,56
TOTAL GENERAL DEPENSES D'INVESTISSEMENT 553 396,56
RECETTES
Ch Art . Libelle DM
16 1641 | EMPRUNTS 553 396,56
TOTAL GENERAL RECETTES D'INVESTISSEMENT 553 396,56

ADOPTE A L"UNANIMITE

Pour expédition conforme,
En Mairie,




ougéres

Direction des Finances et du Budget / JFM

CONSEIL MUNICIPAL DU 11 MAI 2023

{ordre du jour du 5 mai 2023}

BUDGET PLACARDIERE |l - BUDGET SUPPLEMENTAIRE - N° 2023

Ce budget supplémentaire intégre. les résultats de I'exercice 2022 et enregistre les inscriptions comptables
nécessaires a I'équifibre du budget.

N s’agit d’un d’aménagement et d’une extension du lotissement communal concernant 8 lots a la Placardiére.

Il vous est proposé, avec Favis favorable de la commission « Finances, Ressources humaines et QOrganisation
des services », de voter les inscriptions suivantes :

[ [} ) ) =
DEPE]
ch Art Libelle DM
65 65888 | REGULARISATION TVA 10,00
foo2 002| RESULTAT DEXPLOTATION 0,43
TOTAL GENERAL DEPENSES DE FONC TIONNEMENT 10,43
RECETTES
Ch Art . Libells DM
75 7588 | REGULARISATION TVA 10,00
0 7015 | VENTE DE TERRANS 0,43
TOTAL GENERAL RECETTES DE FONC TIONNEMENT 10,43
SECTION D'INVESTISSEMENT
ch Art Libelte DM
001 001 | RESULTAT ANTERIELR 18 985,67
TOTAL GENERAL DEPENSES D'INVESTISSEM ENT 18 985,67
RECETTES
Ch Art Libelle DM
16 1641 | EMPRUNTS 18 985,67
TOTAL-GENERAL RECETTES D'INVESTISSEMENT 18 985,67

ADOPTE A L'UNANIMITE

Pour expédition conforme,
En Mairie,

A Fougéres, le 23 mai 2023
Le Maire, )




Fougeres

Direction des Finances et du Budget / JFM

CONSEIL MUNICIPAL DU 11 MAI 2023

{ordre du jour du 5 mai 2023)

BUDGET DE L’ASSAINISSEMENT — DECISION MODIFICATIVE - N° 2023.01

Suite a une erreur au niveau des restes 3 réaliser, il y a lieu de réinscrire le montant de 48 200 € pour le
changement du logiciel de gestion pour le service. Les crédits sont compensés par une réduction de
I'enveloppe pour « dépenses non-prévues ».

Il vous est proposé, avec 'avis favorable de la commission « Finances, Ressources humaines et Organisation
des services », de voter les inscriptions suivantes :

* 2051 - logiciel : + 48 200 £
e 2318 —dépenses non prévues : - 48 200 €

ADCOPTE A UUNANIMITE

Pour expédition conforme,
En Mairie,
A Fougéres, le 23 np
Le Maire,




Fougeres

Direction des Finances et du Budget / JFM
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CONSEIL MUNICIPAL DU 11 MAI 2023

{ordre du jour du 5 mai 2023)

DEMANDE DE GARANTIE D’EMPRUNT PAR FOUGERES HABITAT POUR UN
EMPRUNT AUPRES DE LA CAISSE DES DEPOTS ET CONSIGNATIONS POUR LA
REHABILITATION DE4 LOGEMENTS SITUE SITUES 5 RUE DE LA PINTERIE A FOUGERES

Fougéres Habitat sollicite la Ville de Fougéres pour le cautionnement d’emprunt concernant la
réhabilitation de 4 logements situés au 5 rue de la Pinterie.

Le plan de financement de cette opération est le suivant :

Dépenses (TTC) : TOTAL Recettes (TTC) : TOTAL %
Charges fonciéres {Acq, frais, diagnostic) 174 058,00 € | Subvention Commune 300 000,00 € 21%
Codt des travaux du batiment 1087680,00¢ | ubvention Action | 20000000€  14%
3 Logement
Honoraires{Architecte, études, coordination) 109 725,00 € | Prét CDC PLS 705 000,00 € 50%
EqnaiiteidOpeiationy(krdis fe persofinel et 34436,00€ | Prét Action Logement 50 000,00 € 4%
gestion} -
Fonc?ls propres Fougéres 150 899,00 € 11%
Habitat
TOTAL {TVA a 10%}) 1405 899,00 € 1405899,00€ 100%

Les caractéristiques du prét sont les suivantes :

Type de prét : ~_ PLS
Montant du prét : _ 705 000 €
Durée totale du prét : 40 ans
Marge fixe sur index 1,11 %
Taux : Tx livret A
. 4,11 %
Echéances : | Annuelie

Il vous est proposé, avec l'avis favorable de la commission des finances, ressources humaines et
organisation des services, de garantir 'emprunt de 705 000 € (durée 40 ans indexé sur le livret A)
auprés de la caisse des dépdts a hauteur de 100 %.




ADOPTE A L'UNANIMITE

MONSIEUR BESSON NE PARTICIPE NI AU DEBAT, NI AU VOTE

Pour expédition conforme,
£n Mairie,

A Fougeres, le 23 mai
Le Maire,




DELIBERE

Article 1 :

L’assemblée délibérante de COMMUNE DE FOUGERES accorde sa garantie a4 hauteur de 100,00
% pour le remboursement d'un Prét d’'un montant total de 705000,00 euros souscrit par
lemprunteur auprés de la Caisse des dépdts et consignations, selon les caractéristiques
financiéres et aux charges et conditions du Contrat de prét N° 146141 constitué de 1 Ligne(s) du
Prét.

La garantie de la collectivité est accordée a hauteur de la somme en principal de 705000,00 euros
augmentéeds I'ensemble des sommes pouvant &tre dues au titre du contrat de Prét.

Ledit contrat est joint en annexe et fait partie intégrante de la présente

délibération. Article 2 : La garantie est apportée aux conditions suivantes :
La garantie de la collectivité est accordée pour la durée totale du Prét et jusquau complet
remboursement de

celui-ci et ports sur Fensemble des sommes contractuellement dues par 'Emprunteur dont il ne se
serait pasacquitté a la date d'exigibilité.

Sur notification de limpaye par lettre recommandée de la Caisse des dépdts et consignations, la
collectivité s'engage dans les meilleurs délais a se substituer a 'Emprunteur pour son paiement,

en renongant au bénéfice de discussion et sans jamais opposer le défaut de ressources
nécessaires a ce réglement.

Article 3 :

Le Conseil s'engage pendant toute la durée du Prét a libérer, en cas de besoin, des ressources
suffisantes pour couvrir les charges du Prét.

Certifié exécutoire,

A FOUGERES, le 23 mai 2023.
Civilité : Monsieur
Nom / Prénom :FEUVRIER Louis

Qualité : Maire
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COMMUNE DE FOUGERES
Séance du conseil Communal du 11/05/2023

Sont présents :

Le conseil Communal :

Vu le rapport établi par : la Commission des Finances, ressources humaines et organisation des
services, de répondre favorablement a cette demande de garantie demprunt et d'autoriser Monsieur
le Maire ou son représentant a signer la convention de mise en jeu de la‘garantie et a intervenir a la
signature du contrat de prét.

La présente garantie est sollicitée dans les conditions fixées ci-dessous.

Vu les articles L 2252-1 et L 2252-2 du Code général des collectivités
territoriales ;Vu l'article 2305 du Code civil ;

Vu le Contrat de Prét N° 146141 en annexe signé entre : FOUGERES HABITAT OPH DU
PAYS DE FOUGERES ci-aprés I'emprunteur, et la Caisse des dépdts et consignations ;



Fougeres

Direction des Finances et du Budget / JFM

CONSEIL MUNICIPAL DU 11 MAI 2023

DEMANDE DE GARANTIE D’EMPRUNT FOUGERES HABITAT AUPRES DE LA CAISSE

{ordre du jour du 5 mai 2023)
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DES DEPOTS ET CONSIGNATIONS POUR LA REHABILITATION DE 136 LOGEMENTS

SITUES « LA CHATTIERE » A FOUGERES

FOUGERES HABITAT sollicite la Ville de Fougéres pour une garantie d'emprunt concernant la réhabilitation de
136 logements situés « La Chattiére » a Fougéres,

Le plan de financement de cette opération est le suivant :

Dépenses (TTC) : TOTAL Recettes (TTC) : TOTAL %
Coit des travaux du batiment 906 061,00 € | Dégrévement TFPB 85984,00¢€ S %
o s 1oame | 3uoieton criaton womme 2
Prét CDCPLS 703 000,00 € 74%
Fonds propres Fougares Habitat 143 241,00 € | 15%
TOTAL (TVA & 10%) 952225,00€ 952.225,00 € 100%

Les caractéristiques du prét sont les suivantes :

Type de prét : PAM
Montant du prét : 703 000 €
Durée totale du prét : 15 ans
Marge fix sur index 0,6 %
Taux: Tx livret A
3.6 %
Echéances : Annueile

Il vous est proposé, avec l'avis favorable de la commission des finances, ressources humaines st
organisation des services, de garantir 'emprunt a hauteur de 100 %.

ADOPTE A L'UNANIMITE

MONSIEUR BESSON NE PARTICIPE NI AU DEBAT, NI AU VOTE

Pour expédition conforme,
En Mairie,
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COMMUNE DE FOUGERES
Séance du conseil Communal du 11/05 /2023

Sont présents :

Le conseil Communal :
Vu le rapport établi par : la Commission des Finances, ressources humaines et organisation des
services, de répondre favorablement & cette demande de garantie d’emprunt et d’autoriser Monsieur

le Maire ou son représentant & signer la convention de mise en jeu de la garantie et & intervenir a la
signature du contrat de prét.

La présente garantie est sollicitée dans les conditions fixées ci-dessous.

Vu les arlicles L 2252-1 et L 2252-2 du Code général des collectivités
territoriales ;Vu l'article 2305 du Code civil ;

Vu le Contrat de Prét N° 145085 en annexe signé entre : FOUGERES HABITAT OPH DU
PAYS DEFOUGERES ci-aprés 'emprunteur, et la Caisse des dépdts et consignations ;



DELIBERE

Article 1 :

L'assemblée délibérante de COMMUNE DE FOUGERES accorde sa garantie 3 hauteur de 100,00
% pour le remboursement d’'un Prét d’'un montant total de 703000,00 euros souscrit par
l'emprunteur auprées de la Caisse des dépdts et consignations, selon les ‘caractéristiques
financiéres et aux charges et conditions du Contrat de prét N° 145085 constitu$ de 1 Ligne(s) du
Prét.

La garantie de la collectivité est accordée & hauteur de la somme en principal de 703000,00 euros
augmentsede 'ensemble des sommes pouvant étre dues au titre du contrat de Prét.

Ledit contrat est joint en annexe et fait partie intégrante de la présente

délibération. Article 2 : La garantie est apportée aux conditions suivantes :

garantle de la collectivité est accordée pour la durée totale du Prét et jusqu'au complet
rem oursement de

celui-ci et porte sur Fensemble des sommes contractuellement dues par FEmprunteur dont il ne se
serait pasacquitté a la date d’exigibilité.-

Sur notification de limpayé par letire recommandée de la Caisse des dépots et consignations, la
collectivité s'engage dans les meilleurs délais a se substituer a 'Emprunteur pour son paiement,

en renoncant au bénéfice de discussion et sans jamais opposer le défaut de ressources
nécessaires a ce réglement.

Article 3 :

Le Conssil s'engage pendant toute la durée du Prét a libérer, en cas de besoin, des ressources
suffisantes pour couvrir les charges du Prét.

Certifié exéoutoire,

A Fougéres, le 23 mai 2023

Civilité : Monsieur

Nom / Prénom :FEUVRIE






Fougeres

Direction des finances et du budget / JFM

CONSEIL MUNICIPAL DU 11 MAI 2023

{ordre du jour du 5 mai 2023)

DEPOT D’UN DOSSIER A LAGENCE NATIONALE DU SPORT AU TITRE DE 5 000 TERRAINS DE SPORTS

Le plan « 5000 terrains de sport » vise a accompagner le développement de 5 000 équipements sportifs de
proximité d’ici 2024, Une enveloppe de 200 millions d’euros sur la période 2022-2023 a ainsi été mise en place
pour ce programme, dont le déploiement a été confié a I'Agence nationale du Sport.

’agence nationale du Sport demande a la Ville de passer une nouvelle délibération avec les montants
actualisés par rapport 3 la délibération du 16 mars 2023.

Dans le cadre de cet appel a projet, il est proposé de déposer un dossier pour la création du skate-park et city
stade sur le quartier de 'Annexe :

Le plan de financement actualisé de I'opération est le suivant ;

| PLAN DE FINANCEMENT SKATE-PARK/CITY-STADE |

| on |
- - skate-
Maitrise o ceuvr  1276a€ Etat - DSIL - skate-park {notifié) 81665 €

Etat - ANS 5000 terrains de sport 150000 €

i Terrassement et travaux skate-park 198625 €
Fonds propres - emprunts 106 658 €
Terrassement city- et travaux stade 126934 € |
| TOTAL DEPENSES {HT) 338 323 € TOTAL RECETTES (HT} | 338323¢€

Une subvention de 150 000 €, soit 44 % du financement, est sollicitée au titre du plan « 5 000 terrains de
sports ».

Par ailieurs, une convention de mise a disposition des équipements afin de développer les pratiques associées
a 8té rédigée. Deux structures ont été sollicitées,

Il est donc proposé au Conseil municipal, avec Vavis favorable de la commissioh « Finances, Ressources
humaines et Organisation des services » :

¢+ d’approuver les plans de financement prévisionnels proposés ;
¢ de solliciter auprés des différents financeurs les subventions indiquées ;
+ de valider la convention de mise 2 disposition des équipements aux différentes structures ;

» d’autoriser Monsieur le Maire, ou son représentant, 3 signer tout document relatif 3 ces actions.



ADOPTE A L'UNANIMITE

Pour expédition conforme,
En Mairie,

A Fougeres, le 23 mai 2023
Le Maire,




Fougéres

Direction des Finances et du Budget / JFM

CONSEIL MUNICIPAL DU 11 MAI 2023

{ordre du jour du 5 mai 2023}

AUGMENTATION DU CAPITAL DE LA SEMBREIZH

Modalités de 'augmentation de capital de Ja SEMBREIZH

il sera proposé a 'Assemblée Générale de la SEMBREIZH d’approuver une augmentation de capital en
numéraire, avec maintien du droit préférentiel de souscription, laquelle serait.d’un montant maximum de
3.790.605 € pour porter le capital de 11.368.848,40 € 2 15.159.453,40 € au maximum, par émission de 208.275
actions nouvelles au plus, émises a leur valeur nominale, soit 18,20 € / action.

Conformément a la loi, 'augmentation de capital pourra étre réalisée des lors que les actions souscrites
atteindront les trois quarts de I'augmentation de capital décidée par I'Assemblée Générale.

Les actionnaires auraient proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence a la
souscription des actions de numéraire émises dans le cadre de I'augmentation de capital. |l serait également
institué un droit préférentiel de souscription & titre réductible permettant aux actionnaires de souscrire 3
I’augmentation au-deld de leur droit préférentiel de souscription a titre irréductible. Les actionnaires seront -
libres de faire valoir ou non ce droit préférentiel de souscription. .

Des.actions non souscrites par les actionnaires pourraient étre attribuées a des collectivités territoriales ou
leurs groupements (établissements publics de coopération intercommunale {EPCI)) du territoire, d’autres
personnes morales de droit public ou de droit privé (établissements bancaires notamment) gui souhaiteraient
entrer au capital de la Société.

Les actions nouvelles seraient émises a la valeur nominale et libérées en numéraire intégralement a la
souscription. Elles seraient créées avec jouissance a compter de la date de délivrance du certificat du
dépositaire des fonds, assimilées aux actions anciennes et soumises 3 toutes les dispositions statutaires et aux
décisions des assemblées générales.

Dans le cadre de cette augmentation de capital en numéraire, il sera fait application des dispositions de
Farticle L.225-129-6 du Code de commerce visant a proposer a I'Assemblée Générale une résolution tendant 3
ouvrir le capital social aux salariés. Le Conseil d’Administration a proposé a I'’Assemblée générale de rejeter
cette résolution.

Conformément aux dispositions de larticle L. 225-135-1 du Code de commerce, il sera soumis & I'Assemblée
Générale un projet de résolution ayant pour objet d'autoriser le Conseil d'Administration, si besoin, 3
augmenter le nombre d'actions émises dans le cadre de l'augmentation de capital susvisée, dans un délai de
30 jours & compter de la ciéture de la souscription, dans la limite de 15 % de {'augmentation de capital susvisée
et au méme prix que celui retenu pour ladite augmentation de capital.



A titre indicatif, les intentions d’ores et déja exprimées par les actionnaires et les EPCl souhaitant entrer au
capital dans le cadre de cette opération sont les suivantes :

| Actions
Participants nouvelles Montants
| (VN 18,20 €)
Région
e | moow | 2002000€
CDC 20.400 371.280 €
Actionnaires |[CMARKEA L. 3po0 | . . 5agOOE
Caisse
| dEpargne | . 3000 | o 54600€
Banque
populaire 3.000 54.600 €
Communautés
4 P 39.180 713.076 €
Nouveaux entrants -g-gg%ﬁg:ﬁgﬁ -------------------------------------------------
gl i 29.695 540.449
Total prévisionnel 208.275 3.790.605€ |

La réalisation de I'augmentation de capital social supposera de modifier 'article 6 des statuts « Capital social »
comme suit :

Ancienne mention :

« Le capital est fixé & onze millions trois cent soixante-huit mille huit cent quarante-huit euros et quarante
centimes (11 368 848,40 €). i est divisé en six cent vingt-quatre mille six cent soixante-deux (624 662) actions
de dix-huit euros vingt (18,20) chacune, souscrites en numéraires, et dont plus de 50 % et au maximum 85 %
doivent appartenir aux Collectivités territorioles. If peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues ci-
dessous ».

Nouvelle mention :

« Le capital est fixé & quinze millions cent cinquante-neuf mille quatre cent cinquante-trois euros et quarante
centimes (15.159.453,40 €).

Il est divisé en huit cent trente-deux mille neuf cent trente-sept (832 937} actions de dix-huit euros vingt (18,20}
chacune, souscrites en numéraires, et dont plus de 50 % et au maximum 85 % doivent appartenir aux
Collectivités territoriales. If peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues ci-dessous ».

Le montant du capital social et le nombre d’actions le composant pourront étre ajustés par le Conseil
d’administration a Vissue de laugmentation de capital en fonction du nombre d’actions effectivement

souscrites.

Projet de répartition des sidges d’administrateurs entre les collectivités actionnaires

Aux termes de I'article 15 statuts de la Société « Le nombre de siéges d'administrateur est fixé a dix-huit {18)
dont quatorze (14} sont attribués aux collectivités territoriales ».

Compte tenu des intentions de souscription portées a la connaissance de la Société dans le cadre de
Faugmentation de capital susvisée, il conviendrait, & lissue de cette opération, d'attribuer le siege
d’administrateur actuellement vacant & I'Assemblée Spéciale des collectivités minoritaires.

A compter de la réalisation de I'augmentation de capital projetée, les sidges d'administrateur seraient ainsi
répartis comme suit :



. o Siéges

e d’administrateurs
__ReégionBretagne e A 3
. Départtement d'lle et Vilaine i L R
.. Département du Finistere 5 |
Brest Métropole : 1 :
i e S 7T
territoriales etlours | ... T T T . R R R
groupements .. Vville de Quimper L 3
Assemblés Spéciale des collectivités 2 E
minortaires T :

Total
cT 14 ‘
cDC 1
ccl _ 1
) . " Caisse dEpargne Bretagne Pays de |,
Auires actionnaires |3 Loire . 1 _

Crédit Mutuel Arkéa 1 1 |

"""""""""""" '-I'-dt-a-l------i\-ﬁiFé‘s":‘"""";""“"“

- - actlonnaires I
Total | 18

Cette proposition sera soumise aux collectivités actionnaires réunies en Assemblée générale ordinaire.

Conformément aux dispositions de I'article L.1524-1 du Code général des collectivités territoriales, 'accord de
votre Représentant a FAssemblée Générale de la SEMBREZIH sur les modifications statutaires portant sur le
capital social et les structures des organes dirigeants de la Société ne peut intervenir sans une délibération
préalable de I'assemblée délibérante approuvant le projet de modifications statutaires.

Pour rappel, la Ville de Fougéres posséde 39 actions pour un montant au capital de 709,80 €

Apres Fexposé qui précede, il est proposé au Conseil Municipal de la Ville de Fougeéres, avec I'avis favorable de
la commission « Finances, Ressources humaines et Organisation des services », sous la condition suspensive de
Fapprobation par I'Assemblée Générale de la SEMBREIZH de I'augmentation de capital et de la nouvelle
compaosition du Conseil d’Administration ci-avant présentées :

e D’approuver augmentation de capital ci-avant présentée et le projet de modification de article 6 des
statuts en résultant ; '

» D’approuver la nouvelle composition du Conseil d’Administration ci-avant présentée et I'attribution du
sidge vacant a I"Assemblée spéciale ;

e De donner tous pouvoirs au représentant de la Ville de Fougdres a I'Assemblée Générale de la
SEMBREIZH de porter un vote favorable aux projets d’augmentation de capital, a I'adoption du projet
de statuts modifiés de la Société, 3 la future composition du Conseil d’Administration et aux
résolutions qui en résultent, a 'exception de la résolution relative a I'ouverture du capital social aux
salariés.

ADOPTE A UUNANIMITE

Pour expédition conforme,
En Mairie,

A Fougeres, le 23 mai 2023
Le Maire, j







Fougeres

Direction des Finances et du Budget / JFM

CONSEIL MUNICIPAL DU 11 MAI 2023

{ordre du jour du 5 mai 2023)

REDEVANCE D'OCCUPATION DU DOMAINE PUBLIC PAR LES QUVRAGES DES RESEAUX PUBLICS DE
TRANSPORT ET DE DISTRIBUTION D'ELECTRICITE

Le calcul de la redevance pour occupation du domaine public de la commune par les ouvrages des réseaux
publics de transport et de distribution d’électricité n'a pas été actualisé depuis une convention de 1994
conclue entre Electricité de France et la Ville de Fougéres. Cette convention arrive a échéance en 2024,

Un décret n°2002-409 du 26 mars 2002 porte modification des redevances pour occupation du domaine public
par les ouvrages des réseaux publics de transport et de distribution d’électricité. Il est nécessaire de délibérer
pour appliquer ceite nouvelle méthode de calcul dés 2023.

La redevance due chaque année & une commune pour l'occupation du domaine public communal par les
ouvrages des réseaux publics de transport et de distribution d'énergie électrique est fixée par le conseil
municipal dans la limite des plafonds suivants (P=Population) :

e PR {Plafonds de la redevance) = 153 € pour les communes dont la population est inférieure ou égale &
2 000 habitants ;

+ PR = (0,183 P - 213) € pour les communes dont la population est supérieure & 2 000 habitants et
inférieure ou égale & 5 000 habitants ;

* PR = {0,381 P - 1 204} € pour les communes dont la population est supérieure 3 5 000 habitants et
inférieure ou égale & 20 000 habitants ;

¢ PR =(0,534 P - 4 253) € pour les communes dont la population est supérieure 3 20 000 habitants et
inférieure ou égale a 100 000 habitants ;

» PR =(0,686 P - 19'498) € pour les communes dont la population est supérieure 3 100 000 habitants,

Le calcul de la redevance consiste a l'application de ce taux plafond multiplié par un coefficient : taux
d’ingénierie, ce taux en 2023 est de 1,5309. La simulation {2022} adressée par Enedis nous indique un gain de
1 188 € avec cette nouvelle méthode (RODP de 10 256 € contre 9 068 € sur la base de la convention de 1994).

Il est proposé, avec l'avis favorable de la commission « Finances, Ressources humaines et Organisation des
services », :

- De calculer la redevance en prenant le seuil de la population totale de la commune issu du
recensement en vigueur;

-  De fixer le montant de la redevance pour occupation du domaine public au taux plafond maximum.

- Que ce montant soit revalorisé automatiquement chague année par I'application de Vindex ingénierie
mesuré au cours des douze mois précédant la publication de Iindex connu au 1*" janvier ou tout autre
index qui viendrait a lui étre substitué et de la population totale issue du recensement en vigueur au
1¥ janvier.

- D’adopter la proposition concernant la redevance d’occupation du domaine public par les ouvrages
des réseaux publics de transport et de distribution d’électricité. ’



ADOPTE A L'UNANIMITE

Pour expédition conforme,
En Mairie,

A Fougéres, le 23 mai 2023
Le Maire, :




Fougeres

Direction de I'Administration Générale et de la Citoyenneté

CONSEIL MUNICIPAL DU 11 MAI 2023

{ordre du jour du 5 mai 2023}

DROITS DE TERRASSES 2023 — TARIFS 2023

Comme chaque année, il est proposé une nouvelle tarification pour 'occupation du domaine public de la ville
et plus particulidrement les terrasses. Elles participent pleinement a I'animation et & 'ambiance urbaine dans
le centre-ville et les différents quartiers de la ville. Néanmoins, elles constituent également une source de
recette importante a la fois pour les cafetiers et les restaurateurs mais aussi pour la ville. Par ailleurs, la
rentabilité des terrasses est différente selon les secteurs et les quartiers de la Ville.

Pour rappel, la Ville prend a sa charge I'aménagement de la voirie pour créer les terrasses.

A ce titre, il est proposé de différencier deux secteurs [voir annexe} afin de s’adapter a la réalité du territoire:

- Une zone touristique avec une fréquentation plus importante des visiteurs permettant un chiffre d’affaire
plus élevé comprenant les rues suivantes : Place du Chateau ét rues I'entourant {rue Le bouteiller, rue de
la fourchette), rue de la Pinterie, place du Théatre, rue Nationale, rue Chateaubriand, place de 'Hotel de
ville { rue Pommereul, rue Lesueur), place Gambetta, rue du Tribunal et Place A.Briand.

- Une zone dite « non touristique » qui englobe e reste du territcire communal.

Al

Les créations de tarif proposées sont ;

- | 2022 2023 -
TERRASSE SIMPLE | 12 €/m? 12,60€ par m? / zone
touristique 18€ par
mz
TERRASSE
COUVERTE ET* 66,50€/m? 69,80 €/m?
FERMEES
PLATEAU SEMI- Aménagé :
PIETON OU 16,70€/m? 18€/m?
AMENAGE
UTILISATION 18 €/m?
COMMERCIALE
JARDIN PUBLIC




Annexe — Carte « Zane Touristique »

—nf

4

ADOPTE A L'UNANIMITE

Pour expédition conforme,
En Mairie,

A Fougéres, le 23 mai 2023
Le Maire, )




Fougeres

Direction de I’ Administration Générale et de la Citoyenneté

217 -

CONSEIL MUNICIPAL DU 11 MAI 2023

{ordre du jour du 5 mai 2023)

BOUTIQUES TESTS 2023

Dans le cadre du plan de revitalisation du commerce et du développement. de Fattractivité du centre-ville, la
Ville de Fougéres a lancé 'opération Boutiques Tests en partenariat avec la SPL Fougéres Tourisme en 2019.

Pour rappel, ce dispositif permet d’accompagner des projets de commerciaux durant 1 an grice une aide

dégressive de la ville s’articulant de la maniére suivante :

- - Prise en charge de 50 % du loyer avec un plafond 2 300 €/mois pour le premier semestre
- Prise en charge de 33 % du loyer avec un plafond 2 200 €/mois pour le deuxiéme semestre

Dans les rues les moins impactées par la vacance commerciale :

- Rue Nationale

- Rue Chateaubriand

- Place Aristide Briand

- Place du théatre

- Boulevard Leclerc

- Le haut de la rue Jean‘Jaurés
- Rue du tribunal

- Place Gambetta

- Place Carnot

- Avenue du général de Gaulie

La Ville subventionne les projets sélectionnés a hauteur de 33 % les 6 premiers mois avec un plafond de 200
euros/mois puis 15% les 6 mois suivants avec un plafond de 100 euros.

Sur I'ensemble du territoire communal en dehors des rues précédemment citées : continuité du dispositif 3

hauteur de 50% les 6 premiers mois puis 33% les & mois suivants.

Devant I'afflux des demandes, il vous est proposé, en dehors de rues précédemment citées, de modifier les
plafonds de subventions afin d’accompagner plus de candidatures : 50 % les 6 premiers mois avec un plafond
de 210 euros/mois puis 33 % les 6 mols suivants avec un plafond de 120 euros, pour une subvention totale

maximale de 1980 euros,

Candidatures retenues en 2023 par le Conseil Municipal :

‘ Candidature : | Adresse | Subvention Ville : \
| © Moment Présent | 2 BD Maréchal Leclerc 1236 € |
| Verre SO 1ruedelapinterie 23252 |
| Le nid - collections 1 place du théatre 1440 €

P’tit clou et Capitons 30 bd Jean Jaurés 2739 € B

Ringardise 9 rue Pierre Mendes France | 747 £




| TOTAL:

| 6162 € ]

La candidature de « Verre So » n'o pa& abouti, fe porteur de p_rojet a souhaité se retirer du dispositif.

L'avis du conseil municipal est sollicité pour approuver la nouveile formule de subvention des candidatures

« boutiques tests » 2023 et I'accompagnement de celles-ci.

Les crédits sont inscrits au budget de la commune, article 6574 ligne de crédit 21206.

. ADOPTE A 'UNANIMITE

Pour expédition conforme,
En Mairie,

A Fougéres, le 23 mai 2023
Le Maire,




Rapport de Situation Comparée sur I'Egalité Professionnelle

entre les Femmes et les Hommes 2022

-

CONDITIONS GENERALES D’EMPLOI

Au 31 décembre 2022, la ville de Fougéres et son Centre Communal d’Action Sociale emploient 395 agents
permanents : 245 femmes {62,03% de I'effectif permanent) et 150 hommes (37,97% de I'effectif permanent).

Répartition des effectifs permanents
par genre

150
245
femmes

Parmi les emplois permanents, on dénombre :

- 329 fonctionnaires titulaires dont 202 femmes et 127 hommes, soit 61,40% de femmes et
38,60% d’hommes. On dénombre parmi ces titulaires 25 staglaires (9 femmes et 16 hommes) qui
représentent donc un peu plus de 7,6% de I'effectif des titulaires.

- 66 contractuel.le.s permanent.e.s dont 43 femmes et 23 hommes, soit 65,15% de femmes et
34,85% d’hommes.

contractuelles contractuels
femmes hommes

(10,89%) (5, 82%)

fonctionnaires
hommes
(32,15%)

fonctionnaires
femmes
(51,14%




v Répartition des emplois permanents par genre et par catégorie

CATEGORIES NOMBRE DE FEMMES | NOMBRE D’HOMMIES | TOTAL
CATEGORIE A 30 12 42
CATEGORIE B 43 16 59
~ CATEGORIE C 172 122 294
| TOTAL 245 150 395

Répartition des emplois permanents par genre et par

Taux de féminisation par catégorie hiérarchique

100% - catégorie higrarchique 80% 71% 735
81% | S i
80% - 70% - 60% 58,5%
60% P 41,5%
40% - 0 | 29% 27%
20% | 12% a% 11% 20% H H
ﬂ il D i e 0% . = .
A. B. C. Ao Be. C-
v" Répartition des emplois permanents par genre selon la filiere
FILIERES NOMBRE DE NOMBRE PORCENTAGE | POURCENTAGE
FEMMES D’HOMMES FEMMES HOMMES
| Administrative 66 13 83,54% 16,46%
Animation 39 5 88,64% 11,36%
Culturelle 5 3 62,50% 37,50%
Médico-sociale 33 2 94,29% 5,71%
Sécurité 1 0 100,00% 0,00%
Sociale | 56 2 96,55 3,45%
Sportive 0 0 0,00% 0,00%
Technique 45 125 26,47% 73,53%
TOTAL 245 150 62,03% 37,97%

Sportive
Saciale
Sécurité

Techni...

Médico...
Culture...
Animati...
Admini...

———— 45

1 56

| 66

Répartition des femmes par filiére

160

Répartition des hommes par filizre
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| 125

Sportive | O
I 2
Sécurité | O
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Cuiture...|| 3
v
L'!-J 13

Sociale

Animati...

Admini...

0 50

100 150




v Les cadres d’emplois les plus féminisés sont ceux des :

1

+ Adjoints administratifs territoriaux : 42 femmes / 1 homme
Soit 97,67% de femmes et 2,33% d’hommes

% Attachés territoriaux : 15 femmes / 8 hommes
Soit 65,22% de femmes et 34,78% d’hommes

<+ Adjoints territoriaux d’animation : 35 femmes / 4 hommes
Soit 89,74% de femmes et 10,26% d’hommes

ey
0.0

Agents sociaux : 40 femmes / 2 hommes,
Soit 95,24% de femmes et 4,76% d’hommes

< AS.E.M. : 10 femmes / aucun homme,
Soit 100% de femmes

% Aides-Soignants : 27 femmes / 1 homme
Soit 96,43% de femmes / 3,57% d’hommes

v Les cadres d’emplois les plus masculinisés sont ceux des :

« Adjoints techniques territoriaux : 97 hommes / 40 femmes
Sait 70,80% d’hommes et 29,20% de fermmes

% Agents de maitrise : 17 hommes / 1 femme
Soit 94,44% d’hommes et 5,56% de femmes

% Techniciens : 8 hommes / 1 femme
Soit 88.89% d’hommes et 11,11% de femmes

Répartition selon le genre par filitre & Fougéres

' Par rapport 3 Par rapport &
I'ensemble des I'ensemble des Par rapport a l'effectif total
Filieres . femmes hommes _
Pourcentage de Pourcentage Pourcentage Pourcentage
femmes d’hommes de femmes d’hommes |
Administrative 26,94% 8,67% 16,71% 3,29% |
 Animation 15,92% 3,33% 9,87% 1;27%
Cuiturelle 2,04% 2% 1,27% 0,76%
Médico-socidle 13,47% 1,33% 8,35% 0,51%
Sécurité 0,41% 0% 0,25% 0%
Sociale 22,86% 1,33% 14,18% 0,51%
Sportive 0% 0% 0% 0%
Technique 18,37% 83,33% 11,39% 31,65%
TOTAL 100% 100% 62,03% 37,97%




v Age par genre des agents employés 3 la ville et au CCAS de Fougéres

-t
=)
w

> 59 ans

| 24
| 33

55-59 ans (63

50-54 ans 41 r

45-49 ans 37 |

| 22
| 19
35-39 ans 21 | | 18
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- Age moyen des femmes : 47,2 ans
- Age moyen des hommes : 46 ans

Moyenne d'age des employe.e.s

60
48,8 47,4
50 i Dfemmes
10 39,6 38,5 fonctionnaires
: " mfemmes
' 30 | contractuelles
' Ohommes
20 I fonctionnaires
oDhommes
10 - contractuels
0
TYPE D'AGENTS <30ans | de30349%ans | 50anset+ TOTAL
FONCTIONNAIRES FEMMES 6 88 108 ' 202
FONCTIONNAIRES HOMMES 3 63 61 127
CONTRACTUELLES FEMMES 12 19 12 43 i
CONTRACTUELS HOMMES 7 11 5 23
TOTAL 28 181 186 395




Parmi les 329 fonctlonnaires on trouve :.

- 32,83% de femmes de 50 ans et + et 18,54% d’hommes

- 26,75% de fermmes de 30 a 49 ans et 19,15% d’hommes.
-1,82% de femmes de moins de 30 ans et 0,91% d’hommes

Pyramide des ages des fonctionnaires |

50 ans et + 32,83% 18,54%
de 30 2 49 ans 26,75% 19,15%
<30 ans 1,82% [} 0,91%
femmes

-40 =30 -20 -10 0 10 20 30 40

La moyenne d’age des fonctionnaires est de 48,3 ans (48,8 ans pour les femmes et 47,4 pour les hommes).

Parmi les 66 contractuel.le.s on trouve :

- 18,18% de femmes de plus de 50 ans et 7,58 % d’hommes

- 28,79% de femmes de 30 3 50 ans et 16,67% d’hommes

- 18,18% de femmes de moins de 30 ans et 10,6% d’hommes

Pyramide des ages des contractuel.les

<30 ans 18,18% 7,58‘4
| de30a49ans 28,79% 16,67%
50 ans et + ‘ 18,18% 10,'3% |
emmes

-40 -30 -20 -10 0 10 20 30 40 |

La moyenne d’dge des contractuel.le.s est de 39,2 ans (39.6 ans pour les femmaes et 38,5 pour les hommes).




v Moyenne d’ige par catégorie au regard du nombre d’'agents:

POSITION Nombre de Movfenne Nombre Moyenne d'age
femmes d'age d’hommes

' FONCTIONNAIRE CATEGORIE A 19 45 7 53,4

| CONTRACTUEL.LE CATEGORIE A 11 35,8 5 48

| FONCTIONNAIRE CATEGORIE B 34 48,1 9 50,8
CONTRACTUEL.LE CATEGORIE B 9 a1 7 34
FONCTIONNAIRE CATEGORIE C - 149 49,5 111 46,7
CONTRACTUEL.LE CATEGORIE € 23 40,9 11 37,1
TOTAL 245 47,2 150 46 |

v La Collectivité emploie :
- 2 agents sur emploi fonctionnel : 2 hommes
- 10 directeur.trices de service : 5 femmes et 5 hommes

¥ Précisions :

Au 31 décembre 2022, la Ville de Fougéres et son CCAS employaient outre les agents permanents, des agents sous
autre statut :

STATUTS FEMMES | HOMMES | TOTAL | %age FEMMES | %age HOMMES
| ASSISTANTES MATERNELLES | 3 3 100% i
EMPLOIS AIDES 1 1 2 50% 50% |
APPRENTIS | s | s | 100%

EVOLUTION DE CARRIERE ET TITULARISATION

Le graphigue ci-dessous reprend I'ensemble des événements liés & I'évolution professionnelle des agents
permanents de la Ville et du CCAS en 2022.

Evolution de carriére
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ORGANISATION DU TEMPS DE TRAVAIL

¥ Répartition des 395 emplois permanents au 31 décembre 2022
291 agents a temps plein

45 agents a temps partiel dont 5 de droit
59 agents a temps non complet allant de 20 4 95%

Repartition par temps de travail
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v Précisions sur les temps partiels (sur autorisation ou de droit)

- 40 agents {37 femmes et 3 hommes) bénéficient d’un temps partiel sur autorisation {1 femme a 50%,
2 femmes 3 60%, 19 femmes et 2 hommes a 80% et 15 femmes et 1 homme a 90%
- 5 agents (4 femmes et 1 homme) bénéficient d’'un temps de partiel de droit {ies 5 & 80%)

Moyenne d'age des temps partiels sur autorisation |

femmes

=50,35ans

/48,66 ans

hommes

60

| Télétravail o

v Nombre d’agents bénéficiant du télétravail en 2022
- 30 femmes et B hommes.

CONDITIONS DE TRAVAIL ET CONGES

l Taux d’absentéisme des 395 agents permanents J

¥ Nombre de jours de Congés Maladie Ordinaire (CMO) des agents permanents en 2022
- Absentéisme total : 8 197 jours.

v Nombre de jours de Congés Maladie Ordinaire (CMO) des agents permanents en 2022
- 169 femmes titulaires ou en contrat permanent (soit 68,98% de I'effectif des femmes agents permanents)
ont eu un ou plusieurs CMO en 2022, pour un total de 4 043 jours.
- 73 hommes titulaires ou en contrat permanent (soit 48,67% de I'effectif des hommes agents permanents)
“ont eu un ou plusieurs CMQ en 2020, pour un total de 1 524 jours.

v Congés maternité, paternité ou adoption des agents permanents en 2022
- 4 femmes ont hénéficié d’un congé maternité pour une durée cumulée de 539 jours

- 3 hommes ont bénéficié d'un congé paternité pour une durée cumulée de 89 jours (dont 27 jours
d’hospitalisation enfant)




v Congé Longue Maladie (CLM), Congé Longue Durée (CLD), Conigés Maladies Ordinaires (CMO) en 2022

- 3 agents titulaires en CLM, dont 1 femme (91 jours} et 2 hommes (451 jours) pour une durée cumulée de
542 jours

4 agents titulaires en CLD, dont 3 femmes (1 095 jours) et T homme (365 jours) pour une durée cumulée
de 1 460 jours

Répartition de l'absentéisme
femmes
60% -
),
s00 || 49.32%
40%
30%
20%

18,59% ‘
10% 13,36%

0% = L} == 4,45% 6,58%

—_q___[ j 1%

_""‘“——.——-_._._.7_‘_‘__‘_,.
Mater/pater

v Accidents de travail en 2022

En 2022, 33 accidents du travail ont eu lieu qui concernaient 22 des agents titulaires.
Parmi les 33 accidents :

- 11 n’ont engendré aucun arrét de travail (6 femmes et 5 hommes)
- 13 femmes ont eu un arrét de travail pour une durée totale de 579 jours
12 hommes ont eu un arrét de travail pour une durée totale de 142 jours

v" Nombre de jours de gardes d’enfants pour les agents permanents en 2022

30 femmes ont eu un congé pour garde d’enfants, pour un nombre total de 103 jours (moyenne de
3,43 jours par agent) -

23 hommes ont pris ce méme congé pour un total de 75 jours (moyenne de 3,26 jours par agent environ)

Agents concernés par la garde d'enfants
(53 agents) Parmi ces agents, on dénombrait :

9 femmes de catégorie A

43,40% 2 femmes de catégorie B
. 19 femmes de catégorie C
56,60% femmes 23 hommes de catégorie C




Compte Epargne Temps

v 9 hommes et 7 femmes ont ouvert un CET en 2022 pour un nombre total de jours de 128 jours.

v 58 femmes titulaires ou en contrat permanent disposent au 31.12.2022 d’un CET, pour un total de 928 jours |
et une moyenne de 16 jours.

v 52 hommes titulaires ou en contrat permanent disposent au 31.12.2022 d’un CET, pour un total de
1 282 jours et une moyenne de 24,65 jours.

FORMATION

v On dénombre 1 462 jours de formation en 2022 pour les agents permanents :

- 215 femmes ont bénéficié de 879,75 jours de formation {moyenne de 4,09 jours)
- 125 hommes ont bénéficié de 582,25 jours de formation {moyenne de 4,65 jours)

Parmi les 215 femmes:

- 26 femmes de catégorie A pour un total de 115,25 jours
- 38 femmes de catégorie B pour un total de 331,5 jours
- 151 femmes de catégorie C pour un total de 433 jours

Parmi les 125 hommes:

- 6 hommes de catégorie A pour un total de 49,5.jours
- 12 hommes de catégorie B pour un total de 51,75 jours
- 107 hommes de catégorie C pour un total de 481 jours

Journées de formation par genre et par catégorie

hiérarchique
35% -
32,90%
30% 29.62%
25% 22.67%
20% -
15% - '
10% -
5% 3 849%
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v

RECRUTEMENT

v" Burant l'année 2022, la Ville de Fougeres et son CCAS ont effectué 140 recrutements dont 90 femmes et

50 hommes répartis de la maniére suivante :

¥ 15 recrutements issus de mouvements internes : 10 femmes et 5 hommes

» 125 recrutements externes : 80 femmes et 45 hommes

Stagiaires :

Type et genre de recrutements 2022

70%
60%
50%
40%
30%
20%

10%

0%

Internes

F/H Externes

F/H

» 45 femmes et 52 hommes ont effectué des stages de découverte dans différents services de la Ville
et du C.C.AS. en 2022

» 8 femmes et 4 hommes ont effectué leur stage BAFA en 2022 et ont été rémunérés dans ce cadre

CESSATION D’ACTIVITE

v' Durant I'année 2022, 27 agents titulaires de la Ville de Fougéres et son C.C.A.S. ont quitté les effectifs
dont 14 femmes et 13 hommes répartis de [a maniére suivante :

¥ 19 retraites : 10 femmes et 9 hommes

» 7 mutations : 3 femmes et 4 hommes

> 1détachement : 1 femme

11



REMUNERATIONS

» Concernant le chapitre rémunération, les rémunérations brutes et les IFSE brutes retenues sont celles du
mois de novembre 2022 (trés majoritairement sauf notamment pour les agents ayant percu de la Gipa), ou
bien celles de septembre ou octobre 2022 quand celles-ci étaient plus représentatives des salaires pergus
tout au long de Fannée por les agents (pas de retenue pour gréve par exemple, de remboursement de frais
de missions ...}.

> Dans le méme souci d’établir des comparaisons objectives et significatives, la rémunération des agents a
demi-traitement (suite & congé de maladie a été rétablie a plein

» Seule V'IFSE (Indemnité de Fonctions de Sujétions et d’Expertises} est prise en compte dans la comparaison
des primes.

» Enfin, les rémunérations du mois de décembre n’ont pas été retenues du fait de la perception de la prime

d’assiduité qui qurait augmenté de fagon injustifiée le montant de ces rémunérations.

v Rémunération moyenne des femmes (245) proratisée par rapport au temps de travail

Nombre Moyenne Moyenne
Catégories d’agents rémunération brute | Moyenne IFSE brut | rémunération brute
concernées hors IFSE globale
Catégorie A Titulaires 19 2 856,66 € 501,30 € 335797 £
Catégorie A Contractuelles 11 2273,25¢€ 264,73 € 2537,98¢€
Catégorie B Titulaires 34 219612 € 263,95 € 2 460,06 €
Catégorie B Contractuelles 9 154846 € 122,58 € 1671,03 €
Caiégorie C Titulaires 149 1946,50 € 95,04 € - 204154 €
| Catégorie C Contractuelles* 23 1673,85€ 86,43 € 1760,28 €
v Rémunération moyenne des femmes (245) en équivalent temps complet
Nombre Moyenne Moyenne
Catégories d’agents rémunération brute | Moyenne IFSE brut | rémunération brute
concernées hors IFSE globale
Catégorie A Titulaires 19 2888,09¢€ 506,05 € 3394,14 €
Catégorie A Contractuelles 11 2344,03€ 270,56 € 2614,60€
Catégorie B Titulaires 34 ~ 2389,65€ 288,35€ 2678,00 €
Catégorie B Coniractuelles 9 _ 2098,84 € 159,38 € 2258,22€ .
Catégorie C Titulaires 149 . 2,059,02€ ~ 100,18€ 2159,20€ |
Catégorie C Contractuelles* 23 | 1907,02 € 97,35 € 2004,37 €
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v Rémunération moyenne des hommes (150) proratisée par rapport au temps de travail

Nombre Moyenne Moyenne ' ¥
Catégories d'agents rémunération brute | Moyenne IFSE brut | rémunération brute b
concernées hors IFSE | glohale
| Catégorie A Titulaires 7 3584,04€ 966,89 € ' 455094 €
| Catégorie A Contractuels 5 2042,06 € 506,80 € 2548,86 €
Catégorie B Titulaires 9 231809 € 364,58 € 2682,67€
Catégorie B Contractuels 7 1832,56 € 289,86 € 2122,42 €
Catégorie C Titulaires 111 1988,17 € 121,03 € 2109,20€ |
Catégorie C Contractuels® 11 1796,79 € 108,14 € 1504,93 € N
v" Rémunération moyenne des hommes (150) en équivalent temps complet
[F= i Nombre | Moyenne Moyenne ‘
Catégories d’agents rémunération brute | Moyenne IFSE brut | rémunération brute
concernées hors IFSE globale
Catégorie A Titulaires 7 3584,04 € 966,89 £ 455094 £
 Catégorie A Contractuels 5 . 2 500,67 506,80 € 3169,80€
Catégorie B Titulaires 9 | 2339,16 € 366,10€ | 270527 €
Catégorie B Contractuels 7 1862,26 € 292,06 € 215432 €
| Catégorie C Titulaires 111 2002,65 € 121,77 € 212441¢€
' Catégorie C Contractuels* 11 1796,79 € 108,14 e 1904,93€

Tableau récapitulatif du nombre, de I'dge, de la rémunération mensuelle brute
et de I'IFSE annuelle brute des 395 agents permanents

FEMMES HOMMES
Catégories Nombre Age Rémus bipte IFSEE':"EUte Nombre Age Rém:‘:‘g 3 lFsi‘:"EUte
P Eemoygane moyenne gt ha moyenne mayenne
EoeTIInAIRE |19 45 | 3394,14€ | 506,05€ 7 53,4 | 4550,94€ | 966,89 €
ppudoniivensll 358 | 2614,60€ | 270,56 € 5 48 | 3169,80€ | 506,80 €
 Foncrionac:  [SEE 48,1 | 2678,00€ | 28835¢ 9 50,8 |270527€| 366,10€
it 41 | 2258,22€ | 159,38€ 7 34 | 215432€ | 292,06¢€
amcomee | 149 49,5 | 2159,20€ | 100,18€ | 111 46,7 |212441€ | 121,77€
[ vomcTeE L 23 40,9 | 200437€ | 97,35€ 11 37,1 |190493€ | 108,14€

TOTAL 245 | 47,2 | 233651€ | 167,33€ | 150 46 | 2292,65€ | 19565

13



Rémunération mensuelle brute selon la catégorie et le genre
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' |, .
Part de I'lFSE dans la rémunération brute mensuelle des femmes
rémunération brute
;

il
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Part de I''FSE dans la rémunération brute mensuelle des hommes
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CatB
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CatB |
contrac
CatC
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CatC
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Moyenne de la prime IFSE {ETC) mensuelle par genre et catégorie
Catégories Femmes Hommes ' Ensemble
Catégorie A 419,70 € 775,19 € 521,27 &
Catégorie B 261,36 € 333,71 € 280,98 €
Catégorie C 99,80 € 120,54 € 108,40 €
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Plan d’Action relatif a I’'Egalité Professionnelle

entre les Femmes et les Hommes

“

LES CONSTATS

Suite & la réalisation du Rapport de Situation Comparée entre les Femmes et les Hommes, plusieurs constats ont été
faits pour les 2 collectivités que représentent la Ville de Fougeres et son C.C.A.S, constats qui pour beaucoup se
retrouvent dans la Fonction Publique Territoriale :

¥ Un taux de féminisation globalement plus fort

En 2020, les femmes représentaient 61% des agent.e.s dans la Fonction Publique Territoriale. Cette proportion
se retrouve au 31 décembre 2022 a Fougeres dans les effectifs de la Ville et du C.C.A.S, puisque parme les
395 agent.e.s permanent.e.s employé.e.s, on compte 62% de femmes (245) et 38% d’hommes (150).

Ceci s’explique par le fait que les métiers et les filigres sont trés sexués dans Ja F.P.T. Ainsi, par exemple au
C.C.AS, ou la filiére médico-sociale prédomine, il y a 93 femmes et 7 hommes.

> Une faible mixité des filitres et des métiers

| s NOMBRE DE NOMBRE PORCENTAGE | POURCENTAGE
FEMMES D'HOMMES FEMMES HOMMES
Administrative 66 13 83,54% 16,46%
Animation 40 4 20,21% 9 ,09%
Culturelle 5 3 62,50% 37,50%
Médico-sociale 33 2 94,29% 571% |
| Sécurité 1 0 100% 0% |
Sociale 56 2 96,55% 3,45% |
Sportive 0 0 0% 0% i
Technique 45 125 26,47% 73,43% |
TOTAL 246 149 62,28% 37,72%
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La Fonction Publique Territoriale est fortement marquée par la faible mixité des filitres, c’est ce que Ié_“"rf'\.,’-
Rapport de Situation Comparée Egalité Femmes Hommes effectué en 2022 a Fougeres nous montre
également ) !

e Les effectifs de la filitre administrative sont 4 83,5% féminins.

e Les effectifs de la filiére sociale et médico-sociale sont respectivement féminisés & 96,5% et 94%.

¢ Le taux de féminisation de la filiére animation est de 91%.

o Les effectifs techniques sont 3 73% masculins, 3 noter qu'une grande partie des 40 adjoints
techniques femmes sont agents d’entretien. Les métiers de maintenance des batiments, de jardinage
ou d’exploitation et d’entretien de la voirie comptent un trés fort pourcentage d’hommes.

A noter que dans les villes, les agents de la catégorie C représentent environ 80% des effectifs, avec une
prédominance de métiers en lien direct avec la population et les usagers. Ainsi et selon les secteurs
d’activité, on retrouve une majorité d’hommes {exemple: batiment, voirie) ou de femmes {atsem,
animation-périscolaire auprés des enfants, ainsi que les métiers d'aide 3 la personne). Il n‘est donc pas
possible d’avoir un équilibre femmes/hommes dans les effectifs, et cela tient & la représentation, aux
formations scolaires et aux contraintes du métier, et non a la volonté de la collectivité.

Répartition selon le genre par filiere & Fougéres

Par rapport 3 Par rapport a
FFensemble des | Fensemble des | Par rapport & I'effectif total
Filieres: femmes hommes |
Pourcentage de Pourcentage Pourcentage Pourcentage
femmes d’hommes de femmes d’hommes
~Administrative 26,94% 8,67% 16,71% 3,29%
~ Animation 15,92% 3,33% 9,87% 1;27%
Culturelle 2,04% 2% 1,27% 0,76%
Médico-sociale 13,47% 1,33% 8,35% 0,51%
Sécurité 0,41% 0% 0,25% 0%
Sociale 22,86% 1,33% 14,18% 0,51%
Sportive 0% 0% 0% 0%
Technique 18,37% 83,33% 11,39% 31,65% ’
. TOTAL 100% 100% 62,03% 37,97% |

Une plus grande proportion de femmes chez les agents contractuels

Nous constatons que la part des femmes (43} est plus élevée que celle des hommes {23) chez les
contractuel.el.s (66).
Ainsi, 65,15% des contractuel.el.s sont des femmes contre 35% des hommes.

Pour information les agent.e.s contractuel.le.s permanent.e.s représentent 16,71% des effectifs de la Ville
de Fougeéres et du C.C.A.S, ce gui est peu.

Les raisons de ce constat sont en rapport direct avec le paragraphe précédent. En effet, la grande majorité des
contrats sont proposés a des agents recrutés dans les services scolaires, ou aux services d’aide et de soins A
domicile. Ces contrats sont établis a I'année scolaire, en fonction des besoins et des effectifs d’enfants, et
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selon le nombre d’usagers aidés au C.C.A.S. Il existe un nombre incompressible de contrats de non-titulaireg‘lt
car l'activité de ces services est fluctuante, et il n’est pas possible de titulariser tous les agents recrutés, C'est
vrai dans toutes les collectivités qui gérent de tels services, et il faut souligner néanmoins la titularisation
chaque année de plusieurs agents dans les services concernés a la Ville de Fougéres, ainsi qu'au C.C.AS.

Les femmes travaillent moins souvent & temps plein

Le RSC élaboré & Fougéres montre que ce sont le plus souvent les femmes qui travaillent & temps partiel ou a
temps non complet, constat qui se retrouve la encore dans la F.P.T ; 45 agent.e.s sont donc & temps partiel
(41 femmes et 4 hommes) au 31 décembre 2022 et 59 agent.e.s & temps non complet (56 femmes et
3 hommes).

Si les temps partiels {de droit ou sur gutorisation) pris par des agents gui occupent un poste a temps complet
sont des choix, il en est autrement des temps non complets, qui peuvent étre subis. Dans ce cadre, on peut
donc parler de plus grande précarisation des femmes, qui représentent presque 94,92% des emplois a temps
non complet a Fougéres.

Un accés aux postes a responsabilité paritaire

Les femmes cadres A représentent 71,43% de ensemble des postes de catégorie A (30 postes pour les
femmes et 12 postes pour les hommes).

Les postes de direction, au nombre de 10 {9 postes a la ville de Fougéres et 1 poste au CCAS), sont répartis a
part égale entre femmes {5) et hommes {5}.

> Des écarts de rémunération

Nous constatons que des écarts de rémunération existent entre les hommes et femmes, comme en
témoigne le tableau ci-dessous.

FEMMES HOMMES

Catégories Nombre mﬁoiin :fcm;;:emn;i IFSEE‘::"ENB : Nombre mﬁoi‘:n Rém:Tz g IFSEE"I':'E"lte
moyenne | moyenne moyenne

orecomen 119 45 | 3394,14€ | 506,05€ 7 53,4 | 4550,94€  966,89€
recones " 358 | 2614,60€ | 270,56 € 5 48 | 3169,80€ 506,80€
tateconca | 34 48,1 | 2678,00€ | 28835¢€ 9 50,8 |270527€ | 366,10¢€
puebilotiremll 41 | 2258,22€ | 159,38¢€ 7 3¢ | 2154,32€ | 292,06¢€
FOMTINARE | 149 | 495 | 2159,20€ | 100,18€ | 111 | 467 |212441€ 121,77€
poelivatipanell L 40,9 | 2004,37€ | 97,35¢€ 11 37,1 | 190493€ 108,14€

TOTAL 245 | 47,2 | 233651€ | 167,33€ | 150 | 46 | 2292,65€ | 195,65
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Concernant la catégorie A, les écarts s’expliquent de cette facon : e

> Les emplois fonctionnels de catégorie A {2 hommes) sont intégrés dans les statistiques et ont des
régimes indemnitaires plus élevés du fait de leur particularité.

> Lafiliere technique est « historiquement » plus rémunératrice quant aux primes attribuées que d’autres
filieres, et elle comporte plus d’hommes:

> L'dge des agents de catégorie A (plus élevé chez les hommes) explique aussi une rémunération pius
importante puisqu’ils ont des indices de rémunération plus important du fait d’un déroulement de
carriere plus avancé {avancement d'échelon et avancement de grade).

Concernant la catégorie B, les écarts sont minimes, du fait notamment du passage en catégorie B des aides-
soignantes {ex auxiliaires de soins) et des mesures de revalorisation financiéres intervenues dans le cadre du
Ségur de la santé {revalorisation indiciaire et ottribution du Complément dé Traitement Indiciaire (C.T.1).

Concernant la catégorie C, les écarts sont désormais en faveur des femmes, du fait particulierement de
Fattribution du Complément de Traitement Indiciaire (C.T.I) aux agents sociaux (dont la plupart sont des
fermmes) dans le cadre du Ségur de la santé.

LE PLAN D’ACTION

Les objectifs du Plan d’Action relatif a IEgalité Professionnelle entre les femmes et les hommes sont :
> Evaluer, prévenir, et traiter les écarts salariaux femmes-hommes
¥ Garantir leur égal acceés aux empiois, grades, et cadres d’emplois
» Favoriser 'articulation entre vie professionnelle, personnelle et familiale
>

Prévenir et traiter les discriminations, violences, harcelements et agissements sexistes.

La Ville de Fougéres est attentive a I'égalité de traitement entre les femmes et les hommes dans la gestion de ses
ressources humaines, en termes de gestion des carriéres, des formations et des conditions de travail.

Fort de ces constats, elle envisage les actions suivantes pour maintenir et renforcer 'égalité professuc:nnelle entre les
femmes et les hommes dans ses services.
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Les actions qui seront mises en ceuvre par la Ville de Fougeres
et son CCAS entre 2023 et 2026

> Renforcer I'égalité en matiere de statuts et de rémunérations

e Poursuivre le suivi des écarts de salaires en mettant en place des indicateurs pérennes dans le but de

réduire ces écarts
e Continuer d’ajuster les rémunérations selon le niveau de responsabilité, de maniére équitable entre

femmes et hommes
e Limiter les emplois 3 temps non complet dés lors que V'activité des services le permet {maintien a

domicile, services scolaires)

» Développer la mixité au sein des services

- Porter une attention particuliére aux candidatures regues pour favoriser la double mixité des métiers :
recrutement de femmes sur des postes techniques, recrutement d’hommes sur des postes relevant de la
filiere sociale, médico-sociale, etc

- Travailler sur les fiches de poste, les offres d’emploi : féminisation, masculinisation des métiers

- Favoriser la formation pour accéder 3 une poly-compétence des agentes de catégorie C

- Favoriser les mobilités internes grace aux actions de formation

Favoriser la conciliation entre vie privée et vie professionnelle

v

- Proposer diverses options de gestion de son temps de travail et dans ce cadre accentuer le télétravail (la
collectivité a d’ailleurs mis en place par délibération en janvier 2020 cette nouvelle modalité de travail)
- Expérimenter la semaine de 4 jours {36 heures et 22 minutes en 4 jours} a compter de juin 2023 pour les

services et les agents volontaires
- Favoriser le travail en journée des personnels d’entretien

» Prévenir et traiter les discriminations, violences, harcélements et

agissements sexistes

- Evaluation du dispositif de signalement des actes de violence, de discrimination, de harcélement et _
d’agissements sexistes, suivant le décret du 13 mars 2020 de la loi de transformation de la fonctign/
publigue

- Mise en place de la Formation Spécialisée en matiére de Sanié, Sécurité et Conditions de Travail {(F35CT)
issue des élections professionnelles de décembre 2022 et de la loi de transformation de la fonction
publique d’'aodt 2019.

- La F35CT est saisie dés lors qu’un signalement est adressé a la D.R.H sur une situation pouvant relever du
décret du 13 mars 2020, pour traitement et suivi de la situation.
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LE CONSEIL MUNICIPAL PREND ACTE

Pour expédition conforme,
En Mairie,

A Fougeéres, le 23 mai 2023
Le Maire,
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Fougeres

Direction des Ressources Humaines / HY -19-

CONSEIL MUNICIPAL DU 11 MAI 2023

{ordre du jour du 5 mai 2023}

VILLE DE FOUGERES : RAPPORT SUR LA SITUATION D'EGALITE ENTRE LES FEMMES ET LES
HOMMES

L'égalité entre les femmes et les hommes est un principe constitutionnel depuis 1946, rappelé
dans ["article 1°" de la Constitution du 4 octobre 1958. Récemment, plusieurs textes sont venus
renforcer 'engagement des institutions en ce sens. Les communes de plus de 20 000 habitants
sont tenues de présenter un rapport sur la situation en matiére d’égalité entre les femmes et
les hommes suite a Fapplication de larticle L2311-1-2 du Code Général des Coflectivités
Territoriales.

Depuis plusieurs années, la ville de Fougéres s’est engagée en faveur de V'égalité femmes
hommes aussi bien dans sa politique interne {ressources humaines) que dans sa politique
externe avec la mise en place et 'accompagnement de programmes de nature d améliorer cette
situation. En effet, les enjeux d’égalité se déploient dans de nombreux domaines comme
I'emploi, la culture, e sport et Féducation entre autres.

Ce rapport présente Vactivité de la ville en tant qu’employeur {rapport de situation comparée
sur I'égalité professionnelle entre les femmes et les hommes 2022).

Puis il reprend les actions menées et encouragées par la ville de Fougéres en 2022 ainsi que
les perspectives sur I'année 2023 avec les partenaires institutionnels et associatifs.
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Partie 1 - BILAN 2022 :

1. Un engagement politique et institutionnel

1.1 Valoriser la place des femmes dans les actions culturelles

Aujourd’hui, différentes collectivités rebaptisent le rendez-vous national du mois de
septembre « Journées Européennes du Matrimoine et du Patrimoine ». A Fougéres, le
cycle de conférences « Ville d’Art et d'Histoire » a é&té consacré 3 la place des
fermmes et leurs héritages dans I’histoire du territoire :

- Visite guidée : « Les grandes figures féminines et la place des femmes dans
le paysage urbain » . (9 mars 2022)

- Conférence : « Femmes en guerre : la place des Fougeraises durant les
deux Guerres mondiales » {7 octobre 2022)

Elles ont assuré la continuité de la production dans les usines, elles ont agi dans 'ombre conire
Yoccupant... Les Fougeraises ne sont pas restées les bras croisés pendant les guerres et ont
pris une part active aux conflits mondiaux. Cette conférence permet de mieux comprendre le
réle essentiel que les femmes ont joué durant ces périodes complexes.

- Visite Guidée : Femmes et résistantes » (9 octobre 2022)
Odile Gautry, Thérese Pierre, Huguette Gallais : ces noms appartiennent aux grandes figures de
la Résistance fougeraise. Cette visite vous donne Voccasion de marcher dans les pas de ces
femmes de I'ombre.

- Conférence : « Femmes de pouvoir : deux figures essentielles de
Ihistoire du Chateau, Jeanne de Fougéres et Yolande de Lusignan »
(16 décembre 2022)
Au Moyen-Age, ces deux femmes ont tenu pendant plusieurs décennies les rénes de la
puissante baronnie de Fougeres. L’histoire a surtout retenu les noms de leurs péres et maris
et pourtant, leur influence et leurs actions ont été déterminantes. Cette conférence dresse le
portrait de ces « seigneurs »,

- Visite guidée : « Le Chiteau des dames »
( 18 décembre 2022)
Maria de La Cerda, femme du comte d’Alengon, fut une grande bétisseusé. Elie
commanda d'importants ouvrages. qui modifierent grandement la physionomie du
Chateau au XIVeme siecle. Cette visite invite a contempler son ceuvre.

1.2 Favoriser I'équilibre vie professionnelle et vie familiale




La ville a mis en place un accueil spécifique des enfants dont les parents {99% des femmes)
s'inscrivent dans un parcours vers I'emploi ou dans un parcours de formation. Toutes les
créches de la ville de Fougéres sont donc labellisées 3 « vocation d’insertion professionnelle »
(AVIP).

1.3 Lutter contre ies violences intrafamiliales

Présidé par le Maire de Fougeéres, le Conseil Local de Prévention de la Délinquance (CLSPD} est
“le cadre de concertation sur les priorités de la lutte contre l'insécurité et la prévention de la
délinquance dans les communes". C'est une instance de concertation et de partage de
Iinformation.

Sur la période 2014-2020 : Un des 3 axes d’orientation du CLSPD du mandat précedent était de
prévenir les violences faites aux femmes, intrafamiliales et renforcer I'aide aux victimes. Dans
le cadre du CLSPD, la ville a mis en place en priorité les actions suivantes :

» Une formation & destination des professionnels en 2018 : « Violences
sexistes chez les jeunes, les repérer pour mieux agir ». Une trentaine de
professionnels issus du milieu scolaire et des acteurs spécialisés ont
participé ;

> La réalisation d'interventions de sensibilisation et de prévention sur les
violences sexistes et I'égalité femme/homme a linitiative du Centre
d’Information sur les Droits des Femmes et des Familles {CIDFF). Une
conseillére conjugale et plusieurs associations sont intervenues en milieu
scolaire a [a demande des établissements ;

» Plusieurs formations ont eu lieu pour les professionnels sur le theme des
« violences faites aux femmes et intrafamiliales » ;

» Un dispositif de «soutien de proximité aux femmes victimes de
violences » a été instauré. La ville de Fougeres apporte son soutien
financier aux permanences psychologiques réalisées par 'APE2A.

» Organisation de plusieurs événements sur la ville : colloques, débats, films
et représentations publiques.

2. Un soutien de proximité aux initiatives locales

o Projet la ville 3 des Elles :

Un projet éducatif mené par des lycéens (Jean Guéhenno) a abouti a la mise en place, au
printemps 2022, d’un parcours urbain dans Fougéres, avec |'apposition de noms de femmes sur
certaines plaques de places et de rues.

Sollicité par le lycée, le conseil municipal a accepté, lors de la séance du 27 janvier 2022, de
financer I'achat des plaques de rues temporaires, pour un montant de 383 €. Les agents de la
Ville se sont occupés de leur installation. Une subvention de 300 € a également été votée pour
soutenir le projet du lycée Guéhenno.



s Centre d’Information sur les Droits des Femmes et des Familles d’llle-et-
Vilaine
Subvention de 1 000 € (25 mai 2022)

» Evénement sportif : Octobre Rose
Subvention de I'association « La fougeraise — Lutte contre le cancer » 3 hauteur de
2000 € pour cette action.

e Jumelage : Dans le cadre du jumelage avec Somoto (Nicaragua) — Ouargaye (Burkina
Faso) des contrat de financements sont signés précisant les actions financées :
- Financement spécifique pour I'artisanat féminin
- Coopératives féeminines

PARTIE 2 - PERSPECTIVES 2023 :

1. Un engagement politique et institutionnel

1.1 Valoriser la place des femmes dans les actions culturelles

Le cycle de conférence sur le « Matrimoine fougerais » a continué cette année avec les
conférences suivantes :

- Conférence : « Femmes de spiritualité : les lieux de dévotion féminine »
(24 février 2023)

Les Urbanistes, les Ursulines, La Madeleine... Ces institutions religieuses, pour certaines
fondées au Moyen-Age, ont été pendant plusieurs siécles les foyers de la vie spirituelle de la
ville et des lieux d’éducation pour les jeunes filles. Cette conférence permet de découvrir toute
I'histoire de ces communautés de femmes qui ont participé a la vie spirituelle de Fougéres.
CAdéle Bailleul et Clélia Paguereau - médiatrices culturelles au Service Patrimoine.

- Conférence: « Amazones de la cause royale ou de la Républigue : la
fabrique des héroines » (24 mars 2023)

Elle fut une des plus importantes figures de la Contre Révolution dans le pays de Fougéres ; une
véritable espionne/aventuriére au service du Roi de France. Venez découvrir le portrait de cette
femme surprenante et inspirante. Cette conférence propose de réfléchir 3 la fabrique locale
d’héroines dont les figures, subversives et réversibles, questionnent la place des femmes dans
la Cité. '

Par Solenn Mabo, MCF Moderne université Rennes 2, laboratoire Tempora

Budget : 200 €



- Visite incarnée : « L'amazone de la chouannerie : Thérése de Moéllien » (26
mars 2023}

Comtesse de Trojolif, Thérése Joséphine de Moéllien, est morte guillotinée, a Paris, a 'age de
34 ans. Cette visite permet de découvrir I'histoire de cette fougeraise d’adoption au travers
d’une visite entre mediation et réincarnation.

Budget : 571 €.

- Conférence : « Femmes d’Industrie : les places des femmes fougeraises
dans le monde ouvrier » (21 avril 2023)

Les années 1950-70 ont été des décennies de profonds changements sociaux et
d’émancipation. A l'usine, au foyer, au sein des syndicats et des mobilisations collectives, la
place et le role des femmes ont évolués et les travaux de recherche historique menés par Loeiza
Dandin permettent de mieux comprendre ces transformations jusqu’en 1980.

Par Loeiza Dandin - Dipldmée de Master a |'université Rennes Il et ['université d'Angers.

Budget : 200 €
- Conférence : « Femmes et faits divers du 192™ siécle » {12 mai 2023)

Ancien journaliste, Yves Bourel s’est intéressé aux archives de La Chronique de Fougeéres,
ancétre de la Chronique Républicaine, un des plus vieux journaux de France fondé en 1837. Il
s’est particulierement intéressé aux faits divers sur la période 1837-1870.

- Conférence : « I'ile aux femmes : une histoire du matrimoine breton » {26
mai 2023)

En 2019, la Coordination des radios locales et associatives de Bretagne (CORLAB) et les
militantes de HF Bretagne co-produisent « L'ile aux femmes, chroniques radiophoniques du
matrimoine breton ».
En 10 épisodes d’une trentaine de minutes, ce podcast propose de découvrir la richesse du
matrimoine breton'a travers des artistes, des politiqués, des militantes ou encore des
professionnelles du secteur culturel.

Avec Anaélle Abasq, journaliste et Animatrice radio, et d"autres intervenantes.

Budget : 200 €

- Conférence : Tatouage et artiste-femme en Bretagne : un matrimoine en
devenir ? (23 juin 2023)

Dans certaines traditions dites « extra-occidentales », tatouage et matrimoine sont liés : a
image de 1a broderie, ils sont des gestes, forment des biens culturels et un héritage que les
femmes se transmettent entre elles. En Occident, a I'origine associés au corps masculin et a la
virilité, le tatouage et sa pratique tendent depuis les années 1970 3 se féminiser par le nombre
grandissant d’artistes tatoueuses et de tatouées.

Par Sarra Mezhoud, doctorante en histoire de I'art al’Université Paris 1 Panthéon-Sorbonne. Sa
thése questionne le long processus d“apparition du tatouage dans le domaine artistique et son
appropriation par les artistes, du XIXe siécle ol I'image tatouage envahit les imaginaires
collectifs, jusqu’a nos jours ol le tatouage devient ceuvre d’art a part entiére,



Budget : 200 £

De plus, la ville de Fougéres organise également des événements et spectacles visant 3 soutenir
les rapports d’égalité entre les femmes et les hommes :

e Evénements initiés par la ville dans le cadre du printemps des femmes et des
filles 2023 :

- Balade épistolaire « correspondances fougeraises ». (5 mars)

Dans le cadre du Printemps des femmes et des filles, la balade épistolaire permet dé découvrir
les mots de Juliette Drouet, fougeraise de naissance, au cours d’'une balade ponctuée de
lectures de ses lettres.

- Inauguration de I'accrochage participatif - « Parole(s) féminine(s} ». (6
mars)

Dans le cadre du Printemps des femmes et des filles, accrochage des ceuvres de La Villeon et
leur présentation rédigée par des fougeraises detous ages et tous horizons.

e Jeudis du Chiteau :

- Les Josianes, ou I'art de la résistance par la Compagnie « Les Josianes » {10 aoGt
2023}
Josianes ou l'art de la résistance est un spectacle de rue qui méle cirque, danse et danse
verticale. Sur fond d’humour décalé, mélant acrobaties, chorégraphies endiablées et chants
polyphoniques, les quatre femmes de la compagnie Josianes racontent leurs aventures
rocambolesques et explorent la notion de résistance au féminin.

Budget : 3850 €

e Revivre le Moyen Age
« Danses et musiques » avec la compagnie « La Maisnie des remparts »

Evénement qui permet d’aborder les stéréotypes liés a la place de la femme dans la société au
cours de I’histoire. (3 et 4-mai 2023)

Budget : 3500 €



1.2 L'encouragement a la mixité sportive

e Semaine olympique dans le cadre de Paris 2024 - Sport au féminin du 3 au 8
avril :

- Exposition Comité Départemental Olympique et Sportif {CDOS) le sport au
féminin ;

- Projection du film « Battle of the Sexes »

- Partage d’expérience avec les 4 jeunes sur listes ministérielles en sport de
haut niveau a Fougéres ;

- Activités sportives proposées aux 6 établissements Génération 2024 {2coles
primaires, colléges, lycées) ;

- Marche sur la voie verte exclusivement pour les femmes ;

- Séances gratuites de sport;

- Féminisation des noms d’équipement sportif : Cours de tennis Amélie
Mauresmo et Gymnase des Bleyets Marie Yvonne Caiflére. (Juin 2023)

Budget : 1000 €

1.3 Un engagement dans la dénomination des espaces publics

La ville de Fougéres porte une attention particuliére a la dénomination des voies. En 2023,
dans le cadre de la création de lotissements privés 7 nouvelles rues et allées porteront le nom
d’une femme célehre, a savoir :

- Lucie AUBRAC (lotissement MGM chemin de Fontaine La Cheze)

- Geneviéve De Gaulle-Anthonioz (lotissement MGM chemin de Fontaine La Chéze)
- Frang¢oise SAGAN (lotissement PLACARDIERE Il Acanthe}

- Marguerite DURAS (lotissement PLACARDIERE Il Acanthe)

- Rosa PARKS (Lotissement LODENN chemin de Fontaine la Chéze)

- Madeleine BRES {Lotissement LODENN chemin de Fontaine la Chéze)

- Hubertine AUCLERT (Lotissement LODENN chemin de Fontaine la Cheze)

2. Un soutien important aux initiatives locales

e Le printemps des femmes et des filles 2023 :




- Subvention de la ville 2 550 euros & Familles Actives au Centre Social ;
- Mise a disposition gratuite des équipements de la ville pour accueillir les
éveénements dans le cadre du printemps des filles et des femmaes.

» Evénements organisés par La Rencontre (3 postes financés par la ville) dans le
cadre du Printemps des filles et des femmes :
- Soirée débat - L'égalité entre les filles et les garons dans les écoles
L'appropriation et I'aménagement des cours d’école {1° mars)

- Punchlines anti —sexistes — Moi c’est Madame (9 Mars) : Jeu visant 3 lutter
contre ies paroles sexistes.

e Conseil Local de Prévention de |la Délinquance de Fougéres

Période 2020-2026 : Le CLSPD en cours s'est donné comme objectif de continuer et de
développer le travail de prévention des violences intrafamiliales et des violences sexistes.
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Fougeres

Direction des Resscurces Humaines / HV -20-

CONSEIL MUNICIPAL DU 11 MAI 2023

{ordre du jour du 5 mai 2023}

PERSONNEL COMMUNAL : EXPERIMENTATION DE LA SEMAINE DES 4 JOURS

1- Rappel du contexte

Le télétravail est proposé dans notre collectivité depuis 2020. Instauré au départ en raison de la crise sanitaire, il
est désormais ancré dans le fonctionnement de la collectivité et participe de son attractivité en répondant aux
attentes d’un certain nombre d'agents, et de candidats a des postes ouverts au recrutement.

Pour autant, le télétravail ne concerne qu’une minorité d’agents dont les fonctions sont compatibles avec le travail
a distance.

De plus, dans un contexte marqué par la hausse du coiit des carburants, la plupart des agents ne peuvent réduire
leurs déplacements, leurs fonctions devant étre effectuées en présentiel.

Aussi, ces différents constats nous aménent & réinterroger notre modele d’organisation basé sur une semaine de
travail de 5 jours. il s’agit aussi de répondre aux attentes des salariés d’'un meilleur équilibre entre leur vie
professionnelle et personnelle.

2 —Vers une expérimentation de la semaine de 4 jours : les principes fondamentaux

— La semaine de 4 jours ne s’applique pas lorsqu’il y a un jour férié en semaine.

— Lerespect dutemps de travail annuel de 1607h par an et par agent, soit 36h22 mn par semaine de 5 jours.
it s"agit d’un projet d’aménagement de la semaine de travail sur 4 jours; et non d’une réduction du temps
de travail.-

— Une expérimentation a4 moyens constants, sans recrutement nouveau.
— Le respect des garanties minimales prévues par la réglementation.
— La continuité des services du lundi au vendredi, avec les mémes amplitudes qu'aujourd’hui.

— Pas de report sur les collégues de la charge de travail.

3- Les bénéficiaires
— les services volontaires, ou a défaut une équipe au sein d’un service,

- Toutes les catégories d’emploi (A,B et C), y compris les encadrants.



Les situations d’exclusion

- Les agents & temps non complet ou & temps partiel qui ont déja une semaine réduite.

- Les agents dont Pactivité est planifiée sefon le calendrier et les vacances scolaires : exemple : services
scolaires.

— les agents qui télétravaillent.

— Les agents d’accueil dont les horaires correspondent aux horaires d'ouverture des services au public.
Toutefois, cette réponse peut étre revue si un roulement est assuré entre plusieurs agents permettant la
méme amplitude d’ouverture au public.

4- Les modalités

- Semaine de 36h22mn sur 4 jours, le 5™ jour étant non travaillé.

— lajournée sans travail : planning fixe selon les besoins du service. Toutefois, en cas d’arréts de travail au
sein d’une méme équipe, le Responsable de service pourra modifier la journée sans travail des autres
agents, ou demander la présence dans le service de I'agent habituellement en télétravail, en respectant
un délai de prévenance de 48 heures minimum si possible. :

—  Siplusieurs agents souhaitent ne pas travailler la méme journée, il est institué un roulement par périodes
de 6 mois.

— Pas de RTT en plus, ni de récupération (hormis lors d’une formation programmée le jour non travaillé
habituellement — équivalence de 6 heures}, ni de paiement d’heures supplémentaires, y compris pour les
encadrants.

— lJournée continue pour les agents en tenue, pause déjeuner de 30 mn minimum.
— Uamplitude maximale de travail des services administratifs : 8h a 18h.

— Lesastreintes : les heures effectuées au-dela du temps de travail hebdomadaire {36h22 pour 2023) seront
récupérées le mois suivant au plus tard.

— Décompte des congés annuels : une semaine d’absence est décomptée 5 jours de congés.

—  Arrét de travail : selon la durée de I'arrét de travail du médecin. Toutefois, si le jour de RTT n’est pas inclus
dans l'arrét et que Pagent ne reprend pas le travail la semaine suivante, il sera retenu une seconde journée
de carence suivant "application de la réglementation.

lusqu’a 10 jours d’arrét dans 'année, il n’y a pas de modification du temps de travail tel qu’il était prévu au
planning. Au-dela de 10 jours, la journée est comptabilisée 7h16mn (décompte actualisé chaque année).

Les autorisations d’absence: décompte sur la base du nombre d’heures que Pagent aurait dd faire s'it avait
travaillé.

Le congé de paternité : 25 jours ou 32 jours {week-end et jours fériés inclus) corhptabiliséé sur la base d’une
semaine de 5 jours (sans changement). '

Le Compte épargne temps : pour les agents qui travaillent sur 4 jours/semaine, le décompte s'effectue de la
maniére suivante : 1 semaine d’absence équivaut a 5 jours de CET.



5- Calendrier
Suite a I'avis favorable de la commission finances, ressources humaines et organisation des services, il est proposé

d’expérimenter la semaine de 4 jours pour les agents {ou services) volontaires & compter de juin 3 décembre 2023,
avec un bilan intermédiaire a Fautomne,

ADOPTE A L'UNANIMITE

Pour expédition conforme,
En Mairie,

A Fougéres, le 23 mai 2023
Le Maire,




-



Fougeres

Direction Education Enfance / MT

CONSEIL MUNICIPAL DU 11 MAI 2023

{ordre du four du 5 mai 2023}

AIDE AU FONCTIONNEMENT DES ETABLISSEMENTS D'ACCUEIL DE LA PETITE ENFANCE — DEMANDE
DE SUBVENTION AUPRES DU CONSEIL DEPARTEMENTAL D’ILLE-ET-VILAINE

Le Département d'llle-et-Vilaine, au nom de I'égalité des chances, depuis plusieurs années, incite les
gestionnaires des établissements d'accueil collectif de la petite enfance & accueillir les enfants qui en ont le plus
besoin, du fait de leurs besoins particuliers ou de la situation de vulnérabilité que vivent leurs parents.

Cette politique volontariste se traduit notamment par une aide au fonctionnement versée aux établissements
dés lors qu'ils accueillent au moins 40% d’enfants issus de famillés vulnérables, selon des critéres établis parle
conseil départemental :

- Nombhre d’enfants ayant bénéficié d’un tarif horaire inférieur ou égal 4 0,85 €/heure. ‘
- Nombre d’enfants accueillis en situation de handicap et bénéficiant d’un projet d’accueil individualisé
(PAI).

Ceite aide départementale est complémentaire du bonus « mixité sociale » attribué par la Caisse d’Allocations
Familiales. Si ce dernier s’avérait étre supérieur, I'aide complémentaire départementale ne serait pas attribuée.

La Halte-Garderie municipale est potentiellement éligible 3 cette subvention.

Aprés avis favorable & 'unanimité de la Commission « Education, Enfance, Petite Enfance », il vous est proposé
de solliciter I'aide départementale au fonctionnement des établissements d’accueil du jeune enfant, pour
I'année 2023,

ADOPTE A L'UNANIMITE

Pour expédition conforme,
En Mairie,
A Fougeres, le 23 mai 2023
Le Maire,




Fougeres

Direction Education Enfance - SD

CONSEIL MUNICIPAL DU 11 MAI 2023

{ordre du jour du 5 mai 2023)

CARTE SCOLAIRE — RENTREE 2023

Monsieur le Directeur Académique des Services de I'Education Nationale nous a informés des mesures de la
carte scolaire envisagées pour les écoles publiques de Fougéres, pour I'année scolaire 2023-2024.

Les mesures de la carte scolaire ont été soumises pour avis aux instances paritaires de PEducation Nationale.

Compte tenu des dotations académiques et selon les prévisions d’effectifs faites a 'échelle départementale en
décembre 2022, une mesure de « retrait conditionnel » de poste d'enseignant a été émise pour I'école
Duguesclin.

Cette fermeture de classe ne semble pas opportune dans la mesure ol :

Les prévisions d’effectifs ont été revues 3 la hausse pour fa rentrée de septembre 2023. D'ores et déja,
8 ¢éleves en plus sont inscrits pour la rentrée de septembre (soit 206 éléves), par rapport aux prévisions
de décembre 2022 qui mentionnaient 198 élaves.

Ces inscriptions supplémentaires sont effectives dans les classes accueillant des éléves relevant du
dispositif ULIS,

Le retrait de ce poste d’enseignant, s'il était maintenu, conduirait a faire croitre la moyenne éleves /
classe. La régle de 24 éléves maximum par classe en GS, CP et CE1, conduira mécaniquement a
surcharger les autres classes. Ce phénomeéne sera amplifié par le nombre conséquent d’inscriptions
imprévues, survenant en cours d’année scolaire. -

Par ailleurs, I'environnement de I'école est en pleine évolution :

L'arrivée de nouvelles familles est a prévoir en raison de I'aménagement du quartier et de la
construction de 60 logements (24 logements T2, 33 logements T3 et 3 logements T4), livrables au 1°*
semestre 2024 ;

L'école est intégrée dans le quartier faisant 'objet d’un renouvellement urbain et de ce fait elle subit
déja les travaux connexes depuis un an {impacts sur le préau, la cour et 3 I'extrémité Quest du batiment
primaire} ;

L'école va également faire I'objet de travaux relativement lourds : extension en maternelle, mise en
accessibilité du groupe scolaire, travaux qui occasionneront de forts désagréments, dont des
déménagements de classes au gré de I'avancement de travaux

Ces éléments factuels sont de nature a impacter les conditions d’enseighement, lesquelles seront
particuliérement difficiles 'année scolaire a venir.

Aussi pour toutes ces raisons, il vous est proposé de demander a l'autorité académique :

Le retrait de la mesure de fermeture conditionnelle et
Le maintien du poste a I'école Duguesclin pour la rentrée scolaire 2023.



ADOPTE A L'UNANIMITE

Pour expédition conforme,
En Mairie,
A Fougeres, le 23 mai 2023
Le Maire,




Fougeres

Direction Education Enfance / SD

CONSEIL MUNICIPAL DU 11 MAI 2023

{ordre du jour du 5 mai 2023)

CLASSE ENVIRONNEMENT DE L'ENFANT — SUBVENTION COMPLEMENTAIRE ECOLE DES BLEUETS —
ANNEE SCOLAIRE 2022/2023

Par délibération du 26 janvier 2023, il vous a été proposé, pour I'année scolaire 2022/2023, de soutenir les
actions éducatives des écoles par I'attribution d’une subvention aux établissements scolaires de Fougeéres.

Toutefois, I'école des Bleuets sollicite a nouveau, la ville de Fougéres pour bénéficier d’une aide financiére
concernant un projet complémentaire : thédtre de marionnettes de la compagnie des 3 chardons. Le coiit de
Faction désignée s'éléve au montant de 450 € pour 'ensemble des éléves de maternelle.

La prise en compte de cette demande est recevable dans la mesure o, le projet est éligible au titre d’une action
« classe thématique » et que I'enveloppe plafond attribuée & cette école n’a pas été dépassée 3 la suite de la
délibération du 26 janvier 2023.

Apreés avis favorable de la commission « Education, Enfance, Petite Enfance », il est proposé au conseil municipal
d’attribuer, a I'école des Bleuets, une subvention complémentaire pour un montant de 186,08 €.

Les crédits nécessaires sont disponibles sur 'enveloppe 2983 du budget principal.

ADOPTE A L'UNANIMITE

Pour expédition conforme,
En Mairie,

A Fougéres, le 23 mai 2023
Le Maire, € 3




Fougeres

Direction Education Enfance Jeunesse / DS

CONSEIL MUNICIPAL DU 11 MAI 2023

fordre du jour du 5 mai 2023)

DOTATION « ACTIONS DE SOLIDARITE INTERNATIONALE » — ATTRIBUTION DE SUBVENTIONS

Afin d’accompagner les projets de solidarité internationale portés par les associations fougeraises, la ville inscrit
dans son budget de fonctionnement une dotation «action de solidarité internationale ». Les critdres
d’attribution de la subvention ont été définis par le conseil municipal du 10 mai 2007. Le montant de I"aide est
plafonné a 1 000 € sauf pour les projets vers nos villes jumelles, Somoto et Ouargaye plafonné a 1 525 €.

Comme chaque année, un appel & projet a été envoyé aux associations fougeraises ceuvrant dans ce domaine.
Trois demandes nous sont parvenues.

1/ assaciation les Enfants de la Riziere

L’association intervient depuis plus de 20 ans en soutien de Forphelinat de Takos {ville de Siem Reap, au
Cambodge). Les actions menées contribuent a créer des conditions de vie décentes et confortables pour les
résidents : électrification, renforcement des habitats, des classes, acquisition d’appareils ménagers, salubrité
des lieux, etc. Par ailleurs, I'association parraine des jeunes et les soutient dans leur accession a I'autonomie.

Pour Fannée 2023, le projet concerne la réparation de la toiture de la maison des filles : remplacement des tuiles
avant la saison des pluies. Le montant de I'opération est de 1 000 € (achats de matériaux de construction)

2/ I'association Zoodo - Fougéres — Ouargaye

L’association accompagne le jumelage de la ville de Fougéres avec la commune de QOuargaye au Burkina Faso.
Elle intervient généralement auprés des habitants de Ouargaye et coopératives pour soutenir des actions
économiques portées par des femmes, laide a la scolarisation par le fonctionnement des cantines et des
activités agricoles. :

L'action 2023 a pour but de doter 100 ménages déplacés internes et leurs hdtes en vivres et ainsi nourrir 500
personnes pendant 2 mois. En effet, Ouargaye a vu arriver ces derniers mois plus de 5 000 réfugiés qui fuient
les terroristes présents dans les villages proches. Le co(it de I'opération est estimé 3 8 870 €.

3/ l'assoclation Le Par¢ Institut Paul Cézanne

Une équipe de 12 jeunes de 14-16 ans, se déplace au Maroc {avec Pencadrement) pour une action de solidarité
dans le village Atlas Kinder Dar Bouidar, créé en 2015, qui accueille 164 jeunes enfants orphelins et abandonnés.
Leur objectif est de venir en aide aux enfants, en apportant des vétements, produits d’hygiéne, matériels
scolaires, qu'ils auront recueillis par des dons et par des actions d'autofinancement. Par ailleurs, en séjournant
au coté de ces jeunes, ils développeront un autre regard vers la culture Berbére, la différence et I'entraide.

Le colit de 'opération est estimé & 4 944€
Sur avis favorable de la commission Education Enfance Petite Enfance, aprés application des critares, il vous
est proposé d’attribuer les subventions suivantes :

— Lesenfants de la Riziére : 500 €
- Zoodo Fougeres-Ouargaye : 1525 €
- Institut Paul Cézanne : 500 €

Les crédits nécessaires sont inscrits au budget — article 6574 = fonction 048 ~ ligne de crédit 11704



ADOPTE A LUNANIMITE

Pour expédition conforme,
En Mairie,
A Fougeéres, le 23 mai 2023

Le Maire, ! @’




Fougeres

Direction Education Enfance / SD

CONSEIL MUNICIPAL DU 11 MAI 2023

{ordre du jour du 5 mai 2023}

SUBVENTION PROJET EDUCATION DEVELOPPEMENT DURABLE 2021/2022 - ECOLE ODILE GAUTRY

Dans le cadre des actions éducatives d’Education a I'Environnement et au Développement Durabie, le projet
« Qu'y a-t-il dans mon bol ? » a été réalisé a I'école Odile Gautry en partenariat avec V'association Families
Actives au Centre Social.

L'établissement scolaire a transmis le bilan définitif attestant la bonne réalisation du projet. I convient de solder
la participation de la ville de Fougéres.

Apres avis favorable de la commission « Education, Enfance, Petite Enfance », il est proposé au conseil municipal
d’attribuer, a la coopérative scolaire de I'école Odile Gautry une subvention d’un montant de 117 €.

Les crédits nécessaires sont disponibles sur Fenveloppe 2983 du budget principal.

ADOPTE A 'UNANIMITE

Pour expédition conforme,
En Mairie,

A Fougeres, le 23 mai 2023
Le Maire,




Fougeéres ' s

Direction Education Enfance - SD

CONSEIL MUNICIPAL DU 11 MAI 2023

{ordre du jour du 5 mai 2023)

REPARTITION INTERCOMMUNALE DES CHARGES DE FONCTIONNEMENT DES ECOLES PUBLIQUES
FOUGERAISES DU 1** DEGRE — PARTICIPATION DES COMMUNES EXTERIEURES — ANNEE SCOLAIRE
2022-2023

La commune de Fougeres accueille réguliérement dans ses écoles publiques des enfants domiciliés dans les
communes extérieures.

En vertu de l'article L 212.8 du Code de I'Education, la répartition des dépenses de fonctionnement se fait par
accord entre la commune d’accueil et la commune de résidence.

Les modalités ont été fixées par délibération du 29 juin 2005 : .

= contributions calculées selon les colits réels/éldve issus du Compte administratif N-1,

" Jes communes liées par I'accord intercommunal de 2006 bénéficient d’un abattement forfaitaire de
20%.

Les colits réels/éléve définis pour 'année scolaire 2022-2023 ont été votés lors du Conseil Municipal du 3
novembre 2022 :

1 087,17 € pour un éléve en école maternelle publique
502,07 € pour un éléve en école élémentaire publique

Apres avis favorable de la Commission « Education Enfance et Petite Enfance », il vous est proposé la mise en
recouvrement des participations aux charges de fonctionnement des écoles publiques, pour Fannée scolaire
2022-2023, indiquées dans les tableaux suivants.



REPARTITION DES CHARGES DE FONCTIONNEMENT
DES ECOLES PUBLIQUES DU 1ER DEGRE SELON ACCORD INTERCOMMUNAL
ANNEE SCOLAIRE 2022-2023

PUBLIC Maternelle PUBLIC EEmentaire

| Déduire | Participation

COMMUNES Coiit réel Nbre Colt réel Nbre dont | COUT Abattement due au titre

B Eldves | Elves |en ULIS| TOTAL 20% de 2022-2023
BEAUCE 502,07 1 1 502,07 502,07 €
BILLE 1087,17 2 502,07 1 2 676,41 535,28 214113 €
FLEURIGNE 502,07 3 1 1 508,21 301,24 1 204,97 €
JAVENE 363,30 1 363,80 72,76 291,04 €
LANDEAN 1 087,17 7 502,07 2 8 614,33 1722,87 6 891,46 €
LA CHAPELLE JANSON 1 087,17 1 502,07 2 2 091,31 418,26 1673,05€
LA SELLE EN LUITRE 108717 2 502,07 2 3 178,48 635,70 2548278 €
LUITRE-DOMPIERRE 1087,17 3 502,07 4 5 260,79 1 053,96 421583 €
PARIGNE 108717 5 502,07 7 | 8 950,34 1790,07 7 160,27 €
ROMAGNE 108717 1 802,07 2 20913 418,26 1 673,05 €
ST SAUVEUR DES LANDES 802,07 2 1004,14 200,83 803,31 €

RECAPITULATIF ENSEMBLE DES COMMUNES

[21 ] [[27 [ 2 |

REPARTITION DES CHARGES DE FONCTIONNEMENT

ANNEE SCOLAIRE 2022-2023

DES ECOLES PUBLIQUES DU 1ER DEGRE SANS ACCORD INTERCOMMUNAL

ADOPTE A L'UNANIMITE

PUBLIC Maternelle PUBLIC Elémentaire
Participation due
COMMLUINES Codit réel Nbre Colt réel Nbre au titre
Eleves Eléves de 2022-2023
LA BAZOUGE DU DESERT 502,07 1 502,07 €
LE CHATELLIER 502,07 3 1 506,21 €
PRINCE 1 087,17 1 802,07 1 1 589,24 €
SAINT GERMAIN EN COGLES £02,07 6 3012,42¢
1 11 6 609,94 €
SCOLARISATION INCLUSION ULIS
LOUVIGNE DU DESERT 502,07 1004,14 €
MELLE 502,07 1 502,07 €
0 3 1 506,21 €
RECAPITULATIF ENSEMBLE DES COMMUNES
| 14 | 8 116,15 €|

Pour expédition conforme,

En Mairie,

buis FEUVRIER




Fougeres

Direction Education Enfance - SD-

CONSEIL MUNICIPAL DU 11 MAI 2023

{ordre du jour du 5 mai 2023)

REPARTITION INTERCOMMUNALE DES CHARGES DE FONCTIONNEMENT DES ECOLES PRIVEES
FOUGERAISES DU 1f DEGRE — PARTICIPATION DES COMMUNES EXTERIEURES — ANNEE SCOLAIRE 2022-
2023

Les écoles privées fougeraises (sous contrat d’'association) accueillent des enfants domiciliés dans les communes
extérieures.

Les Maires des communes liées par I"accord intercommunal du 12 avril 2006 se sont engagés dans la mise en
ceuvre d’un dispositif selon les modalités suivantes : .
*  participation calculée selon les coilts/éléve du secteur public de Fannée n-1 de la commune d'accueil,

= due pour tout éléve inscrit sur les registres des écoles privées fougeraises (maternelles et élémentaires} &
compter de la rentrée de septembre 2008,

= un abattement de 20 % étant consenti.
Ces modalités sont applicables aux communes dotées, ou non, d’écoles publiques.
Pour les communes en dehors de I'accord intercommunal, la loi n® 2009-1312 du 28 octobre 2009 modifiée par la

loi n°2019-791 du 26 juillet 2019 a étendu I'obligation de financement des dépenses de fonctionnement des écoles
privées (articles L 442.5.1 et L 442.5.2 du Code de I'Education) :

= obligation de participation pour tous les éleves inscrits en élémentaire et en maternelle, lorsque la commune
de domicile ne dispose pas de la capacité d’accueil dans ses écoles publiques ; ou lorsqu’un enfant a fait
I‘objet d’une affectation dans une classe pour linclusion scolaire par la Commission des Droits et de
’Autonomie,

= possibilité de participatidn, méme si la contribution n’est pas obligatoire.
Pour le calcul de la contribution de la commune de domicile de I'enfant, il est tenu compte :

= sicette commune de domicile dispose d'une école publique : du colit moyen éléve public fougerais, sans que
celui-ci ne puisse &tre supérieur au colGt moyen des écoles publiques de la commune de domicile,

= - enabsence d’école publique : selon la loi n®2009-1312 du 28 octobre 2009 - arrété préfectoral du 18 octobre
2022, la contribution est basée sur le colit moyen départemental des écoles publiques, sauf si le colt
fougerais est inférieur.

Année | colGt moyen colit moyen public colt moyen public fougerais (-20%)
2022-23 | départemental fougerais accord intercommunal 2006
Maternel 401 € / éléve 502,07 £ / élkve 401,66 € / éléve
Elémentaire 1402 €/ éléve 1087,17 €/ éléve 809,74 € / éléve

Apreés avis favorable de la Commission « Education Enfance et Petite Enfance », il vous est proposé la mise en
recouvrement des participations aux charges de fonctionnement des écoles privées, pour 'année scolaire 2022-
2023, telles gu’indiquées dans les tableaux suivants.



=» Selon les dispositions retenues en 2006, dans le respect des dispositions de la loi du 28 octobre 2009 ;

REPARTITION DES CHARGES DE FONCTIONNEMENT _
DES ECOLES PRIVEES DU 1ER DEGRE SELON ACCORD INTERCOMNMUNAL

ANNEE SCOQLAIRE 2022-2023
PRIVE Matemelle PRIVE Eiémentaire
dont
o | 22 | oo | | o | et
: IPC
COMMUNES SANS ECOLE PUBLIGUE (1) (2)
BILLE 869,74 1 401,00 4 1 247374 €
COMBOURTILLE 869,74 2 401,00 1 214048 €
FLEURIGNE 869,74 1 401,00 4 1 2473,74 €
LANDEAN 869,74 6 401,00 10 1 9 228,44 €|
LE LOROUX 869,74 1 401,00 3 2 072,74 €|
LUITRE-DOMPIERRE 869,74 1 401,00 6 327574 €|
LA CHAPELLE JANSON 869,74 3 401,00 4 4213.22¢
LA SELLE EN LUITRE 869,74 3 401,00 6 5015,22 €|
PARCE 869,74 2 401,00 2 264148 €
PARIGNE 869,74 3 401,00 8 3 5817,22¢
ST SAUVEUR DES LANDES 869,74 3 401,00 4 421322 €
COMMUNES AVEC ECOLE PUBLIGUE (3) (4)
LAIGNELET 502,07 1 1 502,07 €
ROMAGNE 869,74 4 401,66 9 1 7 093,90 €
JAVENE 869,74 5 201,04 10 7 250,10 €
RECAPITULATIF ENSEMBLE DES COMMUNES
35 I 72 | 8 | ss32031€

(1) coiit moyen départemsental matemelle t 402 € sauf si le coit matemel fougerais 869,74 € (1 087,17 € - 20 %) est inférieur
(2) colt moyen départemental élémentaire 401 € sauf si le coit élémentaire fugerais 401,66 € (502,07 € - 20%) est inférieur

(3) colt matemelle de la commune de domicile, sauf si le codt matemel fougerais 869,74 € (1 0871 7 € - 20 %) est inférieur
{4) coit élémentaire public do la commune de domicile, sauf si le colt éléve élémentaire fougerais 401,66 € (502,07 - 20%) est inférieur



*» Pour les autres communes dans le respect des dispositions de la loi du 28 octobre 2009 :

( REPARTITION DES CHARGES DE FONCTIONNEMENT ‘ “
DES ECOLES PRIVEES DU 1ER DEGRE EN DEHORS DE L'ACCORD INTERCOMMUNAL |
ANNEE SCOLAIRE 2022-2023 |
PRIVE Elémentaire
COMMUNES Coltédve |Nbredleves| coitélve  |Nbreéldves P"g‘ui:‘:;?:“
matemefle | matemelle élémentaire élémentaire 2022-2023
'SCOLARISATION LIBRE CHOIX
LA BAZOUGE DU DESERT 1 087,17 1 401,00 3 2 290,17
'LE CHATTELIER 401,00 2 802,00
LE LOROUX 1.087,17 1 401,00 3 2 290,17
POILLEY 40100, 1 401,00
ST GERMAIN EN COGLES 401,00 4 1 604,00
iscownsanou EN INCLUSION ULIS
LOUVIGNE DU DESERT 502,07 1 502,07
BALAZE 401,00 1 401,00
LA BAZOUGE DU DESERT 401,00 1 401,00
'SCOLARISATION INSTITUT PAUL CEZANNE
MELE 401,00 1 401,00
LA CROIXILLE 502,07 1 502,07
LOUVIGNE DU DESERT 502,07 1 502,07
PLEINE FOUGERES 502,07 1 502,07
RIVES DU COUESNON ' 300,00 1 300,00
ST HILAIRE DU HARCOUET 502,07 1 502,07
'ST REMY DU PLAIN 502,07 1 502,07
SERVON SUR VILAINE 459,73 1 459,73
2 23 12 362,49

Communes sans école publique

(1) coiit moyen départemental materele (1 402 €) sauf si le colt fougerais maternel 1 087,17 € est inférieur

(2) coit moyen départemental éiémentaire 401 € sauf si le codt fougerais élémentaire 502,07 € est inférieur
Communes avec école publique

(3) colit maternele de la commune de domicile, sauf si le colit maternel fougerais-1 087,17 € est inférieur

{4) colt éiémentaire public de la commune de domicile sauf si le codt éléve élémentaire fougerais 502,07 € estinférieur

ADOPTE - 3 CONTRE (MME MOCQUARD, M. HUE, MME LAFAYE).

Pour expédition conforme,
En Mairie,

A Fougeres, le 23 mai 2023
Le Maire, 7







Fougeres

Direction Education Enfance / 5D

CONSEIL MUNICIPAL DU 11 MAI 2023

fordre du jour du 5 mai 2023)

PARTICIPATION AUX CHARGES DE FONCTIONNEMENT DE L'ECOLE PRIVEE DU 1ER DEGRE RPI BILLE-
COMBOURTILLE-PARCE — ANNEE SCOLAIRE 2021-2022

Dans le cadre de la participation aux charges de fonctionnement des écoles privées, la Ville de Fougeéres est
sollicitée par la commune de Billé pour la participation aux frais de scolarisation d’un éléve fougerais inscrit dans
le regroupement intercommunal privée, au cours de I'année scolaire 2022-2023.

La commune de Billé sollicite la participation de la ville de Fougéres pour 1 éléve scolarisé en maternelle.

La commune de Billé, ne disposant pas d’école publique, la contribution est calculée sur le colt moyen
départemental, sauf s’il est supérieur au coiit / éléve de Fougéres.

Pour Fannée 2022-2023 :
- le colt moyen départemental en maternelle : 1 402 €.

- le coiit &l2ve maternel fougerais tel qu’issu du Compte Administratif 2021 : 1 087,17 €.

De plus, compte tenu des dispositions retenues en 2006, il est appliqué un abattement de 20% sur le montant
de la participation de la ville de Fougéres, soit 1 087,17 € - 20% = 869,74 €.

Aprés avis favorable de la commission « Education, Enfance, Petite Enfance » il est proposé au conseil
municipal de verser une participation basée sur le colit éleve fougerais maternel, pour un montant de 869,74 €.

ADOPTE - 3 CONTRE (MME MOCQUARD, M. HUE, MME LAFAYE).

Pour expédition conforme,
En Mairie,

A Fougéres, le 23 mai 2023
Le Maire,
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CONSEIL MUNICIPAL DU 11 MAI 2023

{ordre du jour du 5 mai 2023)

ASSOCIATION MAITRISE SAINT-LEONARD — SOUTIEN FINANCIER — ANNEE 2023

La Maitrise Saint-Léonard organise son concert annuel le dimanche 3 décembre 2023 et proposera une
programmation sur le théme du « Magnificat ».

Le budget prévisionnel du concert s'éléve a 38 050 €.

L'association indique que cette année elle féte son 130°™ anniversaire et souligne les difficultés qu'elle
rencontre pour obtenir le méme niveau d’aides de la part de ses sponsors et mécenes, qui représentent
habituellement 30 % des recettes. Pour autant, la commission culture, patrimgine, économie touristique
propose de maintenir le montant de fa garantie financiére prévue au budget prévisionnel, soit 5 380 €.

Aprés avis favorable unanime de la Commission Culture, Patrimoine et Economie Touristique réunie le 11 avril
2023, il vous est proposé d*accepter Vattribution d’une garantie financiére d'un montant de 5 380 € en faveur
de l'association Maitrise Saint-Léonard.

Les crédits nécessaires sont proposés au Budget Primitif 2023 - Ligne de crédits 13172 — Chapitre 65,

ADOPTE A UUNANIMITE

Pour expédition conforme,
En Mairie,
A Fougeres, le 23 mai 2023
Le Maire,
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CONSEIL MUNICIPAL DU 11 MAI 2023

{ordre du jour du 5 mai 2023)

ASSOCIATION FOUGERES MUSICALES - ATTRIBUTION DE SUBVENTIONS — ANNEE 2023

L'association Fougéres Musicales propose chaque année un festival de musique de chambre qui, depuis sa
création en 2013, connait un succés croissant, griace a la qualité de sa programmation reconnue aussi bien
par les mélomanes confirmés que par les néophytes. Depuis dix ans, ce festival contribue pleinement 3 une
programmation culturefle diverse sur notre territoire ainsi qu'a la politigue municipale d’accés pour tous a
toute forme de culture et contribue au rayonnement culturel régional de Fougéres.

L'association est soutenue financiérement par Fougéres Agglomération et la Ville de Fougéres. Dans le cadre
d’une convention tripartite valant pour la période 2022/2026, 'engagement financier des deux collectivités
s’éléve & 35 000 € (25 000 € pour I'agglomération, 10 000 € pour la ville). Cette convention prévoit aussi que
la Ville apporte son soutien technique (mise & disposition.des locaux, notamment les églises dans lesquelles
se déroulent la majorité des concerts, communication).

2023 est une année exceptionnelle puisque le festival fétera son dixiéme anniversaire, avec un programme
unique : I'Orchestre national de Bretagne et Carlos Nunez seront notamment accueillis pour le concert de
cloture le 24 juin, au centre culturel.

La Ville de Fougeres apporte également son soutien en communication, via le magazine municipal, le site
www.fougeres.fr, la page Facebook Ville de Fougéres - officiel et la mise a disposition gracieuse de
I'affichage grand format a Fougéres, sur toute la durée du festival. Pour ce 10°™ anniversaire, la Ville de
Fougéres propose de renforcer ce relais en communication pour relayer le programme sur une zone plus
large (Rennes, Laval, Basse-Normandie) en versant a Fassociation une subvention exceptionnelle de 6 000 €,
afin de mener une campagne d’affichage a Rennes, Vitré, Laval, Avranches et Granville.

Aprés avis favorable unanime de la Commission Culture, Patrimoine et Economie Touristique réunie le 27
février et le 11 avril 2023, il vous est proposé d’accepter :

- Fattribution d’une subvention d’un montant de 10 000 € conformément & la convention en cours ;

- attributian d’une subvention exceptionnelle de 6 000 € pour soutenir fa campagne de communication.

Les crédits nécessaires sont proposés au Budget Primijtif 2023 - ligne de crédits 27683.

ADOPTE A L’'UNANIMITE

Pour expédition conforme,
En Mairie,

A Fougeéres, le
Le Maire,
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CONSEIL MUNICIPAL DU 11 MAI 2023

{ordre du jour du 5 mai 2023)

ASSOCIATION LE JAZZ ET LA JAVA — ATTRIBUTION D’UNE SUBVENTION — ANNEE 2023

L’association Jazz et |a Java est accompagnée par la ville dans le cadre d’une convention pluriannuelie
{renouvelée en 2021 pour une durée de trois ans).

L'objectif est de permettre le développement de I'équipe de salariés et de ses activités dans le cadre du
projet associatif nouvellement défini a savoir :

¢ Accueil des jeunes pour une pratique amateur de répétition sur le temps du mercredi aprés-
midi, {Répétes dans ton Coq !} ;

* Mise en place d'actions a destination des artistes et groupes eh cours de professionnalisation,
via des temps de formations et I'organisation de rencontres professionnelles.

Apres avis favorable unanime de la Commission Culture, Patrimoine et Economie Touristique réunie le
10 janvier 2023, il vous est proposé d’accepter I'attribution d’une subvention d’un montant de 15 000 €
pour soutenir cette assaciation contribuant a la vie culturelle de la ville.

Les crédits nécessaires sont inscrits au budget 2023 sur fa ligne de crédits 21003.

ADOPTE A LUNANIMITE

Pour expédition conforme,
En Mairie,
A Fougeres, le 23 mai 2023
Le Maire,
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CONSEIL MUNICIPAL DU 11 MAI 2023

fordre du jour du 5 mai 2023)

ASSOCIATION LES SCENES DEMENAGENT — ATTRIBUTION D'UNE SUBVENTION — ANNEE 2023

L'association Les Scénes Déménagent organise cette année la 21éme édition du Festival du vendredi 25 au
dimanche 27 ao(it 2023.

L'association propose des spectacles et des animations a un public large pilotés par pluas de 60 bénévoles investis
toute 'année a la préparation.

Les valeurs principales du projet associatif sont :
-La promotion des compagnies professionnelles et amateures de la Région Bretagne

- L'acces aux différentes manifestations au plus grand nombre.

La convention entre la ville et I'association a &té renouvelée en 2022 et précise que le montant de la subvention
sera déterminée chaque année en conseil municipal.

Le budget prévisionnel du festival 2023 s’éléve a 35 742 € et I'association sollicite un soutien financier de la Ville
de Fougéres.

Aprés l'avis favorable unanime de la Commission Culture, Patrimoine et Economie touristique réunie le 11 avril
2023, il est proposé d’attribuer une subvention de 16 500 € a I'association Les Scénes Déménagent pour Iaide 3
Forganisation du Festival 2023. Le versement d’un acompte de 70 %, soit 11 550 €, sera effectué aprés le vote en
Conseil Municipal. Le solde sera versé apres restitution de ensemble du matériel prété, conformément 2 la
convention renouvelée entre la Ville de Fougares et Association Les Scénes Déménagent.

ADOPTE A L'UNANIMITE

- Pour expédition conforme,
En Mairie,
A Fougeres, le 23 mai 2023
Le Maire, e

ouis FEUVR




Fougeres

Directlon Vie associative, Sport, Culture - MP

-33-

CONSEIL MUNICIPAL DU 11 MAI 2023

{ordre du jour du 5 mai 2023)

ASSOCIATION LES AMIS DE LUCIEN HAUDEBERT — ATTRIBUTION D'UNE SUBVENTION — ANNEE 2023

Aprés une premiere édition en 2022, Fassociation « Les amis de Lucien Haudebert » organise un nouveau
concert le samedi 10 Octobre 2023 au Théatre Victor Hugo. Créée en mars 2021, I'association a pour objectif
de faire redécouvrir fe musicien et compositeur fougerais Lucien Haudebert.

Lors de ce concert prévu le 10 octobre 2023, l'association soubaite présenter des morceaux de deux
compositeurs : Lucien HAUDEBERT et Erick SATIE.

L'association sollicite une aide financiére auprés de la Ville pour soutenir I'organisation de ce concert et
présente un budget prévisionnel de 5 350 €.

Aprés I'avis favorable unanime de la Commission Culture, Patrimoine et Economie touristique réunie le 27

février 2023, il est proposé d’attribuer une subvention de 2 000 € et une garantie financiére de 1 000-€, versée
sur présentation du bilan financier et des factures.

ADOPTE A ’'UNANIMITE

'Pour expedition conforme,
En Mairie,
A Fougeéres, le 23 mai 2023
Le Maire,
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CONSEIL MUNICIPAL DU 11 MAI 2023

fordre du jour du 5 mai 2023)

PROGRAMME SERVICE PATRIMOINE — VILLE D’ART ET D’HISTOIRE — ANNEE 2023

LUannée 2022 a été marquée par plusieurs éléments qui ont impacté le service et ses actions (départs, arrivées,
lancement de projets, structuration du service, évolution des ouvertures de site}. Lannée 2023 est donc le moment
de mettre en place ces différents éléments pour développer une programmation riche et éclectique, a destination des
différents publics cibles et en s"appuyant sur les valeurs et missions du label Ville d’Art et d’Histoire.

I.  Evolution et missions du service patrimoine, tourisme et archives (PTA)

‘1- Composition du service patrimoine, tourisme et archives
- 1Responsable de service, Animatrice de I'Architecture et du Patrimoine
- 1Responsable des publics
- 1Responsable technique et événementiel
- 1Responsable Archives
- &'médiateurs culturels
- 2 agents d’accueil et de développement
- 1agent archiviste
- 1technicien entretien
- 6 saisonniers (contrats de 2 2 4 mois)
- 2 stagiaires (2 et 3 mois) .
- Plusieurs guides conférenciers vacataires




Pole accueil

Responsable marketing
(B}
A reauter 3 Vouvertura
du CiAP's

Eléonore CARON [C)
Zoé THEVERIAUT (C)
Salsonniers (616}

Responsable du sarvice Patrimoine-Tourisme- Archives {A)
Elise BALCH '
Montage, pilotage et suivi de projets / gestion du service / MH-VAH

Piie médiation
Responsable des publics [8)
Guirec ZEO
Addle BAILLEUL (C)
Patrice BOISADAM (€}
Clétia PAQUEREAU (C}
Salomé FORTINEAU(C)
Guldes conférenciers vacataires
Salsonniers (été}

2- Champs d’action du service

Pole technigue

Péle archives
Responsable technique (B} | Responsable des archives (B) |
Mickael JULIEN Mélanie ROUSSIGNE |
Jean-Michel ALLIX {C) Eric ROULLIN [C)

Aujourd’hui, les missions du Service PTA sont orientées selon trois grands principes :
- La conservation des patrimoines ;
- Lavalorisation des patrimoines ;

- La diffusion des patrimoines,

Divisés en plusieurs champs d’actions :

Missions

Actions

Conserver/ préserver les patrimoines

Etudier les patrimoines

Valoriser les patrimoines auprés de tous

les publics

2

Préconisation et suivi de travaux

Programmes de restauration

o Plan pluriannuel de restauration du Chateau

o Plan pluriannuel de restauration sur monuments
historiques

Conservation préventive

Entretien des patrimoines

Partenariats scientifiques

Politique et label VAH

Recherches et études

Inventaires et recollement

Collectages et acquisitions
Développement de réseaux de partenaires
Mise a disposition des ressources

Conception des actions de médiation
o Visites guidées

o Ateliers pédagogiques

o Evénements

Conception des supports de médiation
o Expositions

o Outils de médiation



o Documentations {web, plaquettes VAH)
o Parcours urbains et signalétiques

* Mise en tourisme des sites patrimoniaux
¢ Quverture
o Renseignements
o Entretien des équipements muséographiques
0 Billetterie/boutique
s Programme d'actions culturelles
o Concerts
o Spectacles
o Animations
o Expositions d'art contemporain
e Prospection des publics
o Etudes de fréquentation .
© Supports de communication
¢ Politiques tarifaires

Rendre I'art et la culture accessible & tous

¢ Urbanisme

o Amélioration du cadre de vie

o Travaux en SPR

o Permanences ABF

Travaux

Politique touristique

o Création d’'un Centre d’Interprétation de I'Architecture
et des Patrimoine

o Parcours de visite

Subventions

Partenariats

Accompagner les projets de la collectivité
en lien avec la culture et le patrimoine

3- les sites et équipements concernés

En plus des patrimoines de la Ville d'Art et d’Histoire de Fougéres, associés a plusieurs quartiers, le service patrimoine
assure la gestion directe de plusieurs équipements'{en programmation et en fonctionnement) :

- Le chateau médiéval de Fougéres ;
- Le Musée Emmanuel de la Villéon ;
- Leclocher de PEglise Saint-Léonard.

En 2023 et afin de mettre davantage en valeur le musée Emmanuel de la Villéon, plusieurs actions.ont été définies :

» Modification des ouvertures :

Le musée n’est plus ouvert du mardi au dimanche de 14h & 18h/19h lors des vacances scolaires de la zone B mais du
vendredi au dimanche lors des vacances de toutes les zones.,

% Elargissement des actions ;

Plusieurs actions sont prévues pour étendre la fréquentation du musée et favoriser la démocratisation culturelle
{Yog'art, concert de Slam et de musique actuelle, murder party, spectacie de danse).

¥ Une réflexion autour de la place du musée, de son aménagement et de ses actions est également en cours.



4- Professionnalisation, formation et organisation de 'équipe

Dans le cadre de Forganisation du service, plusieurs postes ont évolué et les agents concernés sont devenus les
référents dans différents domaines ciblés pour 'ensemble de I'équipe.

Nouveautés 2023 :

1L

> Le poste de responsable des publics :
o Concoit et développe la politique des publics ;
o Assure la conception, la mise en place et I'évaluation des actions de médiation et de valorisation des
patrimoines ainsi que le développement et la connaissance des publics ;
o Encadre les agents des pbles médiation et accueil et développe leurs compétences autour d’un projet
commun ;
o Assure la régie des collections municipales.
Le responsable des publics développe les partenariats et assure une veille sur les évolutions des pratiques de

médiation

» Les postes de médiatrices culturelies :
o Congoit, anime et développe des actions de médiation a destination des publics adultes, scolaires,
ALSH, PMR, en lien avec les sites patrimoniaux et les actions culturelles ;
o Développe des projets spécifiques en adéquation avec les publics et les partenaires (expositions,
actions artistiques, ateliers, concerts} ;
o Assure une veille sur les publics et les actions de médiation.
Chague médiatrice assure une veille sur les publics et domaines de références que sont :
o Les personnes dgées et les personnes en situation de handicap ;
o Les 15-25 ans et la ludification du patrimoine ;
o La médiation numérigque,

» Les postes d’agents d’accueil et de développement :
o Garantit la qualité de Faccueil des visiteurs en situation d'achat et de demande d'informations
(billetterie, boutique) ;
o Assure la bonne gestion de la boutique dans toutes ces composantes ;
o Assure la gestion des réservations et de I'espace boutique.
Les agents d’accueil assurent une veille sur la conservation préventive et la mise en place de signalétique

adaptée

Des actions de médiation orientées vers 'incarnation et le sensible

1) Un développement des ateliers famiile et jeune public hors temps scolaire
a. Printemps

Le public jeune et familial est de plus en plus en demande d’actions de qualité, immersives et justes historiquement.
Les visites familles mises en place I'été dernier tous les jours & 15 h ont eu énormément de succes. C'est sur ce constat
que de nouvelles activités ont &été élaborées lors des vacances scolaires :

> Tous les mercredis hors vacances scolaires : atelier flash « a la rencontre du Moyen Age »

Gestes, habits, armes, couleurs... En fonction de la programmation et en compagnie d’une médiatrice, les visiteurs
découvrent 'une des facettes de 'histoire médiévale du chateau



» Tous les jours lors des vacances scolaires : atelier flash « ¢a ne manque pas de piquant ! »

En compagnie d’'une médiatrice, les visiteurs partent en reconnaissance de I'épicerie du chateau et découvrent
I"histoire et la valeur de ces trésors gustatifs.

» Le mardi 18 et le 24 avril — Visite famille a partir de 3 ans « Apprend}e a savourer 'art »

En compagnie d’une médiatrice, les familles découvrent I'ceuvre d’Emmanuel de La Villeon et les joies de Fart aux
enfants au cours d’une visite sensorielle.

" b. Eté
Tous les jours a 11h, 13h, 14h, 15h, 16h, 17h : Le tour de ronde (pour découvrir la grande et la petite
histoire du chateau de Fougéres)
Tous les jours a 11h et 17h : Une séance d’entrainement « Arbalétes »
Tous les jours a 15h : L'excursion en famille
Tout au long de la journée : Les rencontres flash
Tous les jours a 14h30 : Une visite découverte de la ville

v
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c. Les ateliers jeune public

Afin de s'adapter au mieux aux différents niveaux scolaires, les ateliers jeunes publics ont été doublés pour proposer
2 tranches d'age :

- b5-7ans

- 812ans

Plusieurs médiations ont ainsi été congues ;

Mercredis 19 et 26 avril Avos pale&es Musée Emmanuel de 1a Villéon
Vendredis 21 et 28 avril A table Chateau de Fougéres
Vendredis 14 juillet et 11 aoiit En jeu Musée Emmanuel de la Villéon

' Vendredis 21 juillet et 18 aoit En couleur Chateau de Fougéres

| Vendredis 28 juillet et 4 ao(t En guerre Chateau de Fouggéres o
Vendredi 25 ac(t Ién réflexion - Exposition Place aux Arts

2) Acquisition de matériel pédagogique

De nombreux outils pédagogiques ont été pressentis pour les achats 2023, notamment en lien avec les jeux du Moyen-
Age. En paralléle des achats classiques (argile, stylos, feutres, papiers spécifiques, cartons, peintures), des fac-similés
d’armes ainsi qu’une baignoire médiévale sont également prévus pour 2023,

3) Une refonte des propositions scolaires

]

Avec Farrivée de nouveaux personnels, le programme des actions pédagogiques pour le public scolaire a été revu ainsi
que les conditions générales de visite. Ces documents sont envoyés au moment de chaque demande de renseignement
et présentent les ateliers par niveaux et thématiques.
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4) Une proposition événementielle renouvelée

a. Une programmation de conférence et de visites sur le théme du Matrimoine

Vendredi 24 mars : Conférence « Amazones de la cause royale ou de la République : la fabrique des
héroines », Par Solenn Mabo, MCF Moderne université Rennes 2, laboratoire Tempora

Dimanche 26 mars : visite incarnée « L'amazone de la chouannerie : Thérese de Moéllien

Vendredi 21 avril : Conférence : « Femmes d’Industrie : les places des femmes fougeraises dans le monde
ouvrier ». Par Loeiza Dandin - Diplémée de Master a 'université Rennes I{ et l'université d'Angers
Dimanche 23 avril - Visite incarnée « Pusine Rhéhaut »

Vendredi 12 mai : Conférence « Femmes et faits divers du 19éme siécle. ». Par Yves Bourel ancien
journaliste de La Chronigue de Fougéres

Vendredi 26 mai: Conférence : « V'ile aux femmes : une histoire du matrimoine breton ». Conference
avec Anaélle Abasq; journaliste et animatrice radio, diplémée de journalismé et de sciences sociales et
d'autres intervenants

Dimanche 28 mai : Ciné Matrimoine : « Mission E-Ty ». Composé de films d’archives bretons issus de la
Cinémathéque de Bretagne, Mission E-Ty entraine son spectateur dans une réflexion plurielle sur les
composantes de l'identité bretonne. Programmation en partenariat avec le cinéma le Club

Vendredi 23 juin : Conférence : « Tatouage et artiste-femme en Bretagne : un matrimoine en devenir ?
» Conférence par Sarra Mezhoud, doctorante en histoire de I'art & I'Université Paris 1 Panthéon Sorbonne

b. « Revivre le Moyen Age »

Suite au succes des événements « Revivre le Moyen Age », plusieurs rendez-vous sont 3 nouveau programmeés mais
sur des thémes variés et sur 2 jours au lieu d'un seul. Une bonne occasion de découvrir toutes les faceites du Moyen-

Samedi 6 et dimanche 7 mai- Revivre le Moyen Age « Danses et musiques »

Avec la Compagnie « La Maisnie des remparts »

Samedi 10 et dimanche 11 juin - Revivre le Moyen Age « Jeux et divertissements au Moyen Age : Jeux
courtois »

6



Avec la Compagnie « La Mesnie de Penhéet » .
- Samedi 15 et dimanche 16 juillet : « Le haut Moyen Age »

Avec la compagnie « Letavia »
- Samedi 26 et dimanche 27 aoilt : « Artlllerie médiévale ! »

Avec la compagnie « La Maisnie de 'Hermine »
c. Le Musée Emmanuel de la Villéon

Comme mentionné plus haut, 2023 mettra & Fhonneur le musée Emmanuel de la Villéon en proposant des actions
variées, a mettre en résonnance avec le travail de cet artiste du 19%™ sjécle !

- Samedi 18 mairs : Des mots de musée | Une occasion de découvrir I'ceuvre de Mathieu Ramage, chanteur-
poéte, et d’assiste & la restitution d’un atelier d’écriture participatif. Un temps d’échange sur les technigues
d’écriture avec I'artiste sera proposé a Fissue du spectacle.

- Samedi 25 mars : Danse-signe au musée ! Un spectacle de danse a la chorégraphie signée « Les passantes »
par la compagnie Mi-figue. .

- Les dimanches 7, 14, 21 mai : « Matin serein ». Des matinées au musée alliant yoga, contemplation et
dégustation d’infusion, pour savourer I'ceuvre ’Emmanuel de la Villeon d’une autre maniére.

- Samedi 13 mai : Murder Party “Une soirée haute en couleurs” Les participants sont invités au vernissage de
la nouvelle exposition du plus célébre des peintres fougerais, Emmanuel de la Villeon...

d. lLes Nocturnes

Cette année, les Nocturnes sont programmées les mardis 25 juillet et 8 acOt, en continu, de 21h30 & minuit. La
compagnie « Les Tisseurs de Brume » investit le chiteau illuminé et offre au fil des pérégrinations des visiteurs
différents tableaux et scénes liés aux contes et Iégendes de Bretagne,

lll. Des expositions temporaires éclectiques

1) Le Moyen Age en jeu

Du 11 février au 11 juin, une exposition de poche « Jeux et distractions au Moyen Age » est installée au rez-de-
chaussée de la conciergerie et présente aux visiteurs les jeux et distractions du Moyen Age : leur place dans la société,
les différentes catégories de jeu... L’accasion, également, de découvrir une série d'objets d’époque (dés, pions, etc.).

Lors de la visite, disséminés dans F'enceinte du chateau, des jeux d’épogue permettent aux visiteurs de s’essayer aux
échecs, a la grenouille ou encore au lidgvre et aux chasseurs ! Cette ekposition a été 'occasion de tisser un partenariat
fructueux avec le Musée de l'ancienne abbaye de Landévennec, le Conseil Départemental des Cotes d’Armor et
I'association « Aisling 1198 » pour le prét de différents objets et fac-similés.

2} Exposition « Figures féminines — Une histoire vivante de la Bretagne » par Julien Danielo du ler
juillet au 17 septembre

Le service patrimoine s’est associé A I'artiste photographe et historien Julien Danielo pour accueillir une exposition de
photographies sur la thématique des femmes dans I'histoire de Bretagne. Julien Danielo reproduit des scénes
historiques a partir d’'un travail de recherches pointu et par le biais de compagnies de reconstitution. Afin d’associer
également I’hist?ire de Fougéres dans cette exposition, 4 vues seront spécifiquement réalisées :



- Meélusine au bain au chiteau de Fougéres ;

- Thérése de Moéllien, brilant une liste de conjurés au chateau de la Rouerie ;
- Juliette Drouet et Victor Hugo a Fougéres;

- L'arrestation du groupe de résistants Gallais.

Cette exposition installée au rez-de-chaussée de la conciergerie sera visible par tous les visiteurs du chateau.

3) PAA

Pour cette 5éme &dition de Pexposition « Place aux Arts », la Ville de Fougéres, en partenariat avec le commissaire
d’exposition indépendant Philippe Piguet invite Fartiste Denis Pondruel et ses ceuvres a investir le cceur de Ville du 2

juin au 19 septembre 2023.

[V. Budget Prévisionnel 2023 - Hors Charges de personnel

BUDGET PREVISIONNEL VAH - 2023
Enveloppe 1 - Professionnalisation du service
Formation aux nauveaux ateliers et nouvelles visites en interne
Formation aux outils PAO en interne
Formation management et encadrement CNFPT
Formation générale de |'équipe (sorties pédagogiques) en interne
Total
Enveloppe 2 - Actions éducatives : créations d'outils et de supports, intervenants extérieurs
Edition des livrets pédagogiques {quartier médiéval, quartier ind ustriel, chateau, etc..} | 2 500,00 €
Matériel pédagogique {fonctionnement : jeux de plateaux, argile, crayons, livres) 2 000,00 €
Restitution des projets en partenariat 1 000,00 £
Matériel pédagogique (investissement : armements, baignoire, vaisselle, fac-simies) 10 000,00 €
Matériels d'exposition et de médiation 10 000,00 €
Total 25 500,00 £
Enveloppe 3 : Actions de sensibilisation a destination du public local
Cycle de conférences -intervenants 2 000,00 €
Journées thématiques et nocturnes - intervenants 15 000,00 £
Visites thématiques 3 000,00 €
Expositions temporaires 8 000,00 €
Signalétique patrimoniale 5 000,00 €
Total 33 000,00 €
Enveloppe 4 : expositions permanentes et temporaires, éditions, communication
Impressions documents VAH ville 10 000,00 €
Supports de promation des activités 2 000,00 €
Exposition temporaire - Place aux Arts 22 000,00 €
Journées du patrimoine - communication 500,00 €
|Total 34 500,00 £
'TOTAL Programme VAH 93 000,00 €

Aprés avis favorable unanime de fa Commission Culture, Patrimoine et Tourisme réunie le 11 avril, il vous est
proposé :

- d'approuver le programme d'animations présenté ;

- de solliciter auprés de fa DRAC une subvention d’un montant de 30 000 € au titre des animations patrimoine pour

'année 2023.



ADOPTE A L'UNANIMITE

Pour expédition conforme,
En Mairie,

A Fougeres, le 23 mai 2023
Le Maire,






Fougéres

Direction Vie associative, Sport, Cu ture - €8

-35-

CONSEIL MUNICIPAL DU 11 MAI 2023
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PROGRAMME ANNUEL DE TRAVAUX — MONUMENTS HISTORIQUES — ANNEE 2023

Chaque année la ville inscrit un crédit au budget du service batiment (section investissement) pour {"entretien,
Fétude et la restauration de ses Monuments historiques. ‘

En accord avec I'Architecte des Batiments de France et le Conservateur régional des Monuments historiques, la
Ville a élaboré un programme prévisionnel de travaux concemant des Monuments historiques au titre de l'année
2023,

Ces travaux sont a dissocier de la programmation pluriannuelle de travaux prévue dans le chiteau et qui fait
Iobjet d’'un programme et d’'une maitrise d’'ceuvre spécifique.

La Maitrise d’ouvrage appartient a’la Ville de FOUGERES. L’Architecte des Batiments de France assure une
assistance au Maitre d’ouvrage. La Ville doit avancer la totalité du montant des travaux et solliciter les
participations de I'Etat et du Conseil Régional.

Sur la base de cette délibération, la Ville sollicitera ensuite les services de I'Etat et de la Région pour obtenir les
subventions mentionnées dans le plan de financement prévisionnel.

Chéateau - classé MH
En 2023, deux actions sont prévues au chateau ;

- La dévégétalisation humaine du site (15 0Q0€ HT prévus)

- La réparation des vitraux endommagés dans les tours Surienne, Gobelin, Mélusine et Raoul (12 000€ HT
prévus)

Diagnostic Eglises St-Sulpice, St Léonard et Beffrol — classés et inscrit MH

Un diagnostic sanitaire global doit étre effectué sur les églises St-Sulpice, St-Léonard et le Beffroi (60 Q00 HT
inscrits). Cette étude sera confiée a un architecte du patrimoine ayant 10 ans d’expérience ou un ACMH} et
analysée avec I'ABF et le CRMH pour une programmation des travaux a effectuer dans les prochaines années.

Hétel de Ville — inscrit MH

En 2023, il est prévu de remplacer certaines menuiseries de 'Hotel de Ville (275 900,00€HT inscrits)

Plan de financement

Au vu de ces éléments, le programme prévisionnel de travaux d’entretien pour 'année 2023 est le suivant :



Etude e VP = . Y o |
Entretien
Restauration
Monument Travaux HT TTC PEC Etat Wontant PEC Région NMontant
Drac Région
Dévégetalisal \. 10 00€ | 18000,00€ |  50% 7 500,00 € / NG
. tion
Chateau = =
eparation | - 400,00 € | 14 400,00 € 50% 6 000,00 € 5-15% 1 200,00 €
vitraux
Eglise Saint | agnostic
sanitaire | 20 000,00 € | 24 000,00 € 50% 1000000€ | 5-15% 2 000,00 €
Sulpice -
global
' Diagnostic
Beffroi  sanitaire | 20 000,00 € | 24000,00 € 50% 1000000€ | 5-15% 2 000,00 €
global
. Diagnostic
Eglise Saint | = itaire | 20 000,00 € | 24 000,00 € 10% 2 000,00 € 5-15% 2 000,00 €
Léonoard T
global
Hétel de Remplacemer
ey nt 275 900,00 €| 331 080,00 € 10% 27500,00€ | 5-15% 27 590,00 €
menuiseries
TOTAL 362 900,00 €| 435 480,00 €| 63 090,00 € 34 790,00 €
Reste Ville
B 337 600,00 €

Sachant que le soutien de F'Etat est différencié suivant fa protection des monuments historiques (S0 % de
subvention pour les monuments classés, 10 % pour les monuments inscrits) et que l'aide de la Région correspond
a un taux compris entre 5 et 15 % des travaux de restauration, le plan de financement prévisionnel pourrait étre

le suivant :

PLAN DE FINANCEMENT PREVISIONNEL (sur montant travaux HT) travaux entretien 2022

ot | | serongeman

HT)
Etat (monuments classés) 67 000 € 50% 33500€
Etat {monuments inscrits}) 295 900 € 10% 29590 €
Région 347900 € 5-15% 34790 €
Ville de FOUGERES Reste a charge 337600 €
TOTAL subvention (€ - HT) 97 880 €

Aprés I'avis favorable unanime de la Commission Culture Patrimoine Economie touristique réunie le 11 avril
2023, il est proposé aux membres du conseil municipal de valider ce pian de financement.



ADOPTE A UUNANIMITE

Pour expédition conforme,
En Mairie,

A Fougeéres, le 23 maj 20
Le Maire,

2
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ASSOCIATION AUTOMOBILES ET PATRIMOINE DU PAYS DE FOUGERES ~ ATTRIBUTION D’UNE
SUBVENTION - 2023

L'association « Automobiles et. Patrimoine du Pays de Fougéres » organise la 27™ édition de la randonnée
internationale d’automobiles anciennes du 2 au 5 juin 2023 (la derniére édition a eu lieu en 2019),

L'association organise des temps forts sur la ville :
- exposition des véhicules dans le chiteau le dimanche 4 juinde 11 h a3 17 h

- présentation des équipages Place Aristide Briand a 14 h 30 le dimanche 4 juin,

L'association APPF sollicite une aide pour Forganisation de cette manifestation.

Apres |'avis favorable unanime de la Commission Culture, Patrimoine et Economie touristique réunie fe 11 avril
2023, il est proposé d’attribuer-une subvention de 2 000 € a I'association APPF.

Les crédits nécessaires seront inscrits ou budget 2023 sur la ligne de crédits 16881.

ADOPTE A L'UNANIMITE

Pour expédition conforme,
En Mairie,

A Fougéres, le 23 mai 2023
Le Maire,
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SUBVENTIONS « EVENEMENTS » - ANNEE 2023

La subvention « Evénements » a pour objet d'accompagner les associations sportives souhaitant organiser une
manifestation sportive exceptionnelle, notamment ouverte a un large public et participant 3 I'image dynamique
de Fougeres.

1 — Cheval Endurance Fougeraise — Compétition d’Endurance équestre Nationale - 2023

L'association Cheval Endurance fougeraise organisera le dimanche 11 juin 2023 sa 11®™ édition de course
d’endurance équestre sur ie site du Gué aux Merles.

La compétition accueillera des cavaliers amateurs et professionnels (140 minimum) sur des distances comprises
entre 10 et 100 km.

Budget . Edition Précédente {2022)
Association | '\aturedela Date Erévisienal Ty paentien
manifestation proposée Budget Subvention
2023 Réalisé versée |
Cheval Compétition
Endurance d’endurance 11/06/2023 10 681€ 800 € 11 166 € 800 €
fougeraise |  équestre

2 — Thalisport — Défis Raoul Il - 2023

En 2016, I'association Thalisport a créé les Défis Raoul Il, manifestation regroupant différentes marches
nordiques et randonnées familiales.

L’édition 2023, qui aura lieu les 13 et 14 mai 2023, comportera les 100 km (seul 100 km dédié a la marche
nordique en individuel en France), un marathon nordigue, une marche nordique de 24 km et deux randonnées
familiales.

Le nombre de marcheurs attendus est estimé entre 400 & 500,

L’association sollicite une subvention pour couvrir les frais suivants :
I

Association | Neturedela nos Prz::lﬁztnel Sbvantion Edition Précédente (20?2}
manifestation proposée Budget Subvention
2023 Réalisé versée
Marche .
4
Thalisport | nordiqueet | = e21;0123ma| 24650¢€ 800 € 14501 € ‘ 600 €
randonnées | _|

Les crédits nécessaires au paiement de ces subventions sont inscrits au budget primitif 2023 sur la ligne de crédits
n® 2991,



ADOPTE A UUNANIMITE

Pour expédition conforme,
En Mairie,

A Fougeres, le 23 mai 2023 ,
Le Maire,
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SUBVENTION EXCEPTIONNELLE - FINALE TROPHEE COUPE DE FRANCE - ANNEE 2023

Suite au tournoi qualificatif (1/4 de finale et % finale) qui s’est déroulé le 26 mars dernier a Fougéres, le Pays de
Fougéres Basket s’est qualifié a nouveau pour la Finale du Trophée Coupe de France, organisée 4 'Accor Arena
de Paris Bercy le vendredi 21 avril 2023,

Des la qualification actée, les dirigeants du Pays de Fougéres Basket-ball ont exprimé 2 la ville leur souhait de
faire partager a I'ensemble des fougerais, la dynamique sportive et médiatique générée par cette deuxiéme
qualification « exceptionnelle » (283 clubs non-professionnels ayant pris part & Iédition 2022-2023 de cette
compétition). Ainsi, le Pays de Fougéres Basket a sollicité la ville pour les aider a I'organisation du déplacement
des supporters,

Compte tenu de 'importance de cet événement, il vous est proposé d’accompagner le PFB dans I'organisation
et le financement du déplacement effectué, en cohérence avec les différentes politiques de soutien envers notre
jeunesse [ex : instaurer une pondération jeune importante dans nos subventions de fonctionneément, favoriser
l'accés de la' jeunesse a des spectacles sportifs via le Pass Jaune Sortir & Fougéres, étc._}.

Depuis un an, le PFB a structuré un kop, composé de 125 jeunes licenciés du club, qui participe pleinement 3
Panimation des matchs de basket a la salle Justy Specker.

Le club a décidé de proposer un tarif attractif de 35 € pour ses supporters, alors que la charge réelle est de 55 €
par personne (40 € de car, 10 € de billet d’entrée, 5 € le tee-shirt collector). La Ville prendrait a sa charge les 20
€ de différence entre le tarif proposé (35 €) et le tarif rée| (55 €).

Apreés avis favorable unanime de la commission sports, ;eunesse vie étudiante, réunie le 25 avril 2023, le conseil
municipal est invité 3 attribuer une subvention exceptionnelle de 2 500 € au Pays de Fougéres Basket afin de
contribuer aux frais de déplacement des 125 jeunes du Kop jeunes a la Finale du Trophée Coupe de France 3
I’Accor Arena de Paris Bercy.

Les crédits nécessaires au paiement de ces subventions sont inscrits au Budget primitif 2023 sur la ligne de -
crédits DFB.

ADOPTE A L'UNANIMITE

Pour expédition conforme,
En Mairie,

A Fougeres, le 23
Le Maire,
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CONVENTION PLURIANNUELLE D’OBIECTIFS ET DE FINANCEMENT - VILLE DE FOUGERES / MISSION
LOCALE 2023-2025

La ville de Fougeres et la Mission Locale sont engagées dans un partenariat en faveur de la jeunesse depuis
2004,

La ville contribue au financement d’un poste a hauteur de 16 300 € par an. Au regard de la revalorisation
salariale décidée au niveau national, il est proposé que ce montant soit réévalué et que la subvention passe 3
17 800 €.

Le poste de chargé de projet intervient auprés des publics 16-25 ans en proposant des offres d’actions et
d’accompagnement autour des champs suivants: international, programme vacances sport et culture,
découverte des métiers et engagement citoyen. Ainsi, il est proposé aux jeunes plusieurs dispositifs dont les
vacances autonomes, la « Bourse Ville Vacances », le Pass jeunes, etc.

Le chargé de projet est également référent de la dotation « Bourse Ville Vacances » qui s'inscrit dans le
programme « Vacances Autonomes » de la Mission locale pour favoriser Faccés des jeunes de 16 a 25 ans
aux vacances.

Ce dispositif permet de développer la mobilité, I'apprentissage de Vautonomie des jeunes mais aussi le
transfert de compétences dans la démarche d'insertion.

Un accompagnement technique, financier et matériel pour préparer le départ et réussir le séjour est proposé
par la Mission locale. Le montant de la bourse est de 100 € remis sous la forme de chéques vacances.

La convention prévoit l'octroi de 20 bourses par an.

Apreés avis favorable unanime de la Commission Sports, Jeunesse et Vie étudiante réunie le 25 avril 2023, il
vous est proposé d’autoriser Monsieur le Maire a signer la convention pluriannuelle d’objectif et de
financement 2023/2026 entre la Ville de Fougeres et I'Association Mission Locale du Pays de Fougéres.



ADOPTE A L'UNANIMITE

(MADAME COLLET ET MADAME BIARD NE PARTICIPENT NI AU DEBAT, NI AU VOTE)

Pour expédition conforme,

En Mairie,
A Fougéres, le 23 miai 20
Le Maire, '
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DISPOSITIF « BOURSE VILLE VACANCES » - SUBVENTION 2023

Dans le cadre de sa politigue jeunesse, la Ville de Fougé{'es a confié a la Mission Locale la gestion d’une dotation
« Bourse Ville Vacances ».

Elle vient en complément de la dotation «Sac Vacances », les deux constituant le dispositif « Vacances
Autonomes » de la Mission Locale pour favoriser I'accés aux vacances des jeunes de 16 a 25 ans.

Ce dispositif permet de développer la mobilité, 'apprentissage de I'autonomie des jeunes mais aussi le transfert de
compétences dans la démarche d'insertion. C'est également un excellent moyen pour établir une relation de
confiance avec les jeunes et un bon levier de motivation pour travailler sur certains freins liés 3 Finsertion sociale
et professionnelle,

1- La dotation « Sac Vacances » (non financée par la Ville de Fougéres)

Le « Sac Vacances » cible les jeunes du Pays de Fougéres dgés de 16 a 25 ans suivis par la Mission Locale dans le
cadre d’'un accompagnement renforcé. Son montant est de 180 €,

2- La dotation « Bourse Ville Vacances » (financée par la Ville de Fougéres)

La « Bourse Ville Vacances » cible les jeunes Fougerais dgés de 16 a 25 ans, en accompagnement renforcé par la
Mission Locale de mobilité géographique, éligibles aux critéres de FA.P.L. et dont le foyer fiscal est non imposabie.
Les jeunes résidents du baillevr social Fougéres Habitat, partenaire de I'action, sont majoritaires.

Le séjour doit satisfaire plusieurs conditions : le départ est autonome, sans la famille {priorité au primo départ),
individuel ou collectif, en France ou a I'étranger, pour un minimum de 4 jours et 3 nuits. Un accompagnement
technique, financier et matériel pour préparer le départ et réussir le séjour est proposé par la Mission Locale. Son
montant est de 100 € remis sous la forme de chéques vacances.

3- Budget prévisionnel 2023 de 'action

Pour 'année 2023, plusieurs partenaires ont été sollicités par la Mission Locale du Pays de Fougéres pour permettre
le financement du dispositif « vacances autonomes » :
e Vacances ouvertes Paris : 20 bourses de 180 € {chéques vacances)

e FAl Collectif/Conseil départemental: 1000 € pour le financement du contenu des sacs vacances et
V'adhésion a Vacances Ouvertes

¢ LaVille de Fougéres : 15 bourses de 100 € {chéques vacances), résiduel de 5 bourses en 2022.



DEPENSES RECETTES
# Charges directes liées a I'action : 1 000,00 - FAJ Collectif/ Conseil | 1000,00
Départemental
- Adhésion 2021 Vacances Ouvertes 100,00
- Décathlon, Leclerc, Foir'fouille : matériel 900.00 | - Participation des jeunes 244,00
sacs vacances
- Vacances Quvertes 3 600,00
» Chéques Vacances : 5 100,00
- Ville de Fougéres 1500,00
- Vacances Ouvertes 3 600,00 . 5 bourses Religuat 2022
- Bourses Ville Vacances 1 500.0G
- Mission Locale 5 705.00
» Charges de personnel directes/indirectes 5 335,00 ‘
# Charges de structure 10 % 610,00 ‘
TOTAL 12 045.00 € | TOTAL ' ‘ 12 045.00 €

La Ville de Fougéres ouvre depuis 2015 une dotation annuelle de 20 bourses. Les jeunes se font remettre par ia
Mission Locale des chéques vacances d’une valeur de 100 €.

Apres avis favorable unanime de la Commission Sports, Jeunesse et Vie étudiante réunie le 25 avril 2023, il vous
est proposé d’attribuer une subvention i la Mission Locale du Pays de Fougeres d’un montant de 1500 €
{Compte-tenu du reliquat antérieur : 5 bourses ville vacances).

Les crédits sont inscrits au budget primitif 2023 sur la ligne de crédit 2980.



ANNEXE

DISPOSITIF VACANCES AUTONOMES DE LA MISSION LOCALE DU PAYS DE FOUGERES

BILAN 2021

Evolution du dispositif « Vacances Autonomes » sur ces 4 derniéres années

Demandes Abandon .
formulées ou Refus i e i =5 . I
16 sacs vacances
2019 61 35 35
19 bourses ville vacances
R 20 socs vacances
2020 37 14 23
3 bourses ville vacances
20 sacs vacances
2021 53 16 37
17 bourses ville vacances
20 sacs vacances
2022 49 14 35 15 Bourses ville vacances

Aprés une année 2020 ou la crise sanitaire a entrainé une difficulté & communiquer sur le dispositif auprés des
jeunes et une grande incertitude quant a la possibilité de pouvoir partir en vacances I'été. Depuis 2'021 la demande
est remontée 3 un niveau similaire  celui d’avant crise sanitaire.

Sur cet exercice 2022, 35 personnes ont ainsi pu bénéficier de ce dispositif « vacances autonomes », soit 21 filles et
14 gargons. )

Parmi ces 35 bénéficiaires, 15 ont pu accéder 2 la bourse « ville vacances » portée conjointement par la Ville de
Fougéres et la Mission Locale du Pays de Fougéres, soit 9 filles et 6 garcons.

Age des bénéficlaires de la bourse « ville vacances » sur les 4 derniers exercices

i6ans | 17 ans | 18ans | 19 an: I 20ans | 2lans | 22ans 23ans | 24ans | 25ans
2019 3 4 | 2 2 2 2 / 3 / 19
2020 / 1 / / / / / 2 | / 3
2021 / 6 4 1 1 2 0 3 o 0] 17
2022 1 3 3 3 2 z 1 ! / / 15

Statut des bénéficiaires de la bourse « ville vacances » sur les 4 derniers exercices

. " _ Scolaires /
| Demandeur d’emploi S.al-a rlélAppren-t ifseriice Etudiant/Formation Volontaires européen
civique/Garantie Jeunes .
professionnelle
2019 4 5 10 N.E.
2020 1 1 1 N.E.
2021 / 4 13 N.E.
2022 3 4 9 1




ADOPTE A L'UNANIMITE

(MADAME COLLET ET MADAME BIARD NE PARTICIPENT NI AU DEBAT, NI AU VOTE)

Pour expédition conforme,
En Mairie,

A Fougéres, le 23 mai 2023
Le Maire,

Louis FEUVRIER
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BORNES DE DONS — SITES PATRIMONIAUX

Le Service Patrimoine de la Région Bretagne a sollicité la Ville de Fougéres pour la mise en place de bornes de
dons, permettant aux visiteurs de participer aux frais de restauration de sites patrimoniaux.

1- Récapitulatif du nouveau dispositif régional de bornes de dons « patrimoine »

La Région Bretagne mene depuis 20 ans, une politique volontariste de valorisation du patrimoine qui vise a le
préserver, le faire vivre et e transmettre. Elle scuhaite développer encore davantage les dons dédiés aux
projets de restauration et d’acquisition en faveur du patrimoine et renforcer son accompagnement auprés des
collectivités et associations, propriétaires ou gestionnaires.

Elle a fait I'acquisition de 5 bornes de dons « Patrimoine » et recherche 5 sites d’accueil pour une mise a
disposition gratuite.

Le dispositif est totalement inédit en Bretagne, mais peut s'apparenter a ce qui a été mis en place 3 Notre-
Dame de Paris, au chateau/remparts de Carcassonne, au chateau de Fontainebleau, & I’Abbaye du Mont Saint-
Michel, au Musée des arts décoratifs de Paris, etc....

2023 marquera le début de cet accompagnement d’un nouveau genre, en faveur d’éléments du patrimoine.
2- Modalités

Le prét de la borne est gratuit et temporaire (4 3 5 mois environ a partir de mai 2023). Celle-ci doit pouvoir
&tre installée en intérieur, dans I'édifice ou a proximité immédiate. Une prise électrique est nécessaire ; il suffit
de linstaller a I'endroit souhaité et de la brancher. La livraison, la maintenance et Fenlévement sont assurés
par la Région.

La borne est livrée clef en main : elle est équipée d’un écran qui diffuse une courte vidéo présentant le bien et
d’un terminal de paiement pour procéder au don d’un montant symbolique (1, 2 ou 3 € par exemple) 3 I'aide
de sa carte bleue {sans contact ou en tapant son code} ou son smartphone (si celui-ci- est doté d'une
application de paiement mobile) sur le terminal de paiement de la borne. Le donateur sait & quoi servira son
don et celui-ci est totalement sécurisé. |l peut entrer une adresse mail pour obtenir un recu fiscal,

Le prét reste soumis a la signature de 2 conventions :
- l'une avec la Région qui préte le matériel dont elle est propriétaire ;

autre avec la Société francaise HeoH Payments (basé a Paris), un établissement de paiement agréé et
mandaté par ['Autorité de Contréle Prudentiel et de Résolution {ACPR — Banque-de France} pour collecter
les dons auprés des donateurs pour le compte du « Bénéficiaire » qui profitera du prét de la borne, a qui il
les reversera moyennant une commission.



3- Livraison /f installation / enlévement

- Le prét de la borne est temporaire et sa durée est régie par la convention passée entre la Région et le
Bénéficiaire. La Région assume le paiement des frais de livraison et d’enlévement de la borne de dons.

- Sila borne est positionnée dans un batiment religieux dédié au culte : le Bénéficiaire veillera au préalable
a obtenir 'autorisation de I'affectataire pour l'installation de la borne de dons et a convenir avec lui de
Femplacement adéquat dans I'édifice.

- Le Bénéficiaire veille a placer la borne de dons mise a disposition gracieusement dans un lieu aisement
accessible et fréquenté et se charge de la communication. Il informe les visiteurs de la présence de la
borne en vue d’en encourager |'usage.

- Des états des lieux d’entrée et de sortie du matériel sont respectivement réalisés lors de la livraison.
4- Utilisation / fonctionnement

- Le Bénéficiaire assume la garde juridigue du matériel mis a disposition. lf doit &tre installé en intérieur
pour étre gardienné et protégé des intempéries et d’éventuelles dégradations.

- Il assure le matériel mis & disposition et fournit une attestation de responsabilité civile a la Région valable
pour la durée de la mise a disposition consentie.

- Les dons recueillis doivent &tre exclusivement utilisés pour les besoins du projet défini dans la convention,

- Le Bénéficiaire rend compte des résultats de I'opération a la Région en milieu et fin de mise a disposition
au moyen d’un formulaire de suivi qui lui sera communiqué.

5- Maintenance

- En cas de panne du matériel mis & disposition, le Bénéficiaire s'engage a prévenir le prestataire de la
Région {HeoH Payments), lequel interviendra pour remettre le matériel en service dans un délai de 5 jours
QUVrés

- Le Bénéficiaire s’engage également A prévenir immédiatement par écrit la Région en cas de panne ou de
dommages causés a la borne mise a disposition.

- Le Bénéficiaire ne peut faire réaliser les réparations ou toutes autres interventions nécessaires sur le
matériel défectueux par un autre prestataire sans Y'accord préalable exprés de la Région et de son
prestataire. A défaut, les éventuels frais de remise en état seront a la charge exclusive du Bénéficiaire.

6- Communication

- Le Bénéficiaire met en place un plan de communication a destination du grand public, expliguant le projet
soutenu et la mise a disposition de la borne de dons dédiée. ! veille a informer la Région des différentes
actions médiatiques qui seront entreprises.

- Il fournit & la Région, si le projet est retenu, des visuels de qualité au format numérique pour servir a la
réalisation de la vidéo promotionnelle ainsi que le chartage de la borne. Celle-Ci sera réalisée par le
service communication de la Région.

- Le Bénéficiaire invite la Région lors d’événements promotionnels impliquant la borne de dons mise a
disposition : lancement de sa mise en place dans I'espace public, etc...

Aprés I'avis favorable unanime de la Commission Culture, Patrimoine et Economie touristique réunie le 11 avril
2023, il est proposé aux membres du conseil municipal :



— d’accepter la mise en place de la borne de dons au chiteau,

d’autoriser M. le Maire, ou son représentant, a signer les 2 conventions, I'une avec la Région et 'autre

avec la Société francaise HeoH Payments.

ADOPTE A L'UNANIMITE

Pour expédition conforme,
En Mairie,
A Fougéres, le 23 ma

/2
Le Maire, ey,







Fougeres

Direction de I’Aménagement Urbain / SA

CONSEIL MUNICIPAL DU 11 MAI 2023

(ordre du jour du 5 mai 2023)

DISPOSITIF_D’AIDES A LA RENOVATION DE LOGEMENTS VACANTS — VERSEMENT D’UNE
SUBVENTION A MADAME PROTAIS CORINNE POUR LA REALISATION DE TRAVAUX

Par délibération du 19 mai 2016 puis du 31 mai 2018, la Ville de Fougéres a adopté un dispositif d'aides a la
rénovation des logements vacants. Le périmetre retenu pour le dispositif est celui du Site Patrimonial
Remarquable {ex ZPPAUP) ainsi que la zone UC du PLU. Sont concernés les logements construits avant 1975 et
vacants depuis plus de trois ans.

C'est dans ce cadre que Madame PROTAIS, propriétaire bailleur d’'un appartement, situé 8 place Carnot, a
déposé un dossier de demande de subvention auprés de la Ville pour un projet de rénovation de ce logement
vacant.

Pour rappel, I'instruction du dossier a été réalisée par Rénobatys en application d’une convention conclue avec
la Ville de Fougéres et soumis pour avis a la Commission Urbanisme, Logement et Aménagement durable du
11 octobre 2022 qui a émis un avis de principe favorable.

Aujourd’hui, les travaux de rénovation du logement sont terminés. Le montant total des travaux retenu pour le
calcul de la subvention est de 59 143,27 € TTC.

Les travaux réalisés sont les suivants : menuiseries, électricité, isolation, plomberie, chauffage, peinture,

revétements muraux et sols, carrelage-faience, métallerie.

Au vu de son revenu fiscal de référence, les travaux sont financés a hauteur de 10 % par le présent dispositif
d’aides, ce qui porte la subvention a un montant de 5 914,33 €,

Compte tenu de ces éléments, il vous est donc proposé, avec 'avis de principe favorable de la commission
Urbanisme, Logement et Aménagement durable :
- d’autoriser le versement de la subvention de 5 914,33 € a Madame PROTAIS pour la réalisation des travaux

achevés et acquittés du logement vacant du 8 place Carnot.

Les crédits nécessaires sont inscrits au budget 2023 de la commune, ligne de crédit 23953.

ADGPTE A PUNANIMITE

Pour expédition conforme,
En Mairie,

A Fougéres, le 23
Le Maire,




Fougeres

Direction Améhagement Urbain/CB

CONSEIL MUNICIPAL DU 11 MAI 2023

{ordre du jour du 5 mai 2023}

ACQUISITION DE LA PARCELLE AB22 SITUEE BOULEVARD SAINT-GERMAIN

La SAFER Bretagne a interrogé la Ville sur 'opportunité de préempter un bien situé en zone naturelle au Plan
Local d’Urbanisme. Il s'agit de la parcelle AB22, d’une superficie de 1110 m?, sur laguelle sont édifiés des
batiments d’activités d’une ancienne marbrérie.

Dans le cadre de cette procédure de préemption, la SAFER propose a la Ville I'acquisition de cette parcelle pour
un montant de 96 858,50 €, décomposé comme suit :

- 85000 € (prix principal d’acquisition)
- 2350€ {frais de notaire)
- 9608,50 € (rémunération SAFER)

L"acquisition de ce bien présente un intérét pour la Ville et répond aux enjeux suivants :

- Préservation et mise en valeur du paysage urbain en entrée de Ville : enjeu pour la Ville est de conforter
la protection de cette entrée de Ville, en particulier la qualité du paysage iirbain et du cadre de vie.

- Préservation d'une zone naturelle inscrite au PLU : ce site est classé en zone naturelle protégée NLz au Plan
Local d’Urbanisme,

- Renaturation d’une friche artisanale : cette friche artisanale est constituée de batiments en téle. Le sol est
entiérement bétonné et sans végétation. Cette friche fait figure aujourd'hui d'anomalie au sein du corridor
écologique, a 50 m d’un cours d’eau, qu'il convient de conforter dans la perspective de renforcer les ilots
de fraicheur en ville et de lutte contre le déréglement climatigue.

Suite & I'appel & candidature publiée par Ia SAFER le 18 avril 2023 pour la vente dudit bien et apres avis favorable
de la commission « Urbanisme, Logement et aménagement durable », il vous est proposé :

- D'approuver l'acquisition de la parcelle AB22, d’une superficie de 1110 m2 pour un montant global de 96
958.50€;

- D'approuver la promesse d'achat bati afférente ci-annexée ;
- De désigner I'étude de Me Barbier, notaire a Fougeres, pour la rédaction de I'acte authentique de vente,

- D’autoriser M. le Maire ou son délégué a signer les actes afférents.

Les dépenses sgnt inscrites au budget communal

Pl:
- Plan
- Promesse d'achat bati



Parcelle AB22 — Bd Saint Germain

ADOPTE A UUNANIMITE

Pour expédition conforme,
En Mairie,

A Fougéres, le 23 mai 2023
Le Maire,




Fougeres

Direction Aménagement Urbain/CB

CONSEIL MUNICIPAL DU 11 MAI 2023

{ordre du jour du 5 mai 2023}

CESSION DE TERRAIN A FOUGERES AGGLOMERATION POUR L'EXTENSION DU COUVENT DES
URBANISTES

Au titre des compétences transférées, la Ville de Fougéres met a disposition de Fougéres Agglomération une
partie du couvent des Urbanistes depuis le 1* janvier 2003. Une convention a été conclue le 30 décembre 2003
pour préciser la répartition des charges entre la Ville et 'agglomération.

Aujourd’hui, Fougeres Agglomération lance une opération de rénovation-extension du couvent.

La Ville est propriétaire de I'ensemble du site des Urbanistes. Le projet d’extension porte sur un terrain attenant
au couvent, sur les parcelles cadastrées AD 327 et AD 565.

| AD | Propriétés Ville ' Projet d’extension
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Dans la perspective des travaux, des échanges ont eu lieu avec Fougéres Agglomération pour ia cession du
terrain d’emprise du projet.

La surface de 'emprise est évaluée a 720 m2 et sera déterminée par document d’arpentage.

Il est proposé une cession au prix de 160 € HT/m2 conformément a lavis des Domaines réndu le 2 janvier 2023.
Le prix global est évalué a 115 200 € et sera fixé en fonction de la surface définitive issue du document
d’arpentage.

Aussi, il vous est proposé, sur avis favorable de la commission « Urbanisme, Logement et aménagement
durable » :

- D’approuver la cession d’une emprise d’environ 720 m2, 4 prendre sur les parcelles AD 327 et AD 565,
au prix de 160 € HT/m2 conformément & I'avis des Domaines rendu le 2 janvier 2023.

"= D'autoriser M. le Maire ou son délégué a signer les actes notariés afférents

Cette transaction sera formalisée par I'étude de Me Barbier, notaire a Fougéres. Tous les frais liés a cette cession
seront pris en charge par I'acquéreur.



ADOPTE A L'UNANIMITE

Pour expédition conforme,
En Mairie,
A Fougeres, le 23 mai 2023
Le Maire,




Fougeres .

Direction de I'Aménagement Urbain - KB

CONSEIL MUNICIPAL DU 11 MAI 2023

{ordre du jour du 11 maoi 2023)

CESSION DU BATIMENT DU 5 RUE PORTE SAINT-LEONARD

Par délibération du conseil municipal du 22 septembre 2022, le conseil municipal a validé la désaffectation et
le déclassement du domaine public de 'ensemble immobilier situé au S rue Porte Saint-Léonard.

Par courrier du 1* février 2023, le groupe immobilier DE BEAUNE INVESTISSEMENT propose F'acquisition de
cet ensemble immobilier au prix de-: 600 000 € HT et hors frais.

Le projet proposé consiste a réaliser une opération de réhabilitation de 'ensemble immobilier en vue de créer
12 appartements d’une superficie moyenne de 43 m? pour un total de 516 m? habitable.

Il est précisé que les frais liés a cette cession seront exclusivement a la charge de Facquéreur.

Sur avis favorable de {a commission « Urbanisme, Logement et Aménagement durable », et aprés avis des
services fiscaux, il est proposé au conseil municipal :

- D’APPROUVER la cession au profit du groupe DE BEAUNE INVESTISSEMENT, représenté par Monsieur
Pascal DISCH, de F'ensemble immobilier situé au 5 rue Porte Saint Léonard et cadastré AT 376p, d'une
surface de 657 m?, au prix de 600 0000 € HT ;

- D’AUTORISER M. le Maire ou son délégué a signer le compromis de vente ainsi que Facte notarié qui
seront rédigés par Me BARBIER, notaire a Fougéres, et dont les frais seront pris en charge par
Facquéreur.

La recette sera inscrite au budget communal.

ADOPTE - 3 CONTRE (MME MOCQUARD, M. HUE, MME LAFAYE).

Pour expédition conforme,
En Mairie,
A Fougeres, le 23jmaf202
Le Maire,
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Direction de I'Aménagement Urbain - KB

CONSEIL MUNICIPAL DU 11 MAI 2023

{ordre du jour du 5 mai 2023)

DECLASSEMENT DU DOMAINE PUBLIC COMMUNAL D’UNE PARTIE DE LA PARCELLE BD 240 ET
CLASSEMENT DANS LE DOMAINE PRIVE COMMUNAL — CHEMIN DES DEMOISELLES

Monsieur MORIN est propriétaire de plusieurs parcelles, situées chemin des Demoiselles, et cadastrées BD
1025, BD 1024 et BD 1027.

Monsieur MORIN nous sollicite pour acquérir une partie de la parcelle BD 240 appartenant a la collectivité.

Cette partie de parcelle d’une surface d'environ 40m? constitue en réalité accés 3 la propriété de Monsieur
MORIN, il convient donc de régulariser I'alignement entre le domaine public et cette propriété.

" %
1024
Mr ef Mme Fabrice MORIN

Emprise a déclasser
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Sur avis favorable de la commission « Urbanisme, Logement et Aménagement durable », il est proposé au
conseil municipal :

- D’approuver la désaffection de I'usage du public de la partie de la parcelle BD 240, telle que figurant
sur le plan ci-joint ;

- D'approuver le déclassement du domaine public communal de la partie de la parcelle BD 240, telle que
figurant sur le plan ci-joint ;

- D'autoriser le classement de cette partie de la parcelle BD 240 dans le domaine privé communal, telle
que figurant sur le plan ci-joint ;



ADOPTE A L'UNANIMITE

Pour expédition conforme,
En Mairie,
A Fougéres, le 23 mai 2023
Le Maire,




Direction de 'Aménagement Urbain - KB
|

CONSEIL MUNICIPAL DU 11 MAI 2023

{ordre du jour du 5 mai 2023)

DECLASSEMENT DU DOMAINE PUBLIC COMMUNAL D’UNE PARTIE DE LA RUE DU BEAU VALLON ET
CLASSEMENT DANS LE DOMAINE PRIVE COMMUNAL

Monsieur et Madame LEDUCQUE Michel et Monsieur et Madame FOURRIER Benoit sont: respectivement
propriétaires de plusieurs parcelles, situées 40 et 42 rue du Beau Vallon, et cadastrées AP 184 — AP 394 et AP
391 pour Monsieur et Madame FOURRIER et Bl 63 —~ Bl 62 — Bl 7 et B!.5 pour Monsieur et Madame LEDUCQUE.

‘Par courrier du 29/09/2022, ces propriétaires nous sollicitent pour acquérir une partie de Ia rue du Beau
Vallon classée dans le domaine pubiic communal.

Or, ce reliquat de voirie constitue I'entrée aux propriétés (voir plan ci-dessous), en retrait de la rue du Beau
Vallon.
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Sur avis favorable de la commission « Urbanisme, Logement et Aménagement durable », il est proposé au
conseil municipal ;-

- D’approuver la désaffection de I'usage du public de la partie de la rue du Beau Vallon, pour une
surface d’environ 105 m?, telle que figurant sur le plan ci-joint ;

- D’approuver le déclassement du domaine public communal de cette partie de la rue du-Beau Vallon,
telle que figurant sur le plan ci-joint ;

- D’autoriser le classement de cette partie de la rue du Beau Vallon dans le domaine privé communal,
telle que figurant sur le plan ci-joint ;



ADOPTE A LUNANIMITE

Pour expédition conforme,
En Mairie,

A Fougéres, le 73 m
Le Maire, -
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CONSEIL MUNICIPAL DU 11 MAI 2023

{ordre du jour du 5 mai 2023)

LOTISSEMENT COMMUNAL DE LA PLACARDIERE 1l — LOTS CONCERNES PAR LES CRITERES
D’ATTRIBUTION MENTIONNES DANS LA DELIBERATION DU 22 SEPTEMBRE 2022

La ville de Fougeres réalise un lotissement communal de 8 lots libres dans la continuité du premier lotissement
situé a la Placardigre, et dont le permis d’aménager a été délivré le 07/02/2022, et modifié le 14/12/2022.




Par délibération du conseil municipal du 22 septembre 2022 et conformément & I'avis des Domaines, les prix
de cession des terrains ont été arrétés comme suit :

LOTS PRIX AU M2 HT
|‘
LOT 1 150 € HT _|
| LOT2 ) | 150 € HT
LoT3 150 € HT
LOT 4 i 150 € HT i ]
LOT5 150 € HT
L0T6 | 140 € HT
| LOT7 140 € HT
LOTS8 150 € HT -

Les prix de cessions seront reprécisés avec les surfaces définitives aprés bornage. Le taux de TVA applicable est
de 20 % pour 'ensemble des lots.

Par ailleurs, le Conseil Municipal a décidé lors de la séance du 22 septembre 2022 de définir des critéres
d’attribution de ces lots libres :

La moitié des lots libres, soit au minimum 4 lots, seront réservés a une catégorie de ménages répondant aux
critéres du dispositif d’accession aidée du prét a taux zéro (PTZ), tels que définis par les textes en vigueur,
notamment la loi de finances pour 2022 qui prolonge le prét a taux zéro (PTZ) jusqu'au 31 décembre 2023 {cf.
annexe 1),

Aussi, dans un contexte d’accession a la propriété plus difficile pour les ménages dits « primo-accédants », il
est proposé au Conseil municipal de réserver les quatre lots les moins onéreux pour les ménages répondant
aux critéres d'attribution présentés ci-dessus.

Les ménages devront justifier auprés de I'office notarial en charge de la commercialisation du programme du
lotissement qu’ils remplissent les critéres d'éligibilité.

Le Conseil municipal est donc invité, aprés avis favorable de la commission « Urbanisme, Logement et
Aménagement Durable »a:

- Valider la réservation des lots n° 1 = n° 2 — n® 4 et n° 5 aux catégories de ménages répondant aux
critéres mentionnés dans la délibération du 22 septembre 2022.

- Donner pouveir 3 Monsieur le Maire pour régulariser le dépbt de pigces ainsi que pour signer tous les
actes liés a ces cessions.

La commercialisation du lotissement est réalisée par 'office notarial BARBIER.



ADOPTE A LUNANIMITE

Pour expédition conforme,
En Mairie,

A Fougéres, le 23 mai 2023
Le Maire, <
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CONSEIL MUNICIPAL DU 11 MAI 2023

{ordre du jour du 5 mai 2023)

PROGRAMME D'AIDES A LA RESTAURATION DES REMPARTS — ATTRIBUTION D’UNE SUBVENTION A
MADAME HAMROCUN POUR REALISATION DE TRAVAUX

Dans le cadre de la reconduction du programme quinquennal d’aides  la restauration des remparts privés par
délibération du 17°'mars 2022, Madame HAMROUN, propriétaire au 40, rue de la Pinterie, a déposé un dossier
de demande de subvention auprés de la Ville de Fougéres concernant la réalisation des travaux de
restauration de sa partie de rempart sis ruelle des Vaux.

Madame HAMROUN a fait appel & un maitre d’ceuvre, Monsieur David GOUDAL, qui a déposé une demande
d’autorisation d’urbanisme dont le dossier a recu un avis favorable préalable de I"Architecte des Batiments de
France et de la Direction Régionale des Affaires Culturelles, conformément aux exigences du réglement.
L'entreprise de magonnerie retenue est "entreprise BRETON située & LE LOROUX,

La propriété de ce mur de rempart est partagée entre plusieurs copropriétaires et Madame HAMROUN en
détient un tiers indivis.

Les travaux et la maitrise d’ceuvre subventionnés, pour un montant total de 32 838, 47 € TTC (29 648,47 € de
travaux et 3 190 € de maitrise d’ceuvre), a répartir entre les différents copropriétaires consistent :

- enlinstallation d’un échafaudage (location, transport et manutention) ;
- enla dépose et pose d’éléments du rempart, évacuation des gravats ;

- enlaréalisation de défrichage ;

- en la réfection du parapet et du couronnement en pierres ;

- enlaréalisation de travaux de drainage et de magonnerie ;

- aupiquetage des joints et au jointoiement au mortier de chaux;

- ainsi qu'au montage du dossier du permis de construire.

I} est précisé que ces travaux sont aujourd’hui achevés et ont recu la validation de la conformité des travaux
par I'Architecte des Batiments de France. Il est précisé également que Madame HAMROUN n’a pas sollicité le
concours financier de 1a DRAC ni de la Région,

Dans le cadre des dispositions prises pour l'aide a la restauration des remparts et a l'appui des devis,
justificatifs de revenus et documents d’urbanisme présents au dossier, il est donc proposé & la Commission
Urbanisme et Logement de se prononcer sur Poctroi d’une subvention d’un montant de 5 632,57 € tel qu’il
vous est chiffré ci-aprés

- le versement d’une subvention de 50 % du montant total toute taxe comprise du colt des travaux de 9
882,82 € (le tiers de 29 648,47 €), soit une subvention de 4 941,41 € 3 Madame HAMROUN pour la
réalisation des travaux de maconnerie de sa partie de rempart ;

- le versement d’une subvention de 65 % du montant total toute taxe comprise du colt de la maitrise
d’ceuvre de 1 063,33 € (le tiers de 3 190 £), soit une subvention de 691,16 € a Madame HAMROUN pour le
montage de son dossier de permis de construire.



Compte tenu de I'ensemble de ces éléments présents au dossier, il est proposé au Conseil municipal :

- d'autoriser le versement d’une subvention de 5 632,57 € € 3 Madame HAMROUN pour la réalisation des
travaux de restauration de sa partie de rempart.

Les crédits nécessaires serant inscrits au budget 2023 de la commune sur la ligne de crédit 16100.

ADOPTE A L'UNANIMITE

Pour expédition conforme,
En Mairie,

A Fougeres, le 23
Le Maire,
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CONSEIL MUNICIPAL DU 11 MAI 2023

{ordre du jour du 5 mai 2023)
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DISPOSITIF_D’AIDES A LA RENOVATION EN SITE PATRIMONIAL REMARQUABLE - VERSEMENTS DE

SUBVENTIONS POUR TRAVAUX ACHEVES

Par délibération du 16 mars 2023, la Ville de Fougeres a renouvelé le dispositif d’aides a la rénovation en Site
Patrimonial Remarquable et notamment le réglement relatif aux modalités d’attribution des subventions de certains
fravaux dans ce périmetre,

C’est dans ce cadre que les propriétaires listés dans le tableau ci-dessous ont déposé des dossiers de demande de
subvention auprés de la Ville concernant ia réalisation de travaux visibles de la voie publique. L'ensemble de ces
propriétaires ont obtenu les autorisations préalables de travaux ainsi que les avis de conformité de la réalisation des
travaux délivrés par I"Architecte des Batiments de France.

La commission Urbanisme, Logement et Aménagement durable a donné son accord de principe pour I'octroi de ces
subventions telles gu’exposées ci-dessous.

E

DATE
|
DATE
DECISION . | MONTANT | SUBVENTION

[ ’ | TRAV. NFORMITE

NOM PRENOM Il ADRESSE AUX | TYPE | utors. | ©© j TRAVAUX | PROPOSEE

URBANISME |
|2ruede N
ICHII Tetsuo savigny Peinture DP 07/06/2022 17/11/2022 | 3 240, 60€ 648,12 €
' " | Enseigne,
- .| peinture
SNC LABAN . | Le Buffet 53 bis
MENARD Anne-Marie rue Nationale deva‘n.ture et | DPAP | 13/07/2022 15/12/2022 3005€ 1275,50€
mobilier de

[ terrasse

0O MOMENT

PRESENT Mélanie 2 bd Leclerc Enseigne AP | 07/12/2022 | 16/03/2023 2380€ 1000€
| LEDU

ATELIER DU _

CQUATUOR Julien 41 rue de rillé Enseigne AP 07/12/2022 13/04/2023 1015,98 € 507,99€
| COMTE

Compte tenu de ces éléments, il vous

réalisation desdits travaux.

est donc proposé d’autoriser le versement de ces subventions pour la

Les crédits nécessaires sont inscrits au budget 2023 de la commune, ligne de crédit 21326.



ADOPTE A 'UNANIMITE

Pour expédition conforme,
En Mairie,

A Fougeres, le 23 mgi 2023
Le Maire,




Fougeres

Direction des Services Techniques et de I'Environnement

CONSEIL MUNICIPAL DU 11 MAI 2023

{ordre du jour du 5 mai 2023)

CONVENTION ENTRE LA VILLE DE FOUGERES ET FOUGERES HABITAT RELATIVE A LA REALISATION DE
TRAVAUX PORTANT SUR LE REMPLACEMENT DES CANALISATIONS D’'EAU POTABLE ET D’EAUX USEES
ET PORTANT DELEGATION DE MAITRISE D'OUVRAGE

Le remplacement des réseaux d’eau potable et d’assainissement situés « Rue Duguay Trouin », « Rue de fa
Barriére du Maine », « Rue Thérése Pierre » et « Résidence La Chattiére » s'inscrit dans le programme pluriannuel
de renouvellement du Service Eau et Assainissement pour 'année 2023. -

Afin d'optimiser le délai global de réalisation des travaux et minimiser les contraintes liées aux travaux, il est
apparu opportun de regrouper les travaux de renouvellement du réseau d'eau potable dans 'ensemble de ces
rues.

Le projet de convention prévoit donc.que la Ville de Fougéres réalise les travaux de remplacement du réseau
d’eau potable de la « résidence TIV » inclus dans 'opération globale de renouvellement des réseaux d’eaux usées
et d'eau potable. Il définit les obligations réciprogues de chacune des parties en ce qui concerne les modalités
de réalisation et de financement des travaux précités et notamment des travaux de remplacement du réseau
d’eau située a la « Résidence TiV ».

Le projet de convention précise notamment :

- la consistance des travaux & réaliser,

- les modalités d’organisation de la maitrise d’ouvrage,

- lestimation des aménagements,

- les dispositions financiéres,

- la gestion ultérieure des aménagements réalisés.
La Ville de Fougeres assure le financement de lintégralité des travaux de terrassement, renouvellement des
réseaux d'assainissement et d’eau potable (hors « Résidence TIV »), et de chaussées pour un montant de

887 497,95 € HT, soit 1 064 997,54 € TTC, et le préfinancement des travaux de réhabilitation des réseaux d'eau
potable 2 la « Résidence TIV » estimés a 21 420,76 € HT.

Fougéres Habitat participera financiérement a la réalisation de cette opération pour un montant estimé 3
21 420,76 € HT correspondant au colt des travaux de remplacement du réseau d’eau potable situé dans le
domaine privé lui appartenant.

Al vu de ces éléments, il est proposé au Conseil Municipal, aprés avis des membres de la Commission Transition
Ecologique, Energétique et Travaux :

v de valider les termes de la convention de réalisation des travaux de remplacement des réseaux d’eau potable
de la « Résidence TIV »,

v d'autoriser Monsieur le Maire ou son représentant a signer cette convention.

-



ADOPTE A UUNANIMITE

MONSIEUR BESSON NE PARTICIPE NI AU DEBAT, NI AU VOTE

Pour expédition conforme,
En Mairie,

A Fougeres, le,
Le Maire,




Fougeéres -

Direction des Services Technigques et de I'Environnement

CONSEIL MUNICIPAL DU 11 MAI 2023

{ordre du jour du 5 mai 2023)

PROJET MARIGNAN RUE MARC SANGNIER CONTRIBUTION COMPLEMENTAIRE DEMANDEE PAR
ENEDIS POUR L’EXTENSION DU RESEAU PUBLIC DE DISTRIBUTION

La Société en Nom Collectif Marignan Bretagne, représentée par M. Sylvain BELAN, dont le siage social est situé
4 place du 8 mai 1945 a Levallois-Perret {92300), porte un projet de construction de deux bitiments d’habitation
de 60 logements sur un terrain situé 10 A et 10 B rue Marc Sangnier, & Fougeres, dans le cadre plus vaste de
I'opération de renouvellement urbain du site dit de I'Annexe-Duguesclin.

La SNC Marignan Bretagne a sollicité Enedis pour le raccordement de son projet au réseau public de distribution
d’électricité.

Selon les termes de 'autorisation d’urbanisme PC 035 115 21 A0019, délivrée le 18 mai 2021, la contribution
financiére relative aux travaux d’extension de réseau est  la charge de Ville.

Sur la base de cette autorisation d’urbanisme, Enedis a proposé en octobre 2022 un devis de 13 597,24 € TTC &
la charge de la Ville, concernant fes travaux de terrassement, que le Conseil Municipal a approuvé lors de sa
séance du 26 janvier dernier.

Sur la base de cette méme autorisation d’urbanisme, Enedis propose un nouvéau devis, pour des travaux
complémentaires {fourniture et pose de cible Haute Tension A...), devis n° DB27/076872/002004 en date du 3
avril 2023, valable jusqu’au 3 juillet 2023,

Les travaux d’extension sont dimensionnés pour une puissance de 390 kVA.

Le délai prévisionnel de réalisation des travaux est de 26 semaines, a.compter de la date a laquelle les conditions
préalables seront toutes satisfaites (obtention des différentes autorisations et des différents accords, réalisation
des travaux gui incombent au demandeur du raccordement...}, étant entendu que, dans Fhypothése ot le
demandeur du raccordement ne donnerait pas son accord sur le devis qui lui est proposé, celui qui est soumis a
la Ville deviendrait nul et non avenu.

Le devis est ferme et non révisable si les travaux de raccordement sont achevés au plus tard un an aprés la date
d’émission de la proposition.

La contribution financiére a la charge de la Ville porte sur les travaux d’extension hors du terrain d’assiette de
'opération et réalisés par Enedis en sa qualité de maitre d’ouvrage.

Elle est calculée en tenant compte notamment des principes suivants ;
- Les travaux de renforcement, au sens de l'article 23-1 de la Lol n°2000-108 du 10 février 2000, sont
exclus du périmétre de facturation de I'extension,
- Lestravaux de remplacement pour des raccordements en Basse Tension de consommateurs ne sont pas
pris en compte dans la contribution pour I’extensmn selon larticle 18 de la Loi n"2000-108 du 10 février
2000.



Le montant de la contribution pour 'extension & la charge de la Ville s'éleve 4 10 798.48 € TTC.

Total HT : 899873 €
Montant TVA: 1799.75¢€
Total TTC : 10798.48 €

Le projet de bouclage Haute Tension A du secteur de la rue Marc Sangnier a pour objectif non seulement
d'assurer la desserte des constructions entreprises par la SNC Marignan Bretagne, mais également de tout le
quartier de I'Annexe, projet structurant pour le cceur de Ville. Il est en effet envisagé de construire cent
logements neufs, dont 25 a 30 logements sociaux sous maftrise d’ouvrage de Fougéres Habitat, et d'y réaliser
plusieurs projets d’équipements dédiés a la jeunesse, 4 l'enfance et plus globalement aux habitants de la Ville :
maison des jeunes, « street park », créches et espaces de convivialité pour les habitants du quartier.

Au vu de ces éléments, il est proposé au Conseil Municipal, apres avis des membres dela Commission Transition
Ecologique, Energétique et Travaux :

v’ de valider les termes du devis proposé par Enedis précisant la contribution financiére complémentaire
demandée & la Ville pour une extension du réseau public de distribution d’électricité, permettant de raccorder
le projet de construction de la Saciété en Nom Collectif Marignan Bretagne, rue Marc Sangnier,

¥ d'autoriser Monsieur le Maire ou son delegué 3 signer le devis et toute convention relative a ce projet

reprenant les mémes conditions.

ADOPTE A L'UNANIMITE

Pour expédition conforme,
En Mairie,

A Fougeéres, le 23 mai 2023
Le Maire, ;




Fougeres

Direction des Services Technigues et de VEnvironnement

CONSEIL MUNICIPAL DU 11 MAI 2023

{ordre du jour du 5 mai 2023)

LOTISSEMENT SAS LODENN PROMOTION — RUE DU PONT AUX ANES CONVENTION AVEC ENEDIS

La Société par Actions Simplifiée LODENN PROMOTION projette la réalisation d’un lotissement de 25 lots, rue
du Pont aux Anes.

La Société LODENN PROMOTION a sollicité Enedis pour le raccordement de son projet au réseau public de
distribution d'électricité.

Selon les termes de l'autorisation d’urbanisme PA03511521A0003, [a contribution financieére relative aux
travaux d’extension de réseau est a la charge de Ville.

Sur la base de cette autorisation d’urbanisme, Enedis propose un devis a Ja Ville de Fouggres précisant sa
contribution financiere pour une extension du réseau public de distribution d'électricité, devis
n® DB27/083256/002001 en date du 6 avril 2023, valable jusqu’au 6 juillet 2023.

Le document présente la solution de raccordement du projet au réseau public de distribution, précise les travaux
nécessaires au raccordement, le montant de la contribution au colt du raccordement a la charge de la Ville,
ainsi que les délais estimés de réalisation.

Les travaux d’extension sont dimensionnés pour une puissance de 193 kVA.

Le délai prévisionnel de réalisation des travaux est de 16 semaines, 3 compter de la date a laquelle les conditions
préalables seront toutes satisfaites (obtention des différentes autorisations et des différents accords, réalisation
des travaux qui incombent au demandeur du raccordement...), étant emtendu que, dans hypothése o le
demandeur du raccordement ne donnerait pas son accord sur le devis qui lui est proposé, celui qui est soumis &
la Ville deviendrait nul et non avenu. '

Le devis est ferme et non révisable si les travaux de raccordement sont achevés au plus tard un an apres la date
d’émission de la proposition.

La contribution financire  la charge de la Ville porte sur les travaux d’extension hors du terrain d’assiette de
'opération et réalisés par Enedis en sa qualité de maitre d’'ouvrage.

Elle est calculée en tenant notamment compte des principes suivants :
- Les travaux de renforcement, au sens de ["article 23-1 de la Loi n°2000-108 du 10 février 2000, sont
exclus du périmetre de facturation de 'extension,
- Les travaux de remplacement pour des raccordements en Basse Tension de consommateurs, ne sont
pas pris en compte dans la contribution pour I'extension, selon I'article 18 de la Loi n®2000-108 du 10
février 2000.



Le montant de la contribution pour 'extension a la charge de la Ville s’éléve 3 16 291,92 € TTC.

Total HT : 13576.60 €
Montant TVA : 271532 €
Total TTC : 16 291.92 €

Le projet de bouclage Haute Tension A de ce sectéur du quartier Forairie-Cotterets a pour objectif non seulement
d’assurer la desserte du lotissement Lodenn Promotion, mais également des secteurs de future urbanisation
situés dans I'environnement de ce projet. Le bouclage permettra de conforter la sécurité d’approvisionnement
en énergie dans ce secteur, particuliérement en cas d’incident ou de sinistre sur le réseau.

Auvu de ces éléments, il est propasé au Conseil Municipal, aprés avis des membres de la Commission Transition
Ecologique, Energétique et Travaux :

v de valider les termes du devis proposé par Enedis précisant la contribution financiére demandée a la Ville
pour une extension du réseau public de distribution d’électricité, permettant de raccorder le lotissement réalisé
par la société LODENN PROMOTION rue du Pont-aux-Anes,

v d'autoriser Monsieur le Maire ou son délégué a signer le devis et toute convention relative a ce projet

reprenant les mémes conditions.

ADOPTE A L'UNANIMITE

Pour expédition conforme,
En Mairie, .

A Fougéres, le 23 mai 2023
Le Maire,




Fougeres

Direction des Services Techniques et de I'Environnement

CONSEIL MUNICIPAL DU 11 MAI 2023

{ordre du jour du 5 mai 2023}

CONVENTION DE PARTENARIAT ENTRE LE SYNDICAT DEPARTEMENTAL D’ENERGIE 35, LA VILLE,
FOUGERES HABITAT ET LE CENTRE HOSPITALIER DE FOUGERES POUR LA PHASE DE PREFIGURATION
DANS LE CADRE DU PROJET DE RESEAU DE CHALEUR SUR LA VILLE DE FOUGERES (SECTEUR VERRERIE-

URBANISTES)

Préambule :

La Viile de Fougéres est membre du SDE35 par transfert de sa compétence électricité, Le SDE35 exerce ainsi le
rdle d'autorité organisatrice des missions de service public afférentes au développement et a I'exploitation du
reseau de distribution publique d’électricité pour le compte de la Ville, Au titre de cette compétence, le SDE35
peut réaliser toute étude ou schéma relatifs aux réseaux d’énergies (électricité, éclairage, gaz, réseau de
chaleur...}.

Le SDE35 dispose dans ses statuts de compétences a caractére optionnel gui peuvent lui &tre transférées par
délibérations conjointes des Communes membres et du SDE35: éclairage public, gaz, infrastructures de
recharge pour véhicules électriques, réseaux de chaleur... Les modalités du transfert, et notamment les
contributions aux dépenses, sont fixées, compétence par compétence, par le comité syndical du SDE35.

Le Conseil Municipal de la Ville de Fougéres a ainsi choisi, par délibération en date du 26 janvier 2023,
d’approuver le principe du transfert de la compétence développement et exploitation des réseaux de chaleur
au SDE 35

D’avril & décembre 2021, Fougéres Habitat et le Centre Hospitalier de Fougéres ont réalisé une étude de
faisabilité « chaufferie bois et réseau de chaleur » sur le secteur Verrerie - Urbanistes avec I'appui de 'Agence
Locale de I'Energie du Pays de Fougeres et un financement de 'ADEME. La Ville de Fougéres, Fougéres Habitat,
le Centre Hospitalier de Fougeres et e SDE35 étaient membres du Comité de Pilotage.

Réalisée avant la crise énergétique actuelle, et donc sur des prix du gaz bien inférieurs, I'étude avait déja conclu
a la pertinence technique et économique de mettre en ceuvre un réseau public de chaleur biomasse sur le
secteur avec les caractéristiques suivantes :

- Création de 2 chaudiéres bois (2 * 1 800 kW) sur un ancien site du syndicat d’eau ;

- Création de réseaux de chaleur sur le secteur Verrerie / Urbanistes et transfert des réseaux « privés »
existants de Fougéres Habitat. Ratio de 2,9 MWh/mi ;

- 8@ 10 abonnés envisagés : MFR, Département, Les foyers, Fougeres agglomération, Ville de Fougéres,
Centre Hospitalier de Fougéres, Fougeres Habitat...

- Censommation annuelle : 19 GWh / 9 MW appelé / 13 MW abonné ;

- Taux de couverture bois de 63 %. Ce taux passera a 77 % lors de I'arrét de la cogénération existante de
Fougéres Habitat (2032} ;

- Maintien des 2 chaudiéres gaz existantes (Hopital et Fougéres Habitat) en secours ;

- Investissement prévisionnel : 6 500 000 € HT (subvention prévisionnelle : 35 % ADEME).



Objet :

Un projet de convention est proposé a la Ville pour mettre en place une organisation administrative, technique
et financiére entre les parties, dans le cadre de la réalisation d’études pour le projet de réseau de chaleur de
Fougéres et visant a répondre au besoin commun des partenaires pour la phase de préfiguration durant les 3
premiers trimestres 2023,

Aux termes de cette convention, le SDE35 lancera un marché d’assistance a maitrise d’ouvrage {AMO]} durant
le deuxiéme trimestre 2023 qui sera composé de deux tranches :
- Une tranche ferme composées de 4 missions :
o Mission 1: étude sur les modes de gestion,

o Mission 2 : audit des installations existantes, étude de leurs modalités de transfert et
négociations associées,

o Mission 3 : consolidation/mise & jour des éléments techniques, juridiques, financiers et
économiques de I'étude de faisabilité,

o Miission 4 : études complémentaires ;
- Une tranche conditionnelle composée de 2 missions::

o Mission 5 : accompagnement du SDE35 dans la mise en place d’une régie {si la régie est le mode
de gestion retenu}

o Mission 6 : rédaction du programme de travaux.

Le SDE35, désigné comme pilote, s'engage a:

- organiser la procédure de passation et de signature du marché dans le respect des regles de la
commande publique, et en assurer la bonne exécution ;

- tenir a disposition des partenaires les informations relatives au marché ;

- mettre a disposition des agents spécialisés dans le domaine des réseaux de chaleur et de 'achat public
afin de mener a bien cette mission ;

- mettre a disposition des partenaires 'ensemble des informations utiles a la réalisation de cette étude ;
- aconvier les partenaires a I'ensemble des réunions ;

- & remettre une copie de V'intégralité des documents et données issues de I'étude aux partenaires qui.
sont réputés copropriétaires de Vétude ;

- arechercher et solliciter toutes aides publiques pertinentes.

La Ville de Fougéres, Fougéres Habitat et le Centre Hospitalier de Fougeres s’engagent :
- 2 fournir tous les documents/données nécessaires 3 la réalisation du marché susnommé ;

- prendre les délibérations et actes nécessaires pour que le coordonnateur puisse signer le marché le
concernant ;

- participer a la validation des piéces du dossier de consuitation en concertation avec le SDE35;
- inscrire la part du marché qui leur incombe dans le budget de sa collectivité ou de son établissement ;

- respecter les décisions du coordonnateur/pilote, notamment la décision d'attribution et de modification
du marché ;



- a prévoir au budget et payer le montant de I'étude au prorata de ce qui est défini & I'article relatif aux
modalités financiéres ;

- aassister aux réunjons de lancement du marché et de restitution.

Le SDE35, la Ville de Fougéres, Fougéres Habitat et le Centre Hospitalier de Fougéres s'engagent a
systématiquement impliquer et citer les partenaires dans toutes les démarches de communication liées a cette
étude.

Durée :

La présente convention entre en vigueur 3 compter de sa signature et prendra fin a I'issue de la tranche ferme
du marché d’AMO, apres remise des livrables, et dans tous les cas avant le 31/03/2024

Modalités financiéres :

Les missions 1, 2 et 3 font 'objet d’une prise en charge financiére de toutes les parties au titre de la présente
convention de partenariat. Les missions 4, 5 et 6 sont prises en charge financigrement pour totalité par le SDE35.

Au moment de la rédaction de la convention, le colit des prestations visées est estims a 40 000 € HT au titre de
la réalisation des missions 1, 2 3 selon Il'article Il de la convention, L’étude fera 'objet d’une demande
d’accompagnement a I'obtention de subvention auprés de FAILE (Association d'Initiatives Locales pour I'Energie
et I'Environnement} qui soutient les projets de réseau de chaleur dans le cadre de leur mission d’animation du
plan Bois-Energie sur |la Région Bretagne. Ces subventions pourront &tre sollicitées par PAILE auprés du
Département ou auprés de I’ADEME dans le cadre du dispositif « Fonds Chaleur » ou dans le cadre de I'appel 8
projet « Une Ville, Un Réseau », ou dans le cadre de tout autre dispositif pertinent.

Apres déduction des éventuelles aides publiques, le reste a charge au titre de la présente convention est réparti
entre les parties de ta facon suivante :

- 1/3 pour le SDE3S5,

- 173 pour la Ville de Fougéres,

- 1/6 pour Fougéres Habitat,

- 1/6 pour le Centre Hospitalier de Fougéres.

Le montant définitif de participation financiére requis aupres de chague partie aux présentes seront précisés 3
{'issue de la tranche ferme du marché d’AMO, telle que précisée dans I'article relatif au réle du SDE35.

Aprés avis favorable de la Commission Municipale Transition Energétique Ecologique et Travaux, il est proposé
au Conseil Municipal :

v’ d’approuver la convention de partenariat entre le Syndicat Départemental d’Energie 35 (SDE35), la Ville,
Fougéres Habitat et le Centre Hospitalier de Fougéres pour la phase de préfiguration dans le cadre du projet
de réseau de chaleur sur la Ville de Fougeres {Secteur Verrerie-Urbanistes),

v d’autoriser M. le Maire a signer ou son représentant a signer cette convention.



ADOPTE A L'UNANIMITE

Pour expedition conforme,
En Mairie,

A Fougeres, le 23 mai 2023
Le Maire, %

e




Fougeres |

Direction des Services Technigues et de 'Environnement

CONSEIL MUNICIPAL DU 11 MAI 2023

{ordre du jour du 5 mai 2023)

CONVENTION D’INDIVIDUALISATION DES COMPTEURS D’EAU POTABLE

Le Service Eau potable et Assainissement entend procéder & I'individualisation des compteurs d’eau dans des
~ immeubles dont I'eau potable dans les logements était antérieurement gérée par le Syndic de copropriété.

Le service mettait déja en ceuvre une individualisation, mais sans la formaliser au moyen d’une convention entre
les parties, gérant les compteurs et non les installations intérieures. Il est donc nécessaire de régulariser cette
situation. La mise en place d’une convention permet de clarifier les responsabilités des deux parties.

La réglementation applicable dans ce domaine résulte du Décret n"2003-408 du 28 avril 2003 pris en application
de l'article 93 de la loi n® 2000-1208 du 13 décembre 2000 et reiatif a l'individualisation des contrats de
fourniture d'eau.

Aux termes de la convention type, un Demandeur, jusque-la destinataire d’une facturation globale pour les
volumes fournis a un immeuble collectif d’habitations, a charge pour iui de répartir le montant entre les
différents occupants, transmet sa demande d’individualisation pour instruction au Service de 'Eau par lettre
recommandée avec accusé de réception. |l déclare avoir mis en conformité ses installations par rapport 2 la
réglementation en vigueur et aux prescriptions du Service de I'Eau dont il a pris connaissance.

Il déclare avoir assuré I'information nécessaire aux occupants des logements et notamment précisé A cthacun
qu’il a donné mandat au Service de I'Eau pour assurer en lieu et place les services prévus dans la.présente
convention, et que les agents du Service de I'Eau sont autorisés a procéder au relevé des compteurs
divisionnaires, aux vérifications, plombages et autres interventions découlant de la présente convention.

Il s’engage par ailleurs a fournir au Service de 'Eau avant l'individualisation des compteurs, soit une copie du
‘procés-verbal de Assemblée Générale des copropriétaires mentionnant I'information, soit copie du document
d’information émargé par la totalité des occupants de I'immeuble concernés par le processus o' individualisation.

Le Service de VEau prend en charge I'entretien du branchement jusqu’au compteur général de I'immeubile, le
propriétaire / la copropriété / le promoteur ayant toutefois la garde et la surveillance de la partie du
branchement situé en domaine privé et en aval du compteur général. Le Service de FEau prend 3 sa charge le
renouvellement et I'entretien des dispositifs de comptage et de relevé 3 distance, dans le cadre normal de leur
utilisation.

Le Demandeur peut décider de revenir au régime du contrat d’abonnement collectif de I'immeuble. Cette
décision deviendra effective aprés résiliation par les titulaires de Fensemble des contrats d’abonnement
individuels de Fimmeuble et relevé des index des compteurs individuels,

Le Service de 'Eau peut pour sa part, résilier le présent contrat et les contrats d’abonnement individuels en cas
de non-respect, en cours d'exécution des présentes, par le Demandeur des prescriptions nécessaires 3
I'individualisation. Cette résiliation deviendra effective en cas de mise en demeure pour mise en conformité
laissée sans suite dans un délai de deux mois. Le retour au régime du contrat d’abonnement collectif de
I'immeuble se fera a l'issue des relevés des index des compteurs individuels.



En cas de résiliation, les compteurs individuels seront déposés par le Service de I'Eau aux frais du Demandeur
selon les tarifs prévus au bordereau en vigueur ou rachetés par le Demandeur.

Auvude ces éléments, il est proposé au Conseil Municipal, apres avis des membres de la Commission Transition
Ecologique, Energétique et Travaux :

v de valider les termes de la convention-type d’individualisation des compteurs d’eau potable annexée a la
présente délibération,

v d'autoriser Monsieur fe Maire ou son délégué i signer les conventions a intervenir avec les propriétaires,
syndicats des copropriétaires ou promoteurs concernés.

ADOPTE A L'UNANIMITE

Pour expédition conforme,
En Mairie,
A Fougéres, te 23 mgi 2023




Fougéres

Direction des Services Techniques et de I'Environnement -56-

CONSEIL MUNICIPAL DU 11 MAI 2023

{ordre du jour du 5 mai 2023}

CONVENTION RELATIVE A LA POSE ET A LA GESTION ULTERIEURE DES PANNEAUX DE
SIGNALISATION SUR L'ITINERAIRE TOURISTIQUE VELO REGIONAL NANTES-LE MONT-SAINT-MICHEL
V409

L’aménagement de la piste cyclable « V409 » permettra de se déplacer 2 vélo de Nantes au Mont Saint-Michel.
Sur prés de 275 kilométres, cette voie verte régionale traversera les principales Communes du Pays des
Marches de Bretagne, ancienne-zone frontaliére entre la Bretagne et la France, dotée d’une forte valeur
patrimoniale grace a ses forteresses médiévales construites pour se protéger des incursions.

Porté par le Groupe d'Action Locale LEADER {base territoriale et cadre de partenariat public-privé du
programme europeen Liaison Entre Action de Développement de I'Economie Rurale) de Fougéres
Agglomération, ce projet de coopération- associant également le GAL Chateaubriant-Derval, a permis
I'aménagement concerté de la voie cyclable pour les touristes et les habitants.

Le programme LEADER a financé 80 % de I'étude.

Aprés des mois de préparation pilotée par FOffice de tourisme Destination Fougéres, et soutenu par une
dizaine d’Etablissements Publics de Coopération Intercommunale de trois Régions (Communautés de
Communes ¢'Erdre et Gesvres, de Chateaubriant-Derval, Bretagne Porte de Loire Communauté, Roche aux
Fées Communauté, Vitré Communauté...} et une trentaine de partenaires au total, ce projet de voie bien
identifiée, avec jalonnement homogéne, logo, cheminant par Nort-sur-Erdre, Chateaubriant, Vitré, Fougéres et
Val-Couesnon, arrive 3 maturité.

En llle-et-Vilaine, litinéraire de 140 kilométres traverse les territoires de 5 Etablissements Publics de
Coopération Intercommunale et de 25 Communes. Le Département s'est engagé a réaliser le jalonnement de
Vitinéraire.

Sur le territoire de Fougéres Agglomération, I'ensemble des Communes concernées (Parcé, Luitré, Dompierre,
La Selle en Luitré, Fougéres et Lécousse) ont validé le tracé de la voie.

Dans ce cadre, le Département d'llle-et-Vilaine propose a la Ville, en tant que gestionnaire de voies, la
signature d'une convention définissant les conditions de gestion des panneaux posés tout au long de
Fitinéraire vélo touristique régional et précisant plus particulierement les modalités de fourniture, de pose,
d’entretien et de renouvellement des panneaux de signalisation directionnelle, des panneaux de police et des
équipements de sécurité {barriéres, chicanes, potelets...).

Aprés réalisation d’un plan de jalonnement de I'ensemble de l'itinéraire par le Département et accord écrit du
gestionnaire de la voie concernée, le Département procedera a la pose initiale des panneaux de police et de
signalisation directionnelle sur 'ensemble de I'itinéraire quelle gue soit la domanialité.

A l'issue des travaux, un procés-verbal sera dressé avec la structure gestionnaire et vaudra transfert de
I'équipement. Le gestionnaire de la voie en assurera la maintenance, I'entretien et le renouvellement.



Le Département ne prendra pas en charge la signalisation directionnelle touristique et de services (point
d'intérét, variante...}, ce qui concerne la fourniture, pose, entretien et renouvellement de panneaux et mats.

Toute modification d’itinéraire devra faire I'objet d’un accord de chaque gestionnaire de voie. La pose et la
dépose des panneaux incomberont au demandeur de la modification.

La convention entrera en vigueur a la date de signature la plus tardive, pour une durée de dix ans.

Apres avis favorable des membres de la Commission Transition Ecologique, Energétique et Travaux, il vous est
propose :

+ de valider les conditions de la convention susmentionnée,

» d'autoriser Monsieur le Maire ou son représentant a signer cette convention.

ADOPTE A UUNANIMITE

Pour expedition conforme,

En Mairie,

A Fougeres, le 23 npai 2023

Le Maire, A




